ZAKLADNI SKOLA V KROUN E

539 43 Krouna 3088469341115,¢0 70986304, bank. sp'S_Hlinsko 1145367369/0800
e-mail: zs_krouna@xaz.chttp://www.zskrouna.cz

Vyro¢ni zprava skoly

za Skolni rok

2004/2005

V Kroun é dne 30. 6. 2005 Mgr. Josef Kyncl



Vyroéni zprava byla zpracovana podle 810 odst. 3 zakon#&. 561/2004 Sb. o
piedSkolnim, zakladnim, skednim, vysSSim odborném a jiném vzélavani (Skolsky
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nalezitosti dlouhodobych zanéra, vyroénich zprav a vlastniho hodnoceni skoly
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1. Zakladni data o Skole

Nazev:
Zakladni Skola Krouna, okres Chrudim

Pravni forma:
Prispévkovéa organizace

Adresa:
ZS Krouna, Krouna 303, 539 43 Krouna 382 115

Statutarni zastupce:
Mgr. Josef Kynclyeditel Skoly

E-mail:
zs_krouna@xaz.cz
Internet:
http://www.zskrouna.cz

£o:

70986304

Bankovni spojeni:

Ceska sptitelna Hlinsko, a.s£.01.1145367369/0800

1Z0:

650 045 564

Souasti pravniho subjektu a jejich 1ZO:
Zakladni Skola 102 142 491
Mata'ska Skola 107 582 104

Skolni druzina ZS Krouna 117 200 271
Skolni jidelna ZS Krouna 102 806 217
Skolni jidelna-vydejna 102 806 535

Zizovatel:
Obec Krouna, Obecniagl Krouna, Krouna 218, 539 43 Krouna

Naph ¢innostt

Hlavni ¢innost - Skola poskytuje fedSkolni, zakladni a zajmové wavani a
stravovani zak a zam¢stnan@

Doplikovacinnost — odborné kurzy, pronajem prostofieva okgdu

Datum prvniho #¥azeni do s&Skol a Skolskych z&zeni:
1.1.2003

Datum posledni aktualizacerageni do rejgtku Skol:
1.1. 2005

Spadovy obvod Skoly:
KrounaCachnov, Frantisky, Kladno, Otradov, Rychnov, Pisénenice
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Organizace Skolniho roku

1. pololeti: zacatek 1. 9. 2004
konec 31. 1. 2005

2. pololeti zacatek 1. 2. 2005
konec 30. 6. 2005

Prazdniny: podzimni 27.a 29. 10. 2004
zimni 23.12. 2004 az 2. 1. 2005

pololetni 4. 2. 2005

jarni 7.3 az 13. 3. 2005

velikonoéni 24. a 25. 3. 2005

HLAVNI 1.7. az 31. 8. 2005

Pedagogické rady: 1. ¢tvrtleti 15.11. 2004
2. Ctvrtleti 24.1. 2005

3. ¢tvrtleti 19.4. 2005

4. ¢tvrtleti 22.6. 2005

Schiizky rodi¢i s witeli Skoly: 15.11. 2004
19. 4. 2005

Nacvik mimoiadnych situaci: 29. 6. 2005

27. 9. 2004, dalSi dle podmine

Mimo adné volnoreditele Skoly: 4.3. 2005, vysoka nemocnost 7

Pochodové cueni: 24.9. 2004
29. 4. 2005

Zapis do 1. ¥idy Skol. roku 2005/2006 26. 1. 2005

Plavecky vycvik 3. a 4. ¥idy St+ Pa 25.5-24. 6. 2005

probéhl v unoru 2005 podle si-

LyzaFsky vycvik 7. tidy hovych podminek v okoli Krouny

Organizaéni rad Skoly

Cast I. - VSeobecna ustanoveni
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Clanek 1 - Uvodni ustanoveni
1. Organizani f&d Zakladni Skoly Krouna (déle jen Skola) uprawajganiz&ni strukturu aizeni,
formy a metody prace Skoly, prava a povinnosti pvadki Skoly.
2. Organizani fad je zakladni normou Skoly jako organizace ve &im¥akoniku prace (dale jen
ZP).
3. Organizani f4d Skoly zabezpeje realizaci pedevSim Skolského zakona 561/2004 Sb.,
vyhlasky MSMTCR ¢&. 48/2005 Sb. o zakladnim wddvani a vyhlasky 14/2005 Sb. éegskolnim
vzklavani.

Clanek 2 - Postaveni a poslani $koly
1.Skola byla #izena ke dni 1. ledna 2003 jakiigmévkova organizaceizovaci listinou vydanou
Obci Krouna dne 4.10.2002
2. Skola je v siti Skol vedena pod kddem 650045560).
3. Z&kladnim poslanim Skoly je vychova a &ladani Zak pinicich povinnou Skolni dochézku, a to
podle webnich plah a osnov, schvalenych ministerstvem $kolstvi, niade &ovychovy CR a
piedskolni vzdlavani a vychova.

Cast II. - Organizaéni €lenéni

Clanek 3 - Utvary 3koly a funkéni mista
1. V ¢ele Skoly jako pravniho subjektu stigiditel Skoly, ktery odpovida za gim Ukok organizace.
2. Skola se vnih¢ dgli na Gtvary vychovirvzadslavaci (ped. pracovnici Skoly a vedouci zajmovych
Gtvam), Skolni druzinu (vychovatelka), provozni (Skolnilklizesky, topii), Skolni jidelna (vedouci
a kuchaky) a matéska 3Skola (titelka powtenaiizenim MS, dalsi ped. pracovnici, provozni
pracovnici na Gseku MS).
3. Vedouci Gtvar (65/1965 Sb. 88, 89, 827, § 74) jmenuje (Skdtondb61/2004 Sbh. § 165, odst. 1)
feditel Skoly. V¥et vedoucich pracovnikobsahuj&lanek 5 a 6.
4. Vedenim provozniho Gseku ZSiaenim jeho zagstnand je v rdmci své napthprace powien
Skolnik. Vedenim Useku Skolni jidelnyizenim jeho zagstnand je v rdmci své pracovni nagin
powiena vedouci Skolni jidelnyjzenim Skolni druziny je peéien zastupceéeditele Skoly, usek
vychovre vza&lavacitidi feditel Skoly, Usek maitska Skolaridi witelka powiena vedenim useku
MS. Zastupceeditele Skoly a vedouci vech utfrgsou podizeniiediteli $koly. Vedouci Utvarv
souladu s napini prace a v ramci pravomoci stanmyereditelem Skoly fidi ¢innost Gtvaili a
podepisuji pislusna rozhodnuti a opanhi. Jsou oprawmi jednat jménem Skoly v rozsahu
stanovenéntieditelem v naplni prace.
5. Reditel jmenuje jednoho z pracoviiksvym statutarnim zastupcem (zastupce statutarniho
organu). Statutarnim zastupcemditele Skoly je zastupcieditele Skoly. Statutarni zastupce je
opravren po dobu nefitomnostireditele Skoly jej pla zastupovat.
5. Reditel 3koly niiZze z vaZznych provoznichidodi powiit vedenim gkterého z Useki jiného
zanestnance Skoly.
6. Kompetence vedoucich Utigsou dany napkmi jejich prace a dalSimi sfimicemi, které jsou
prilohami tohoto organizaihotradu.

Clanek 4 — Funkce a pracovni zBazeni zan¥stnanai $koly

Reditel 3koly Protidrogovy koordinator Skolnik

Zastupcededitele Skoly Preventista soc.patol. jgv Obsluha vytah a vodarny
Ucitelka powiena vedenim MS Predsedové metodickych Uklizecky

Tridni witelé organu Vedouci Skolni jidelny
Ucitelé zS Spravci kabinetnich sbirek Vedouci kuchgka

Ucitelé MS Spravce informéniho centra  Kuchaky

Vychovatelka SD Sprévce Skolni knihovny Pomocné kuchay
Vychovny poradce Spravce ICT Zdravotnik



Clereni funkci a pracovnich ¥azeni podle provoznich Ggek
1) vychovre vzdlavaci Usek ZS je twen
1x Uvazek 1.00@editel Skoly
1x uvazek 1.000 zastupteditele Skoly
a déale
ucitelé ZS, tidni witelé ZS, vychovny poradce, vychovatelka SD, protigvy koordinator,
preventista soc.patol. j@yvpredsedové metodickych organu, spravci kabinetnitielsb
spravce informéniho centra, spravce skolni knihovny, spravce @ifavotnik
pocty téchto funkci a velikosti Gvazkstanovujereditel Skoly vzdy na Skolni rok s ohledem
na pa@ty zaki, trid, skupin, zavaznécabni dokumenty a zavaznégppzanmestnand, ktere
stanovuje KrU
n¢které funkce a gktera pracovni Zzazeni mohou byt kumulovany a vykonavany v ramci
jinych pracovnich pozic, &ktefi pracovnici tedy mohou byt p&teni vykonem vice funkci
nebo po¥teni praci dle vice pracovnichiaaeni
2) provozni Usek ZS
1x uvazek 1.000 Skolnik (stasre i obsluha vytah a vodarny)
3x Uvazek 1.000 ukliz&a (z toho 1x satasre i zdravotnik)
3) isek MS
1x Uvazek 1.000ditelka powiena vedenim MS
3x Gvazek 1.000ditelka MS
1x Gvazek 1.000 skolnik — domovnik
dale pak zdravotnik a dalSi pracovni pozice vykanéw ramci vySe uvedenychiané
vnitini snernici piislusného Useku
4) usek skolni jidelny s vydejnou MS
1x Gvazek 1.000 vedouci Skolni jidelny
1x Gvazek 1.000 vedouci kudka
3x Uvazek 1.000 kuchiea
pomocna kuch&a pro dopikovou cinnosti — vySi Ovazku stanovujéeditel Skoly vzdy na
kalenddni ctvrtleti

Cast lIl. - Rizeni 3koly, kompetence
Clanek 5 - Statutarni organ skoly

1. Statutarnim organem Skolyigditel Skoly.
2. Reditel #idi ostatni vedouci pracovniky Skoly a koordinwgfich praci pi zajig’ovani funkci
jednotlivych Utvaili. Koordinace se uskutguje zejména prostdnictvim porad vedeni Skoly,
pedagogické rady, metodickych sdruzeniradpttovych komisi.Reditel Skoly je také opra¢n
piimofidit ostatni zamstnance Skoly, vyZaduji-li to aktualni provozni podky.
3. Jedna ve vSech zalezitostech jménem Skoly, pokgenes! svoji pravomoc na jiné pracovniky v
jejich pracovnich naplnich.
4. Rozhoduje o majetku a ostatnich piedtich, séfenych Skole, o hlavnich otdzkach hosgedg
politiky v odmenovani a zajifuje &inné vyuzivani progedki hmotné zainteresovanosti k
diferencovanému od&éovani pracovnik podle vysledk jejich prace.
5. Schvaluje vSechny dokumenty a materidly, kteo# t/ystupy ze Skoly.
6. Reditel Skoly i vykonu své funkce déale je opr&m pisemi powiit pracovniky Skoly, aby
¢inili vymezené pravni ukony jménem Skoly. Schvalgeyanizé&ni strukturu Skoly a napén
pracovniki jednotlivych Utvail, rozhoduje o zaleZitostech Skoly, které si vyHradiramci své
pravomoci, odpovida za g@ini Ukoki civilni obrany a bezpmosti a ochrany zdravifippraci;
planuje, organizuje, koordinuje a kontroluje Ukalppateni, sndtujici k zabezp&enicinnosti Skoly
v této oblasti.



7. Odpovida za BOZP, PO a ochranu ZP.

Clanek 6 - Ostatni vedouci pracovnici koly
1. Ostatnimi vedoucimi pracovniky jsou zastupeditele Skoly, vedouci Skolni jidelny¢itelka
powiena vedenim MS a skolnik.
2. Vedouci pracovnici reprezentuji v internim stylkuary, kteréfidi a jednaji jejich jménem. V
externim styku tak jednaji pouze v rozsahu stan@wvepravnimi pedpisy a oprawnim, uvedenym
v pracovni napini.
4. Vedouci pracovnici jsou povinni dodrZzovat ustem vSech platnych pravnich a orgatidah
norem a dale zejména zajistit, aby pracovnici v pagienych Usecich plnili Ukoly das a
hospodars, kontrolovat ¥cnou spravnost, hospag&ou odivodrénost a zakonnost provedenych
praci a optimalni vyuzivani provoznihorizeni a veSkerého materialu, witeipiiznivé fyzickeé i
psychické pracovni pragdi, vést pracovniky k pracovni kazni, toeat jejich iniciativy a pracovni
asili, vyvozovat dsledky z poruSeni pracovnich povinnosti.
5. Vedouci pracovnici se podileji zejména na planéwozvoje Skoly, fipraw, realizaci a
hodnoceni Skolniho rokufipraw, sledovanicerpani a uzavirani rozol, na racionalizactizeni
Skoly, na zpracovani podklagro materialy a zpravy.
6. Vedouci pracovnici odpovidaji za organizaci misého styku podle spisovéi@du a pedpisu o
ob¢hu (tetnich doklad, za wcnou a obsahovou spravnost vSech pisemnych material
predkladanych Utvarem, zaiVgovani stiznosti, oznameni a pétin tykajicich se jejich ttvaru.
7. Vedouci pracovnici mohou po dobu svéiftempnosti a po projednanireditelem Skoly posfit
n¢kterého ze zamstnand@ svého Gtvaru zastupovanim.

Clanek 7 - Organizani a ¥idici normy
1. Skola se { své ¢innostitidi zejména zakladnimi organédmi snernicemi, které tvé prilohy
organiz&nihotadu:

1. Organizani fad 7. Vnitini snernice o provadni inventarizace
2. Skolnirad zS a inventar. komisich

3. Skolnitad MS 8. Vnitini platova srrnice

4. Spisovyrad 9. Snernice FKSP

5. Fredpis 0 obhu etnich doklad 10. DalSi srarnice

6. Operativni evidence majetku

Cast IV. - Funkéni (systémovéflenéni - komponenty
Clanek 8 - Strategiefizeni

1. Kompetence pracovnikv jednotlivych kl€ovych oblastech jsou stanoveny v pracovnich
naplnich.
2. Pracovni napkhjsouclerény tak, aby z nich vyplyvalo:
klicové oblasti pracovnika, komu je pracovnfknmo podizen, jaky utvar (které pracovnikifli a v
jakém rozsahu, éem sam rozhoduje, aniz by musel ziskat souhlasizeagtho pracovnika, co
predklada k rozhodnuti neidenému pracovnikovi, v jakém rozsahu jedna jmésienty v externich
vztazich, jakd mimi@dné opdeni ma ve svéisobnosti.
3. Jednotlivé utvary pracuji samostatnrozsahu kompetenci stanovenych v pracovni naplini
vedouciho Utvaru.

Clanek 9 - Finareni ¥izeni
1. Funkce zastupdeditele pro ekonomiku se rigzalje.



2. Ukoly spojené s finamim fizenim Skoly zaji@uje ve spolupraci sefizovatelem a fislusnym
odborem Skolstvi statni spravgditel Skoly a v rdmci ignesenych pravomoci danych néphin
prace také jeho zastupce a vedouci skolni jidelny.

3. Weetni agendu vede v pIném rozsahu sméusjipdnana firma.

Clanek 10 - Personélniizeni
1. Personalni agendu vede v plném rozgabiel Skoly.
2. Podklady pro rozhodovérgditele jsou zajifvany i ostatnimi vedoucimi pracovniky Skoly.
3. Novi pracovnici jsou vyhledavani s vyuzivanimneat$ zakonnych moznosti a postup
4. Hijimani novych pracovnikzaji¥uje administrativa reditel Skoly
5. Sledovani platovych postiup narok pracovnik zaji¥'uje v giipadt pracovnik ve skolni
jidelng vedouci $kolni jidelny, vifpact pracovnik na Useku MS ditelka powtena vedenim MS a
u ostatnich pracovnikieditel Skoly.

Clanek 11 - Materialni vybaveni
1. O nakupu materialniho vybaveni rozhoduji vedditeatt po projednani geditelem a v rozsahu
stanoveném v pracovnich naplnich.
2. Vstupni evidenci navpatizeného majetku provadi zastugeditele Skoly, u majetku pro geby
$kolni jidelny takgini vedouci Skolni jidelny, u majetku pro petty MS takgini ucitelka powiena
vedenim MS.
3. Za naslednou evidenci a ochranu evidovanéhotkuapelpovidaji spravci shirek.
4. Sklad gebnic a sklad skolnich geb spravuji posteni pracovnici.
5. Odpisy majetku seridi prislusnymi pravnimi fedpisy o hospodani rozpétovych a
piispevkovych organizaci.

Clanek 12 -Rizeni vychovy a vzdlavani
1. Organizace vytovaciho a vychovného procesuisdi platnymi Skolskymi fedpisy a Skolnim
faddem Skoly.
2. Pro efektivni plani vychovnych a vz&lavacich cil se zizuji funkce vychovného poradce a déale
metodické organy spalenskych ¥d, péiirodnich ¥d a I. stupd a dale funkce protidrogového
koordinatora, ICT koordinatora, spravce a manazepaeventisty sociaénpatologickych jeu.

Clanek 13 - Externi vztahy
1. Ve styku s okolim reprezentuji SkoltegevSim jeji vedouci pracovnici,itpditel, zastupce
feditele, Skolnik a vychovny poradce.
2. Ve styku s rodi zakii jednaji jménem Skoly rowd witelé a vychovatelé Skoly.
3. Rozsah zmoami pro jednani jménem Skoly v externich vztazichs@noven v pracovnich
naplnich pracovnik

Cast V. - Pracovnici a ockovani prace

Clanek 15 Vniténi principy ¥izeni a océovani
1. Zaazovani a oa@vani pracovnik se obec# fidi naizenim vliadyCR ¢. 330/2003 o platovych
pongrech zanstnané rozpatovych a gkterych dalSich organizaci. Podrobnosti jsou stangwe
vnitinim platovém pedpisu Skoly.

Clanek 16 - Prava a povinnosti pracovnik
1. Jsou dany zakonikem prace, Skolskym zakonemlds$ttu o zékladni Skole, vyhlaSkou o
matdgské skoly, vyhlaskou o zajmovém alvani, pracovniniddem pro pedagogické pracovniky a
ostatni pracovniky Skol a Skolskychiizani, organizénim fadem Skoly, pracovnimi nagmi a
dalSimi obec& zavaznymi pravnimi normami.



Cast VI. Komunikaéni a informagéni systém
Clanek 17 - Komunikaéni systém
1. Zangstnanci maji fstup k vedoucim pracovniln deng v jimi stanovenou dobu a Ize v ni
vyiizovat l&zné operativni zalezitosti.
2. Zalezitosti, které nesnesou odkladu a vyZzadagaku vedouciho pracovnika, nebo hrozi-li
nebezpeéi z prodleni, jeieba vyidit okamzit bez ohledu na stanovenou dobu pro styk s vedoucim
pracovnikem.

Clanek 18 - Informagni systém
1. Informace vstupujici do Skolyiphazi krediteli.
2. Reditel rozhodne, komu bude informace poskytnutépagé kdo zaleZitost nebo jejéast
zpracuje.
3. Informace, které opousti Skolu jako oficialrargivisko Skoly, musi byt podepséaisditelem,
neuci-li pro jednotlivé gipadyieditel Skoly jinak
4. Informace, které jsou pebné pro ¥tSi paet pracovnil, se zvéejnuji na informani tabuli nebo
na stole ve sboro¥npripadré v pedagogicke rad
5. BliZ8i ugesréni obsahuje Samniceieditele Skoly i informa&nim systému.

Cast VI. Kontrola
Clanek 19 — Vnittni kontrolni systém
1. Ridici kontrolu provadiifikazce operace, spravce rogpoa hlavni Getni. Rikazcem operace je
feditel Skoly pipadreé vnitini snernici jim powieny dalSi vedouci pracovnik. Spravce razpa
hlavniho @etniho uéuje feditel Skoly podle vniti snernice.
2. Provadni ridici kontroly upravuje vnihi snernice vydan&editelem Skoly.
Clanek 20 — Kontrola vych. vz&lavaciho procesu

1. Kontrolu vych. vzdlavaciho procesu provadéditel Skoly a jeho zastupce a na Useku MS téz
utitelka powiena tfizenim MS podle kontrolniho systému vych. slasaci prace vydaného
reditelem Skoly.

Clanek 21 — Ostatni kontrola
1. VSichni vedouci pracovnici provgd podle naplg své prace na jednotlivych organiméch
Utvarech piibéZnou vSeobecnou kontrolu.
2. VSichni zamistnanci jsou povinni fibézné provadt kontrolu své préace.
3. V pripads, Ze ziskaji poznatky o nebezp@zniku situaci, ve kterych hrozi hmotné i nehndotn
Skody Wetrg poSkozeni dobrého jména Skoly, jsou vSichni pratmvpovinni toto sdlit svému
pifimému natizenému.



Seznam pracovniki Skoly, jejich vzdélani, aprobace a pracovni zéazeni

(stav k 30.6.2005)

Zaméstnanec Vzdlani Aprobace | Na Skole og Zarazeni
Mgr. Benig&ova Lenka] vysokoSkolskg |. stupei 1.9.1980 titelka
Bélska Jaroslava isdni 1.10.1999] vedouci kudka
Buk&kova Helena gedni 27.11.1974 vedouci SJ
Broulikova Jitka gedni vych. SD| 27.8.1996 vychovatelka
Filipiova Marie stedni 18.10.1984 kuchea
Hromadko Jaroslav igdni 13.5.1998 ékol\?glé,é?r?jluha
Hromadkova Alena sedni 1.1.2005 kuchiea
Hromadkova Iva gedni wit. MS | 1.1.2005 titelka MS
Hromadkova Hana isdni 1.9.1982 uklizéa
Janousek Josef istni l. stupg 1.9.1964 ditel
Bc. Kavkova Irena | vysokoskolské ugit. MS 1.1.2005 vedou'\c/ligtditelka
Kunhartova Jaroslavg rstni 1.1.2005 domovnice M9
Mgr. Kyncl Josef vysokoSkolsje M-F 25.8.1991 reditel
Libalova Marie gedni 1996 kuchaia
Mgr. Miroslava Mala | vysokoskolsHé I. stupe 1.8.2004 tditelka
Nekvindova Jana sdni 1.4.1986 uklizga
Novéakova Martina sedni 1.1.2003 ditelka
Mgr. Novotna \éra | vysokoSkolske 1. st., SPg 1.9.1985 cielka
Mgr. Pejchova Eva | vysokoskolské Cj-Ov 1.7.1981 zastupaeditele
PraZzanova Jaroslavd fetini wit. MS 1.1.2005 titelka MS
RySava Marie sedni l. stupz 18.3.2004 titelka
Mgr. Sadovska Jand  vysokogkol$aPVC-VP | 18.5.1998 “égglzg’k‘%‘:h'
Mgr. Schmied Petr | vysokoskolské Cj-Ov 26.8.1992 aitel
Svataiova Anna gedni 1.7.1991 uklizéa
Mgr. Smahelova HanfvysokoSkolsk¢ 1. stupe 26.8.1987 titelka
Mgr. Tlapak Roman| vysokoSkolskél. stupei 27.8.1990 titel
Mgr. Urbanova Jitka] vysokosSkolské M —F 1.6.2004 citelka
Viskova Dana sedni wit. MS 1.1.2005 titelka MS
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Pracovnici $koly a jejich Gvazky a pracovni smlouv§)

Zaméstnanec Uvazek Pracovni smlouva

Mgr. Benigova Lenka| 1,000 + 3 hod| na dobu newitou

Bélska Jaroslava 1,000 na dobu netitou
Buka&kova Helena 1,000 na dobu netitou
Broulikova Jitka 0,893+0,182 na dobu neitou
Filipiova Marie 1,000 na dobu netitou
Hromadko Jaroslav 1,000 na dobu netitou
Hromadkova Alena 1,000 na dobu netitou
Hromadkova Hana 1,000 na dobu netitou
Hromadkova Iva 1,000 na dobu netitou
Janousek Josef 1,000 + 1 hod} na dobu witou (do 30.6.2005)
Bc. Kavkova Irena 1,000 na dobu netitou
Kunhartova Jaroslava 1,000 na dobu netitou

Mgr. Kyncl Josef 1,000 + 3 hod} na dobu neuwitou
Libalova Marie 1,000 na dobu netitou

Mgr. Mala Miloslava | 1,000 + 1 hod| na dobu newitou
Nekvindova Jana 1,000 na dobu netitou
Novakova Martina 0,818 na dobu ditou (do 31.8.2005)
Mgr. Novotna \éra 0.000 na dobu neuﬂitou,,nyni mat.

’ dovolend

Mgr. Pejchova Eva | 1,000 + 1 hod| na dobu newitou
Prazanova Jaroslava 1,000 na dobu netitou
Rysava Marie 0,955 na dobu ditou (do 30.6.2005)
Mgr. Sadovska Jana |1,000 + 2 hod} na dobu neuitou

Mgr. Schmied Petr | 1,000 + 2 hod| na dobu neusitou
Svatdiova Anna 1,000 na dobu netitou

Mgr. Smahelova Hand 1,000 + 3 hod| na dobu newitou

Mgr. Tlapak Roman | 1,000 + 2 hodl na dobu neuwitou

Mgr. Urbanova Jitka | 1,000 + 2 hod| na dobu neuitou
Viskova Dana 1,000 na dobu netitou

2 prvni ¢islo udava vysi pracovniho Uvazku podle pracovnliosmy, druhé podet presp@etnych
hodin vyplyvajici z rozvrhuyySe Uvazku u zadstnané neobsahuje prace na zakiadohod o
pracovnicinnosti @ipadré o provedeni prace, protoZze jsou nepravidelné aene jednoznné
objektivre kvantifikovat
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2y praibéhu Skolniho roku Skola k zaj&ti dalSichcinnosti sjednava dalSi kratkodobé pracovni
smlouvy nebo dohody. Jedna se zejména o: zastupyopmich zaréstnané nebo pedagag
lektorskacinnost v oblasti dogikové ¢innosti, druhy topi na ivazek 0,500 po dobu topné sezény.

Vyuka a uéebni plany

Vyuka ve vSech rnicich probiha podle v2thvaciho programu:
Zakladni Skolag.j. 16847/96-2

Povinrg volitelné gedmety: Nepovinné pedntty:
Semind& z matematiky NabozZenstvi evangelické
Semind z ¢eského jazyka Nabozenstvi katolické
Informatika Sportovni a spot@nské hry

Vedeni domacnosti

Uéebni plan |. stupngé

Cj M VI Aj Nj P¥#v|Pul|P& |Hv|Vv|Tv Re
” 9| 4 2111112
1. tHida Sm/Sm| | | |  |Sm|Sm|Sm|Sm|Sm )
5 tida 10/5) | | | 2|11 (1]2
o Ry | Ry Ur|Ry| Ur|Ry| Br 1
" 1005 | | | |3|1|1|1]|2 <)
3. trida Ma|Ma Ma|Ma|Ma|Ma|Ma Sm
o 7/51213|3]|1 111,22
4. trida Be|Be|Sa|Nk|Be| TI | ~ |Be|Be|Be|Be| | iy
5 tida 71512133 2| |1]1]2]2
1) ] Ja| Ja| Ja|Nk|Be| Ja Ja| Br | Ja| Nk

Reedukace sédi met. pokynem 13711/2001-24 agnici MSMT 13710/2001-24, zajigji ji
pedagogové sifslusnou odbornosti a gastiuji se ji:

Po 6. vyiovaci hodina Zaci3.ah5.t
St 5. vyi&. hodina Zaci 4.1t

Reedukace probiha po skemi jejich vywovani formou hodiny navic. Uprava \&évaciho
procesu vychazi z met. pokyny. 18276/98-20 a je zakotvena ve smldovintegraci Zaka.

Pouzité zkratky platné pro I. i pro |l. stupe

Br — Broulikova J. Sa — Mgr. Sadovska J.
Sm — Mgr. Smahelova H. Nk — Novéakova M.
Na — Mgr. Navratilova 1. (od 1.6. Ur) K — Mgr. Kyncl J.

Be — Mgr. Beni&ova L. Pe — Mgr. Pejchova E.
Ja — Janousek J. Sch — Mgr. Schmied P.
Tl — Mgr. Tlapak R. Ur — Mgr. Urbanova J.

Ry — RySava Marie
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Ué&ebni plan Il. stupng®

Kon
G | M |ov Aj Nj F Ch z D P¥ | Rv | PE | Hv | W | Tv | SM | SCj | Inf Aj/ Vdo
Nj
6. tida 4 |1 4|1 3 3 2 ) 2 2 2 1 1 1 2 2
' Sch| Ur | Sch TI Sch | Sch Tl Ssa | TI Br Ur Tl Ja | Sch
+ 1 1
» 4 |1 4|1 3 3 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1
7R L seh| ur |seh| Nk | Ry [ sa| T | Pe | sa| T | Nk [sen| T m| g fue | ]| R sa
8. tida 4 |1 4|1 3 3 2 2 2 2 2 1 1 1 1 2 1 1 1
’ Pe | Ky | Sch Nk Sch | Ky U | Sm| Sa | Tl Sa| Ja | T Tl | Sch| Ky Pe | Ne
9. t¥ida 4 4 1 3 3 ) 2 2 2 2 2 1 1 1 1 ; 1 1 1
’ Pe | Ur | S& | Tl +Nk Ur Ur Sa| sa| T Sa | Ja | T Tl Sa Ur Pe | Ne

) Reedukace i specidlni naslednaeByla z dvodu kritického nedostatku financi uk@ma, péi o
integrované Zaky zajisiji v ramci moznosti danych procesem vyuky jedmbtlyucujici.
2 SM + Kjv 7. av 9. roniku je vzdy 1x za 2 tydny a alternuji navzajem

Souwasti kebnich plan jsou:

- Vychova k voll& povolani podle met. pokyntj. 19485/2001-22 (s@ast Rv, dotace
20 hr@né v 7. az 9. roniku)

- Priprava nareSeni mim. situaci podle met. poky&y 12050/03-22 (na I. st 6 h dle
zarazeni do tem. plantt. witeld, na Il. st. 3h v ramci Ov + 3 h vramci Tv, v osmé
roéniku 3 h v Ov

-+ 3 hvR) véetre praktickych nacvit

- Lyzarsky vycvik v 7. r@niku

- Plavecky vycvik ve 3. a 4. &aiku

- Priprava na fij. zkouSky v 9. réniku

- Pochodova c¢eni

- Dny tématcinnosti (kulturni, zimni a letni sportovni, doprawychovny)

Dopravni vychova ve 4. éoiku
Vyuka nabozenstvi probiha podle 815 zékona 561/2804 0 pedskolnim, zakladnim,
strednim, vySSim odborném a jiném ¥lalani (Skolsky zakon) a to na zakiasmlouvy
mezi Skolou a jednotlivymi cirkvemi.

Klasifika éni iad
1.Pravidla hodnoceni a klasifikace Zaka zakladni &ty  1.4.Celkovy prosfch Zaka je hodnocesrhito stupni:

1.1. Prospch zdka v jednotlivych vyiovacich prosgl s vyznamenanim
predn¥tech je klasifikovandmito stupni: prosgl
1 - vyborny neprospl
2 - chvalitebny 1.5. Zak je hodnocen stugm
3 - dobry a) "prosgl s vyznamenanim", neni-li v zadném povinném
4 - dostateény a poving volitelném (dale jen povinném) fednmetu
5 - nedostatiy. hodnocen § celkové klasifikaci stupgm horSim nez

1.2. Na z&klad zadosti zak. zastupce zadka rozhodrehvalitebny", piimér z povinnych pedn&ti nema horsi
feditel o pouziti slovniho hodnoceni u #é& vyvojovou nez 1, 50 a jeho chovani je velmi dobré;

poruchou deni nebo u z&k pii prestupu zaka na Skolu,b) "prosgl’, neni-li v zadném z povinnych redmeta
kterd hodnoti slowh PFrestupuje-li zak na Skolu, kter&hodnocen § celkové klasifikaci stup¥m "nedostatény";
hodnoti slovs, bude mu hodnoceni tevedeno c) "neprospl’, je-li v nékterém povinném iedmEtu

z klasifikace na slovni. hodnocen # celkové klasifikaci stup¥m "nedostatény".
1.3.Chovéni zéka je klasifikovangtito stupni: 1.6.Vysledky prace v zajmovych Gtvarech organizgean
1 - velmi dobré Skolou se hodnotémito stupni:
2 - uspokojivé pracoval Usgsre

3 - neuspokojivé.
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1.7. U Zaka se smyslovou nelstesnou vadou, vadaigci,
prokdzanou specifickou vyvojovou poruchoteni nebo
chovani se # jeho hodnoceni a klasifikacifiplédne k
charakteru postizeni. Klasifikaceichto zak se fidi

1.15. Nelze-li zaka v 1. nebo ve 2. pololeti hodnahi
v ndhradnim terminu, je WigluSnych pednttech
vyplnéno v KL i na vys¥deeni ,nehodnocen(a)" a pokud
se jedna o hodnoceni za 2. pololeti, zak opakujeiko

platnymi normami (Vyhlaska o ZS). U zaka prvniho af.16. Ze zavaznych zdravotnicimbdi mizeieditel Skoly
devatého réniku s prokazanou specifickou vyvojovowna zaklad pisemné zadosti zak. zastipzaka umoznit

poruchou deni nebo chovani rozhodreditel Skoly o
pouziti SirSiho slovniho hodnoceni na zaklathdosti
zastupce zaka.

1.8. Do vySsiho rniku postupuje zak, kteryripcelkové
klasifikaci na konci druhého pololeti nebéi ppravnych
zkouSkach dosahl stupmodnoceni alespio'prosgl”. Do

Zakovi opakovani rmiku i
v bodech 1.8 az 1.10.

2. Opravné zkousky

2.1. Zak, ktery je na konci druhého pololeti klksifan
nejvyse ve dvou iednttech (s vyjimkou pedngta
vychovného zagfeni) stupim "nedostatény” kona

mimo pFipady uvedené

vysSiho réniku postupuje také zak, ktery neprésp opravné zkousky. To neplati, pokud jde o zak prerdh

z jednoho nebo vicefpdnEti vychovného zagteni nebo
na dané stupni Skoly jiz ik opakoval.

1.9. Nelze-li zaka pro zavazné objektiviiicmy (zejména
zdravotni dvody nebo nedostatek podkiakie klasifikaci)
klasifikovat na konci prvniho pololeti, tirfeditel Skoly

osmého roéniku, ktery na daném stupni Skoly jiz jednou
ro¢nik opakoval.

2.2. 74k kona opravné zkoudky nejpgrddo 31.8.
prislusného roku. Termin stanawditel Skoly. Nemze-li

se zak z vaznychugtodi dostavit k opravnym zkouSkam,

pro jeho Klasifikaci nahradni termin, a to tak, abymozni muieditel Skoly vykonani opravnych zkouSek

klasifikace zaka mohla byt provedena nejpgizdo dvou

nejpozdiji do 15. zdi; do té doby nav&tuje podmigneé

meésici po skoweni prvniho pololeti. Neni-li moznénejblizsi vyssi ronik, pripadré znovu opakuje devaty
klasifikovat ani v nahradnim terminu, zak se zanprvroénik. Zak mize v jednom dnu skladat pouze jednu

pololeti neklasifikuje.

1.10. Nelze-li z&ka pro zavazné objektivniicmy
(zejména zdravotniidody nebo nedostatek podkiadte
klasifikaci) klasifikovat na konci druhého pololetirci
teditel Skoly pro jeho klasifikaci ndhradni termanto tak,
aby klasifikace zaka mohla byt provedena nejgpzib
30. z&i nasledujiciho Sk.r. Do té doby Zak navsie

opravnou zkousku.

2.3.Nedostavi-li se zak k opravnym zkousSkam ve
stanoveném terminu bez taddnsné omluvy, klasifikuje
se v fedntu, z rthoz nel vykonat opravnou zkousku,
stuprém nedostatény.

2.4.0pravné zkousky jsou zkousky komisionalni.

3. Klasifikace ve vywovacich g‘edmétech s grevahou

podmiréné nejblizsi vySsi rénik, pripadré opakuje devaty teoretického zan&ieni

roénik. Zak, ktery nemohl byt ze zavaznych objektitnic 3.1.Fevahu

teoretického zafeni maji jazykové,

zejména zdravotnichistodi klasifikovan ani v nahradnim spolé&ensko¥dni, pirodowdné edntty a matematika.

terminu, opakuje tmik.

3.2.Hi prubézné klasifikaci praktickyckinnosti, které

1.11. Ma-li zastupce zaka pochybnosti o spravnogbu sodasti fedneti uvedenych odst. 1, postupujétal

klasifikace v jednotlivych fednetech na konci prvniho podle bodu 4, pap podle bodu 5.

nebo druhého pololeti, ke do i dni ode dne, kdy bylo 3.3.Ri klasifikaci vysledk ve vywovacich pedmétech
zakovi vydano vystdéeni, pozadateditele Skoly o jeho uvedenych v bodu 3.1. se v souladu s pozadavk&nich

komisionalni pezkouSeni; je-li vy&ujicim daného
prednetu treditel Skoly, niZze zastupce zdka pozadat
komisionalni pezkouseni Pisludny krajsky fad. Reditel

osnov hodnoti: ucelenost,igsnost a trvalost osvojeni
pozadovanych poznatkfakti, pojmi, definic, zdkonitosti
a vztali, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat

Skoly nebo krajsky iad opravinost zadosti posoudi apoZzadované intelektualni a motorickénosti, schopnost

neprodles zastupci Zaka s, zda bude zakipzkouSen.
1.12. Komisi pro pezkouseni Zaka jmenuijeditel Skoly; v

uplatiovat osvojené poznatky a dovednosti peSeni
teoretickych a praktickych Ukipl pfi vykladu a hodnoceni

piipack, Ze je vywéujicim feditel, jmenuje komisi Skolni spol&enskych a firodnich jewi a zéakonitosti, kvalita
inspekce. Komise jeitlennd; tvdi ji piedseda, kterym je mysleni, gedevsim jeho logika, samostatnost afitxast,

zpravidla teditel Skoly nebo jim pa¥eny Witel,
zkouSejici ditel, jimz je zpravidla vyd&ujici daného

aktivita v gristupu kéinnostem, zajem oéna vztah k nim,
presnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost

predn¥tu a pisedici, ktery ma aprobaci pro tyZz nebdstniho a pisemného projevu, kvalita vyskedinnosti,

pribuzny gednet. Klasifikatni stup& uréi komise
vétSinou hlad. O komisiondlni zkouSce se imuje
protokol.

1.13. Komise Zakaipzkousi neprodleén nejpozdji do
deseti di; neni-li mozné Zaka pro jeho riépmnost v

osvojeni dinnych metod samostatného studia.

3.5. Vychovre vzcklavaci vysledky se klasifikuji podle
téchto kritérii:

Stupéi 1 (vyborny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, dedia

tomto terminu pezkouset, rize ieditel Skoly nebo Skolni zakonitosti ucelefy piesr® a Upl® a chape vztahy mezi
inspekce stanovit novy termin kigzkouSeni pouze nimi. Pohoto¢ vykondva poZadované intelektudlni a

vyjime¢né, a to ze zavaznych udodi. Vysledek
piezkouSeni, ktery je konmy, sdli feditel Skoly
prokazatelnym zjisobem zastupci Zaka, dal§epkouseni
Zaka je nefipustné.

1.14. Jestlize je zak z vyukgkterého pednetu v 1. nebo
ve 2. pololeti uvolén, je v FisluSném gedmétu hodnocen
Luvolnén(a)”.

motorické ¢innosti. Samostath a tvdivé uplatiuje
osvojené poznatky a dovednosti peSeni teoretickych a
praktickych dkol, pifi vykladu a hodnoceni jév a
zakonitosti. Mysli logicky sprawn zietelrt se u ®ho
projevuje samostatnost a timost. Jeho Ustni a pisemny
projev je spravny, f@sny a vystizny. Graficky projev je
presny a esteticky. Vysledky jehoinnosti jsou kvalitni,
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pouze s menSimi nedostatky, které je schopen sambstNeprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji setho
odhalovat a korigovat. Je schopen samostatudovat casté logické nedostatky. V Gstnim a pisemném puojev
vhodné texty. ma zavazné nedostatky ve spravnostiesposti i
Stupei 2 (chvalitebny) vystiznosti. Kvalita vysledk jeho ¢innosti a graficky
Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, dedia projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatiyhy
zakonitosti v podstatuceler, piesrg a Upl€. Pohoto¢é nedovede opravit ani s pomocicitele. Nedovede
vykonava pozadované intelektualni a motori¢kénosti. samostaté studovat.

Samostatéh a produktive nebo podle menSich potth 4. Klasifikace ve vywovacich pg‘edmétech s pgrevahou
witele uplatiuje osvojené poznatky a dovednostii ppraktického zaméreni.

feSeni teoretickych a praktickych Ukplpti vykladu a 4.1.Revahu praktickécinnosti maji na zakladni Skole
hodnoceni jefr a zakonitosti. Mysli spra¢n v jeho pracovni vygovani, praktika, zaklady techniky, domaci
my3leni se projevuje logika a treost. Ustni a pisemny nauky.

projev mivd mensi nedostatky ve spravnostgsposti a 4.2.Ri prabézné klasifikaci teoretickych pozndik které
vystiznosti. Kvalita vysledk c¢innosti je zpravidla bez jsou sodasti gednéti uvedenych v bodu 4.1. postupuje
podstatnych nedostatk Drobnych chyb a népsnosti se ugitel podle bodu 3, iip. podle bodu 4.

dopousti pouze ojedile a opravuje je samostétn 4.3.Hi klasifikaci v pednétech uvedenych v odst. 1 v
Graficky projev je esteticky, bezétgich nepesnosti. Je souladu s pozadavkyebnich osnov

schopen samostatmebo s mensi pomoci studovat vhodree hodnoti:

texty. vztah k préaci, k pracovnimu kolektivu a k praktioky
Stupeéi 3 (dobry) ¢innostem, osvojeni praktickych dovednosti a ndéyyk
Zak ma v ucelenosti, fpsnosti a Uplnosti osvojeni sizvliadnuti @elnych zmisoki prace, vyuZiti ziskanych
pozadovanych poznatk fakti, pojmi, definic a teoretickych ¥domosti v praktickyckinnostech, aktivita,
zakonitosti nepodstatné mezery. §i P vykonavani samostatnost, t¥ivost, iniciativa v  praktickych
pozadovanych intelektualnich a motorickyatinnosti ¢innostech, kvalita vysledk¢innosti, organizace vlastni
projevuje nedostatky. Podst&j§i negesnosti a chyby prace a pracovi§t udrzovani ptadku na pracovisti,
dovede korigovat pouze za pomotitale. V uplatiovani dodrzovani fedpisi o bezpénosti a ochrat zdravi i
osvojenych poznatka dovednosti ip feSeni teoretickych praci a pée o Zzivotni prosedi, hospodarné vyuzivani
a praktickych Ukal se dopousti &Siho mnozstvi surovin, materidl, energie, fekonavani fekazek v praci,
drobrgjSich chyb, nedostalka negesnosti nebo jedné azobsluha a Udrzba laboratornichtizani a poricek,
dvou chyb zavaznych. Uplatie poznatky a provadinastrofi, n&adi a néfidel.

hodnoceni jefr a zakonitosti podle podti witele. Jeho 4.4. Vychovie vzdilavaci vysledky se klasifikuji podle
mysleni je vcelku spravné, ale malotiive, v jeho logice téchto kritérii:

se vyskytuji chyby. V Ustnim a pisemném projevu n&tupei 1 ( vyborny)

nedostatky ve spravnostiigsnosti a vystiznosti. V kvadit Zak soustavé projevuje kladny vztah k préaci, k
vysledlki jeho ¢innosti se projevujicastjSi nedostatky, pracovnimu kolektivu a k praktickyméinnostem.
graficky projev je mé# esteticky a m& mensSi nedostatkyPohoto¥, samostatha tvdivé vyuziva ziskané teoretické
Je schopen samostatstudovat podle navoduitele. poznatky i praktické c¢innosti. Praktické ¢innosti
Stupei 4 (dostateny) vykondvad pohotay, samostath uplativje ziskané
Zak ma v ucelenosti, fpsnosti a Uplnosti osvojeni sidovednosti a navyky. Bezfms ovlada postupy a #goby
pozadovanych poznatkzavazné mezery.iPprovadni prace; dopousti se jen menSich chyb, vysledky ehce
pozadovanych intelektualnich a motoricky&imnosti je jsou bez zava#gich nedostatk Ucelrg si organizuje
malo pohotovy a ma &Si nedostatky. V uplabvani vlastni praci, udrZzuje pracowstv paddku. Uwdomgle
osvojenych poznatka dovednosti i feSeni teoretickych dodrzuje pedpisy o bezpmosti a ochrafizdravi fii praci

a praktickych dkal se vyskytuji zavazné chyby.iiP a aktivré se stara o zivotni prdasti. Hospodamvyuziva
vyuzivani poznatk pro vyklad a hodnoceni jévje suroviny, material, energii. Vzo¢nobsluhuje a udrZuje
nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavaztaboratorni zézeni a poracky, nastroje, n@adi a ngtidla.
chyby, mysleni neni twové. Jeho Ustni a pisemny proje\Aktivné prekonavéa vyskytujici serekazky.

ma vazné nedostatky ve spravnostifegmosti a Stupe 2 (chvalitebny)

vystiznosti.V kvalit vysledki jeho¢innosti a v grafickém Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu
projevu se projevuji nedostatky, graficky projevnlo kolektivu a k praktickyntinnostem. Samostatnale mén
esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zakivefivé a s mensSi jistotou vyuziva ziskané teoretické
pomoci ditele opravit. Fi samostatném studiu ma velkéoznatky i praktické c¢innosti. Praktické ¢innosti
téZkosti. vykonava samostatnv postupech a #gobech prace se
Stupéi 5 (nedostatmy) nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho pracegima
Zak si pozadované poznatky neosvojil ucélepresré a drobné nedostatky, které je samostatohopen odhalovat
aplré, ma v nich zavazné a zm& mezery. Jeho a korigovat. Welré si organizuje vlastni praci, pracowist
dovednost vykonavat poZadované intelektualni uarzuje v poadku. Uwdongle udrZzuje pedpisy o
motorické ¢innosti m& velmi podstatné nedostatky. Wezp&nosti a ochrafizdravi @i praci a stara se o Zivotni
uplatiovani osvojenychadomosti a dovednostiipreSeni prostedi. Ri hospodarném vyuzivani surovin, matetial
teoretickych a praktickych Ukl se vyskytuji velmi energie se dopousti malych chyb. Laboratortiizeai a
zavazné chyby.#Pvykladu a hodnoceni jéva zakonitosti pomicky, nastroje, né@adi a ndtidla obsluhuje a udrzuje s
nedovede své édomosti uplatnit ani s podty uditele.
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drobnymi nedostatky. iBkazky v praci pekonava s stupei tvorivosti a samostatnosti projevu, osvojeni
obgasnou pomociditele. potrebnych ¥domosti, zkuSenosttinnosti a jejich tviiva
Stupei 3 (dobry) aplikace, poznani zakonitosti danye¢mnosti a jejich
Zak projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektiak uplatiovani ve viastnéinnosti, kvalita projevu, vztah zaka
praktickym ¢innostem s menSimi vykyvy. Za pomock ¢innostem a zdjem osnestetické vnimani ifstup k
wcitele uplatiuje ziskané teoretické poznatkii praktické umeéleckému dilu a k estetice ostatni sgalesti, v lesné
¢innosti. V praktickychéinnostech se dopousti chyb & pvychow s pihlédnutim ke zdravotnimu stavu Zzaka
postupech a Zjsobech prace pisbuje ollasnou pomoc vSeobecna, étesna zdatnost, vykonnost a jehocg@éo
witele. Vysledky prace majtastjSi nedostatky, které vlastni zdravi.

koriguje pouze za pomoctitele. Vlastni praci organizuje 5.5.Vychovig vzcklavaci vysledky se klasifikuji podle
mére (celné, udrzuje pracovigt v paadku. Dodrzuje téchto kritérii:

predpisy o bezpmosti a ochratzdravi ffi praci a v malé Stupei 1 (vyborny)

mite prispiva k tvork a ochras Zivotniho prosedi. Na Zak je v ¢innostech velmi aktivni. Pracuje g,
podreéty Wwitele je schopen hospodérmyuzivat suroviny, samostat#y pIn¢ vyuziva své osobnitpdpoklady a velmi
materidly a energii. K 0drZb laboratornich zZdzeni, uGspESné podle pozadavkosnov je rozviji v individualnich
pristroji, n&adi a mdtidel musi bytéast&né podrécovan. a kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky
Prekazky v praci fekonava jen gastou pomoci ditele. pasobivy, originalni, procény, v hudebni, branné a
Stupei 4 (dostatény) télesné vycho¥ presny. Osvojenéadomosti, dovednosti a
Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracounimavyky aplikuje tveivé. Ma vyrazg aktivni zajem o
kolektivu a praktickym ¢innostem. Ziskané teoretickéumeéni, estetiku, brannost &lésnou kulturu a projevuje k
poznatky dovede vyuZit fp praktické ¢innosti jen za nim aktivni vztah. Usgsré rozviji svij esteticky vkus,
soustavné pomoaoci ¢itele. V praktickych cinnostech, télesnou zdatnost a brannost.

dovednostech a navycich se dopoustsiech chyb, které i Stupei 2 (chvalitebny)

za pomoci titele koriguje obtizé a nepesré. Pri volbé Zak je véinnostech aktivni, tvdvy, prevazig samostatny
postugh a zpmisohi prace pdebuje soustavnou pomocna zéklad vyuzivani svych osobnichrerpoklad, které
ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostattéci P GspSre rozviji v individualni a kolektivnim projevu. Jeho
dovede organizovat za soustavné pomasgtele, mér projev je esteticky jsobivy a ma jen mensi nedostatky z
dba o poadek na pracovisti. Méndba na dodrzovani hlediska pozadavkosnov. Zak tviivé aplikuje osvojené
piedpigi 0 bezpénosti a ochrah zdravi i praci a o védomosti, dovednosti a navyky v novych Ukolech. M&
Zivotni prostedi. PoruSuje zasady hospodarnosti vyuzivéalitivni zdjem o urni, o estetiku, brannost &ldésnou
surovin, materidl a energie. V obsluze a (d&b zdatnost. Rozviji si v poZzadované reniesteticky vkus,
laboratornich zdzeni a pomcek, gistroji, n&adi a brannost adlesnou zdatnost.

metidel se dopousti zavaznych nedosiatlrekdzky v Stupe 3 (dobry)

praci gekonava jen s pomoctitele. Zak je veinnostech méh aktivni, tvdivy, samostatny a
Stupéi 5 (nedostatany) pohotovy. Nevyuziva dostate své schopnosti v
Zak neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani ikdividualni a kolektivnim projevu. Jeho projev feélo
pracovnimu kolektivu a k praktickyméinnostem. pasobivy, dopousti se vém chyb, které koriguje pouze
Nedokaze ani s pomoctitele uplatnit ziskané teoretickés pomoci ditele. Jeho ¥domosti a dovednosti maji
poznatky pi praktickégéinnosti. V praktickychtinnostech, c¢etrsjSi mezery a P jejich aplikaci potebuje pomoc
dovednostech a néavycich ma podstatné nedostatiditele. Nema dostatay aktivni zajem o ugni, estetiku,
Nedokadze postupovatiippraci ani s pomoci ditele. brannost adlesnou kulturu. Nerozviji v pozadovanéreni
Vysledky jeho prace jsou nedok@mé, nelplné, négsné, swuij esteticky vkus,dlesnou zdatnost a brannost.
nedosahuji fedepsané ukazatele. Praci na pracovisti Siupdi 4 (dostatény)

nedokaZe zorganizovat, nedba nadoek na pracovisti. Zak je v¢innostech malo aktivni a téiwy. Rozvoj jeho
Neovlada pedpisy o ochrahzdravi i praci a nedba na schopnosti a jeho projev jsou malo uspokojivé. Ykeki
ochranu Zivotniho prosdi. Nevyuzivd hospodarn s ¢astymi chybami. ¥Ydomosti a dovednosti aplikuje jen
surovin, materidl a energie. V obsluze a 0d&b se zn&nou pomoci &itele. Projevuje velmi malou snahu a
laboratornich zdzeni a poriicek, gistroji a n&adi, z&jem oc¢innosti, nerozviji dostate¢ swij esteticky vkus,

nastroji a netidel se dopousti zavaznych nedosiatk brannost adlesnou zdatnost.
5. Klasifikace ve vywovacich g‘edmétech s grevahou Stupéi 5 (nedostatny)
vychovného zandfeni Zak je v ¢innostech pevazre pasivni. Rozvoj jeho

5.1.Fevahu vychovného zatfeni maji: vytvarnd schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je &&ne
vychova, hudebni vychova a &p tlesna a sportovni chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osv®jen
vychova. védomosti a dovednosti nedovede aplikovat. Neprogvu;j
5.2.Ki pribézné klasifikaci pednEtt uvedenych v bodu zajem o praci a nevyviji Usili rozvijetigwesteticky vkus,
5.1. se klasifikuje teoretick&ast podle bodu 4. a praktickdbrannost adesnou zdatnost.

podle bodu 5. 6. Zasady klasifikace

5.3.Zak z#azeny do zvlastniéksné vychovy se ip 6.1. Ri celkové Klasifikaci pihlizi ucitel k vékovym
cast&ném uvolgni nebo uUlevach dopotanych Iéké&m zvldStnostem Zaka i k tomu, ze zak mohl vibghu
klasifikuje s gihlédnutim ke zdravotnimu stavu. klasifika¢niho obdobi zakolisat v¢abnich vykonech pro
5.4.Hi klasifikaci v prednétech uvedenych v bodu 5.1. seuréitou indispozici.

v souladu s pozadavkygebnich osnov hodnoti:
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6.2. Ri uréovani klasifik&niho stups posuzuje titel vyvojové poruSe, kdy je tento &gob doportien ve zpray
vysledky prace objektivf) nesmi podléhat zadnému vlivypsychologa. Neni-li spim minimalni péet znamek za
subjektivnimu ani objektivnimu. pololeti, jde o nedostatek podkiacpro klasifikaci ve
6.3. V pedn®tu, ve kterém vyéuje vice diteld, uri smyslu bodu 1.9. a 1.10. tohottAdu. Za ziskani
vysledny stup# za klasifik&ni obdobi pislusni @itelé po dostaténych podklad ke klasifikaci odpovida vyiwjici
vzajemné dohod piisluSného pednEtu. Vyjimkou jsou situace, kdyasté,
6.4. Rechazi-li zak do jiné Skoly, zaSteditel dosavadni opakované nebo dlouhodobé absence nebo omluvy Zaka
Skoly Skole, na niz Zakipchazi, dokumentaci o Zakovi &nemo#uji této povinnosti dostat.

zaznam o jeho chovani a préspu za neukatené 7.3. Witel oznamuje Zakovi vysledek kazdé klasifikace,
klasifikacni obdobi. klasifikaci zdivodiuje a poukazuje na klady a nedostatky
7. Ziskavani podkladi pro hodnoceni a klasifikaci hodnocenych projéy vykoni, vytvori. Po dstnim
7.1. Podklady pro hodnoceni a Klasifikaci ziskavajyzkouSeni oznami citel zakovi vysledek hodnoceni
vyudujici zejména: soustavnym diagnostickynokamzi¢. Vysledky hodnoceni pisemnych zkouSek a praci
pozorovanim zak sledovanim jeho vykdn a a praktickychéinnosti oznami zakovi nejpogd do 14
pripravenosti na vytovani, Gznymi druhy zkouSek dni. Ugitel sEluje vSechny znamky, které bere v Gvahu
(pisemné, Gstni, grafické, praktické, pohybové,.pfi celkové Kklasifikaci, zastugen zdka a to zejména
kontrolnimi  pisemnymi pracemi, analyzou vyslédkprostednictvim zapis do zakovské knizky - soasre se
riznych ¢innosti Zak, konzultacemi s ostatnimisdilovanim znamek zdim.

vyucujicimi a podle pdeby i psychologickymi a 7.4. Kontrolni pisemné prace a dalSi druhy zkouSek
zdravotnickymi pracovniky. rozvrhne ditel rovnongrné na cely Skolni rok, aby se
7.2.1. 74k 2. az 5. tmiku zakladni Skoly musi mit znadnérné nenahromadily v @itych obdobich.

kazdého pedmétu, alespé dw& znamky za kazdé pololeti,7.5. O terminu pisemné zkousky, kterd ma trvat niee

z toho nejmédajednu za Ustni zkouSeni. Znadmky ziskavas minut, informuje vydujici zaky dostataé dlouhou
vyuéujici prnibézré béhem celého klasifikniho obdobi. dobu pedem. Informuje o tom i ostatni wWuwjici. V
Neni pgipustné Usth prezkuSovat 2z&ky koncemjednom dni mohou Zaci konat jen jednu zkouSku
klasifikatniho obdobi z latky celého tohoto obdobuvedeného charakteru.

Vyjimku tvori védomosti nutné k zvladnuti zkouSen&.6. Witel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé
latky. ZkouSeni je prova&do zasad& pred kolektivem Kklasifikaci zaka pikaznym zgisobem tak, aby mohl vzdy
téidy, negipustné je individudlni igzkuSovani po dolozit spravnost celkové klasifikace zaka iigpb ziskani
vyucovani. Vyjimka je mozna jenip diagnostikované znamek (Gstni zkouSeni, pisemné,...). ripad
vyvojové poruSe, kdy je tento gob doportien ve zpra¥ dlouhodobé neftomnosti nebo rozvazani pracovniho
psychologa. Neni-li spm minimalni pg&et znamek za poméru v pribéhu klasifikatniho obdobi peda tento
pololeti, jde o nedostatek podkiacpro klasifikaci ve klasifika¢ni piehled zastupujicimu citeli nebo vedeni
smyslu bodu 1.9. a 1.10. tohottAdu. Za ziskani Skoly.

dostaténych podklad ke klasifikaci odpovida wyiwjici 7.7. Vywujici zajisti zapsani znamek za prvni i za druhé
prislusného fednetu. Vyjimkou jsou situace, kdgasté, pololeti do katalogovych ligttak, aby nejpoziji 48 hodin
opakované nebo dlouhodobé absence nebo omluvy Zgied konanim klasifikéni pedagogické rady byly znamky
znemo#uji této povinnosti dostat. uzaveny a zapsany. Vifpad predpokladané klasifikace
7.2.2. 78k 6. az 9. toiku zakladni Skoly musi mit stuprtm ,nedostatéeny” informuji peislusni  vydujici

a) z matematiky a #Zeského jazyka alespoosm zé&konné zastupce zaéka s dostayen pedstihem,
znamek za kazdé pololeti, z toho nejméednu nejpozdji 2 tydny pred klasifika&ni pedagogickou radou.
za Ustni zkouSeni, nejm&njednu z pisemné Do katalogovych list jsou zapisovany znamky z
kontrolni prace a nejménjednu zectvrtletni  jednotlivych redn®td, udtlena vychovna opsni a dalsi
pisemné prace. Udaje o chovani zaka, jeho pracovni akdiatéinnosti ve

b) zciziho jazyka alespio Sest znamek za kazdé&kole.
pololeti, z toho nejmé&njednu za Ustni zkouSeni a7.8. Klasifika&ni stup& urti witel, ktery vywuje
nejmér jednu za pisemnou samostatnou praci. piisluSnému fednetu. Fi dlouhodol§jSim pobytu Zzaka

c) zfyziky, chemie, ze®pisu, djepisu a mimo Skolu (laz#ské I€eni, I&ebné pobyty, diéasné
prirodopisu nejméh tfi znamky za kazdé umistni v Ustavech, apod.) vyujici respektuje znamky
pololeti, z toho nejmé&njednu za Ustni zkouSeni azaka, které Skole sl Skola g instituci, kde byl Zak
nejmér jednu za pisemnou samostatnou praci. umisgn; zak se znovu négzkusuje.

d) zostatnich fedntti alespé dw znamky za 7.9. Ri uréovani stupd prosgchu v jednotlivych
kazdé pololeti, ztoho nejm&nednu za Ustni prednEtech na konci klasifikeniho obdobi se hodnoti
zkouSeni a nejmén jednu za pisemnoukvalita prace a &ebni vysledky, jichz zak dosahl za celé
samostatnou praci. klasifikaéni obdobi. Piméru z klasifikace za ipslusné

Znamky ziskavaji vytujici pribézné béhem celého obdobi je pouze jednim z kritérii. Vysledna znanziea
klasifikatniho obdobi. Neni ifipustné Usté prezkuSovat klasifikacni obdobi musi ale odpovidat znamkam, které
zaky koncem Klasifikéniho obdobi z latky celého tohotozak ziskal a které byly stny rodgam.

obdobi. Vyjimku tvai védomosti nutné k zvladnuti 7.10. Ripady zaostavani zak uéeni a nedostatky v jejich
zkouSené latky. ZkouSeni je provad zasaddh pred chovani a prosighu se projednaji v pedagogické&ad to
kolektivem tidy, negfipustné je individualniiezkuSovani zpravidla k 15. listopadu a 15. dubnufidii witelé sdli

po vywovani. Vyjimka je mozné jenipdiagnostikované

17



vysledky prokazatelnym #gobem z&k. zastuppm zaka i dodrzovani pravidel chovani (Skoltdd i obeci platné
zakam. spoleenské normy &hem klasifik&niho obdobi).

V ptipact problént v prosgchu k tomu pouziji stupnici: 8.2. Ri klasifikaci chovani se fihlizi k véku, moralni a
Ma velmi slaby prosfch — v ffipad prosgchu mezi rozumové vysplosti Zaka; k udlenym opatenim k

stupni dostatiny a nedostatay posileni kazé se fihlizi pouze tehdy, jestlize tato
M& nedostatiny prosgch — v fipads, Zze by v dany opateni byla neéinna.
okamzik byl celko¥ hodnocen stugim nedostatym. Kritéria pro jednotlivé stuph klasifikace chovani jsou

7.11. Na konci Kklasifikeniho obdobi zapiSi c¢itelé néasledujici:
piisluSnych pedneti cislici vysledky celkové klasifikace Stupéi 1 (velmi dobré)
do ftidniho vykazu a ffpravi navrhy na umozmi Zak dodrZuje pravidla chovani a ustanoveniiwifito fadu
opravnych zkouSek, na klasifikaci v nadhradnim texmi Skoly. Méré zavaznych festupki se dopousti ojedéte.
apod. Zak je v3ak fistupny vychovnémuisobeni a snazi se své
7.12. Zakonné zéastupce zéka informuji o péobp a chyby napravit.
chovani zékartdni witel a witelé jednotlivych pedn¥td  Stupei 2 (uspokojivé)
v polovirg prvniho a druhého pololetifipadré pokud je o Chovani Zaka je v rozporu s obecnymi pravidly cimds
to zakonni zastupci zadka pozadaji. s ustanovenimi 3kolnihtAdu. Zak se dopusti zavazného
7.13. Informace jsou rotlim predavany pevazié pii  prestupku proti pravidim sluSného chovani nebo
osobnim jednani na fitlnich sclizkach, vdob Skolnimu fadu; nebo se opakowandopusti mé&
pravidelnych konzultgnich hodin jednotlivych zavaznych festupki. Zpravidla se fes ditku trfidniho
vyucujicich nebo i osobnich nav8vach rodéa ve Skole. ucitele i ples ditku feditele Skoly dopousti dalSich
Udaje o Kklasifikaci a hodnoceni chovani zaka jsqiestupki, naruSuje vychowh vzalavaci ¢innost Skoly.
scklovany pouze zastupm zéka, nikoli véejre. Ohrozuje bezpmost a zdravi svoje nebo jinych osob.
7.14.V pgipadd mimarddného zhorSeni prasghu z&ka Stupeéi 3 (neuspokojivé)
informuje rodte vywujici predn¥tu bezprosedrs a Chovéani zéka ve Skole je Wikrém rozporu s pravidly
prokazatelnym zjsobem. sluSného chovani. Dopusti se takovych zavaznych
7.15. Pokud je klasifikace zéka stanovena na z&klggdestupki proti Skolnimufadu nebo provini, ze je jimi
pisemnych nebo grafickych praci, ¥wijici tyto prace véazré ohrozena vychova nebo bezpest a zdravi jinych
uschovavaji po dobu,&hem které se klasifikace zakeosob. Zamirné narusSuje hrubym Zjgobem vychové
uréuje nebo ve které se k ni mohou zakonni zastupa z&zdklavaci ¢innost Skoly. Zpravidla se ifps gedchozi
odvolat - tzn. cely Skolni rokéetrg hlavnich prazdnin, v snizenou znamku z chovani dopousti dalStelstppk.
pifipads Zaki s odloZzenou klasifikaci nebo opravnym®. Vychovna opateni
zkouSkami az do 30.10. dalSiho Skolniho roku. Ogmév 9.1.Vychovna opédéni jsou pochvaly a jina ocam a
pisemné prace musi bytedlozeny vSem Zzdikn a na opateni k posileni kdzn
pozadani ve Skole také rgdm. 9.2.Tridni witel, feditel Skoly, zastupce obce nebo odboru
7.16. Ri urcovani klasifik&niho stup® posuzuje &itel Skolstvi gFisluSného posfeného @adu ntize Zékovi po
vysledky prace objektivh) nesmi podléhat zadnému vliviprojednéni v pedagogické raddilit za mimaadny projev
subjektivnimu ani v&Simu. huménnosti, okanské a Skolni iniciativy, za zasluzny nebo
7.17. Vywujici dodrzuji zasady pedagogického taktistat€ny c¢in, za dlouhodobou Ugpnou praci pochvalu
zejména neklasifikuji zaky ihned po jejich navrato nebo jiné ocetni (dale jen "pochvala"). Ustni nebo
Skoly po nepitomnosti delSi nez jeden tyden¢elem pisemnou pochvalu éhlije zakovi fged kolektivem itidy
zkouSeni neni nachazet mezery ¥edomostech zaka, alenebo Skoly itidni witel nebo feditel Skoly. Pisemna
hodnatiti to, co umi, &itel klasifikuje jen probranédivo, pochvala se uduje zpravidla formou zapisu do Zakovské
zadavani nového povinnéhoc¢iva k samostatnému knizky, na zvlastnim formutésSkoly, vyjimeiné v dolozce
nastudovani a naslednému zkouSeni cdiéé tneni na vys¥déeni. Pochvaly a jind océni se zaznamenavaji
piipustné, ped proerovanim znalosti musi mit Zacido tidnich vykaz.
dostatek ¢asu k nateni, procveni a zaziti @iva, 9.3. Opateni k posileni kdznzaki se uklada za zavazné
prowiovani znalosti prov&l az po dostatiém nebo opakované prowini proti Skolnimufadu. Toto
procviéeni Wwiva. opateni pedchéazi zpravidla fpd snizenim stugn z
7.18. Tidni witelé (pipadré vychovny poradce) jsouchovani. Podle zavaznosti pro#m se uklada &které z
povinni seznamovat ostatni wWuwjici s doportenim téchto opateni: napomenutitfdniho Witele (Ust® nebo
psychologickych vySéeni, které maji vztah ke #pobu pisems), ditka tidniho witele, ditka feditele Skoly.
hodnoceni a klasifikace zaka a uspbu ziskavani Tiidni witel miZze zakovi podle zavaznosti prowiri
podkladi. Udaje o novych vyS&nich jsou satésti zprav udlit napomenuti nebotdku. Reditel Skoly udluje datku
wciteli (nebo vychovného poradce) na pedagogické.rad po projednani v pedagogické &gadNapomenuti aidky se
8. Klasifikace chovani uckluji pted kolektivemitidy nebo Skoly.
8.1. Klasifikaci chovani zdk navrhuje tidni witel po 9.4. Reditel Skoly nebo ffdni witel oznami dvody
projednani s titeli, ktefi ve tidé vyueuji, a s ostatnimi udckleni vychovného op#&tni pisemé prokazatelnym
witeli a rozhoduje o nifteditel po projednani v zpisobem zastupci Zaka. Operti se zaznamenava do
pedagogické rad Pokud fidni witel tento postup katalogového listu Zaka, nezaznamenéava se n&dgevi.
nedodrzi, maji moznost podat navrh na pedagogmttéir 9.5. Za jeden jffestupek se wduje zakovi pouze jedno
dalsSi vywéujici. Kritériem pro klasifikaci chovani jeopateni k posileni kazfy neobjevi-li se fipad® nové
skute&nosti.
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10. Klasifikace a hodnoceni z&k s vyvojovymi poruchou deni Ize hodnotit slowh (prabézré i na
poruchami vyswdéeni) na zaklagl pisemné Zzadosti rati a po
10.1. U zéka se smyslovou nehitesnou vadou, vadoudoporeni odbornikem prakticky ve vSechiednitech,
fedi, prokazanou specifickou vyvojovou poruchotenmi do nichz se porucha promit4. Pisemna Zadost o islovn
nebo chovani sefipjeho hodnoceni a klasifikaciiplédne hodnoceni v fislusném Sk. roce musi byt Skole dgma

k charakteru postizeni. Vyujici respektuji dopoktieni nejpozdiji do 15.10. a ma platnost na cely Skolni rok.iJe-I
psychologickych vySétni zak a uplatuji je @i to vni vyslove uvedeno, ma platnost trvalou po celou
klasifikaci a hodnoceni chovani Zak také voli vhodné adobu Skolni dochazky. Vifpack, Ze k diagnostikaci
piiméiené zfisoby ziskavani podklad poruchy @eni dojde Bhem Skolniho roku, musi byt Zadost
10.2. D¥tem a ZzZakm u nichz je diagnostikovanao slovni hodnoceni podana nejp&rd2 tydny pred
specificka vyvojova poruchaceni, se po celou dobuklasifikaéni ped. radou zaifsluSné pololeti. Jakmile Zak
dochazky do Skolyd&nuje speciélni pozornost agé prekona nejvyraz¥jSi obtize, je vhodné postupn
10.3. Pro zjiBovani darovs zékovych ¥domosti a prechazet k &né klasifikaci. Klasifikovat Ize i zndmkou s
dovednosti voli &itel takové formy a druhy zkouSenitim, Ze se specifickd porucha &i& vezme v Gvahu a
které odpovidaji schopnostem zZédka a #mmema porucha odrazi se v miSi znamce o jeden stupeak i o rgkolik
negativni vliv. Kontrolni prace a diktaty pisi tiléci po stumia. O zpisobu klasifikace zéka rozhodujeditel
predchozi pipraw. Pokud je to nutné, nebude &is Skoly. Ri uplatiovani vSech é&chto moznosti vy&ujici
vyvojovou poruchou vystavovano Ukeoh, v nichZz postupuji velmi individudlé, s vyuzitim vSech dostupnych
vzhledem k poruSe ndtbe giméiens pracovat a podavatinformaci, zejména informaci z odbornych vy8et a ve
vykony odpovidajici jehofedpokladim. spolupraci s rodi.

10.4. Vywujici klade drraz na ten druh projevu, ve kterém0.7. Reditel Skoly niZe povolit, aby pro dit se
ma zak pedpoklady podavat lepsi vykonyii Rlasifikaci specifickymi  poruchami &eni byl vypracovan pro
se nevychazim z prostéhodo chyb, ale z pdiu jevi, kterykoliv piednt prislusnymi vydujicimi individudlni
které zak zvladl. vyukovy plan, ktery se fitze radikalg liSit od vyuky v
10.5. Klasifikace je provadzena hodnocenim, tglaném postupném ¢niku, gitom vSak bude poskytovat
vyjadienim pozitivnich stranek vykonu, objgsfim ditéti v prisluSnych pedngtech ucelené a atem
podstaty nelsichu, navodem, jak mezery a nedostatlkagvladnutelné zaklady. Individualni plany maji chdea
piekonavat, smlouvy mezi vedenim Skoly, v§ujicim(i) a rodéi
10.6. D¥ti, u kterych je diagnostikovana dyslexie nebditéte; vypracovavaji se kratce a raméov pisemné
dysortografie, mohou byt na zakkadisemné zadosti formé. Vysledky se hodnoti slo¥én

rodict béhem celého jejich vzadavani hodnoceny z 10.8. VSechna navrhovand pedagogicka iepat se
matdéského jazyka a z jinych jazitkslovre (a to jak v zasad® projednavaji s rodi a jejich souhlasnygi
prabéhu Skolniho roku, tak SirSim slovnim hodnocenim meesouhlasny nazor je respektovan.

pololetnim a z&recném vysedéeni). U dti s 10.9. V hodnoceni sefigtup vyudujiciho zamtuje na
diagnostikovanou dyskalkulii bude totéz platit prpozitivni vykony zdka a tim na podporu jeho pozméava
matematiku a dalSitpdnety, kde vysledky mohou byt motivace k deni namisto jednostranného traiziovani
touto poruchou ovlivény. Dit s jakoukoliv vyvojovou chyb.
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Casowy rozvrh vyuéovani

Po, Ut, St, P4 +Ct 1. a7 7. F. Ctvrtek — 8. a 9. ¥.

Pripravné zvoregni 7.25 Piipravné zvoréni 7.25

1. hodina 7.30 -8.15 1. hodina 7.30-8.15
prestavka 8.15-8.25 prestavka 8.15-8.25

2. hodina 8.25-9.10 2. hodina 8.25-9.10
velkd pestavka 9.10-9.25 velk4 pestavka 9.10-9.25

3. hodina 9.25-10.10 3. hodina 9.25-10.10
prestavka 10.10 — 10.20 prestavka 10.10 - 10.20
4. hodina 10.20 - 11.05 4. hodina 10.20 - 11.05
prestavka 11.05-11.15 prestavka 11.05-11.15
5. hodina 11.15-12.00 5. hodina 11.15-12.00
prestavka 12.00 — 12.05 poledni gestavka 12.00 -12.45
6. hodina 12.05-12.50 6. hodina 12.45-13.30
prestavka 12.50 - 13.10 prestavka 13.30-13.35
7. hodina 13.10 - 13.55 7. hodina 13.35-14.20

Casovy rozvrh je navrzen podle dopravni obsluzritstuny a spadovych obci tak, aby vSichni ZAci
mohli vyuzivat vhodné spoje.
Skolni druzina je v provozu od 11.05 do 15.00 hod.
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Prospéch po jednotlivych predmeétech
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Souhrnnsa statistika trid 1. pololeti kolniho roku 2004/065
zpracovano dne:20. 2. 2005
ida |2aka | 40NN | N h | brospén | omuv. - neomiuy, | (idnt ucite
1. 19 19 0 - - - 1.075 31.89 - Megr. Smahelova Hana
2. 22 19 3 - - - 1.169 29.13 - Mgr. Urbanova Jitka
3. 22 16 6 - - - 1.325 *18.72 - Mgr. Mal4 Miloslava
4. 27 13 13 1 - - 1.432 26.03 - Mgr. Beniadova Lenka
s. 21 9 10 2 - - 1.734 42.57 - Janousek Josef
6. 17 5 12 = = - 1.950 24.88 - Mgr. Tlapak Roman
7. | 27 6 21 - - - 1.876 | 41.07 - Mgr. Schimied Petr
8. 22 7 14 1 - - 1.663 61.45 -
9. 18 9 9 - - - 1.435 40.61 - Mgr. Sadovska Jana
Souhrnna statistika t¥id 2. pololeti $kolniho roku 2004/05
zpracovano dne: 3. 7. 2005
. i e z toho hodnoceni sniZena prumérny absence na Zaka e s
trida | zaka Vv P 5 znamka Ch prospéch omluv. neomluv. tridni uditel
1. 19 18 1 - .- - 1.159 42.73 - Mgr. Smahelova Hana
2. 22 18 4 - - - 1.260 49.27 - Ry8ava Marie
3. 22 15 7 - - - 1.396 . 39.68 - Mgr. Mala Miloslava
4. 27 14 13 - - - 1.424 52.81 ° - Mgr. Beniadova Lenka
5. 21 8 13 - - - 1.772 53.00 - Janousek Josef
6. 17 5 12 - - - 1.918 40.00 - Megr. Tlapdk Roman
7. 27 6 21 - - - 2.063 52.48 - Megr. Schmied Petr
8. 22 8 14 - - - 1.655 85.63 - Mgr. Urbanova Jitka
9. 18 5 13 - - - 1.484 64.55 - Mgr. Sadovska Jana

Legenda V - prosp&l s vyznamenanim
P - prospél
5 - neprospél

Celkovy prospéch a absence

Poket vyznamenani, neprospivajicich, snizenych znamekchovani a zameSkanych hodin

ZvySeny péet zameSkanych hodin ve 2. pololeti byhgpben zejména éipkovou epidemii a dale

l. pololeti lI. pololeti
Prosgl/a s vyznamenanim 103 97
Prosgl/a 88 98
Neprosgl/a 4 0
Dutka TU 2 3
DitkaRS 3 3
Chovani - velmi dobré 195 195
- uspokojive 0 0
- neuspokojivé 0 0
ZamesSkané hodiny - omluvené 6871 10451
tj. na zaka 35,24 53,60
- neomluvené 0 0
tj. % 0% 0%

vyrazré nadpfimérnou nemocnosti 3 zalkSkoly.
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Mistni a dojizdjici, chlapci a divky:
a) Zakladni Skola

Celkem zak 195
z toho divek 91
chlapa 104
Zé&ci dojizaji z Cachnova 2
FrantiSek 1
Kladna 30
Otradova 26
Oldrise 7
Rychnova 22
Ostatni 1
Na I. stupni (1. az 5i) celkem 111
divek 49
chlapd@ 62
Na Il. stupni (6. az 9if) celkem 84
divek 42
chlapd 42

b) Mateska skola
celkem 50 Zak ve dvou smiSenychiitlach

Odborna kvalifikace pro primou ped.&innost a aprobovanost vyuky

Mate'ska Skola:

Odbornou kvalifikaci ve smyslu zakona 563/2004 sihuji vSechny 4 pedagogické pracovnice.
Zakladni Skola:

a) odborna kvalifikace ve smyslu zakona 563/2004 Sb

Na I. stupni z tydenniho celkovéhoguo dle rozvrhu odéenych 122 hodin jediteli spliujicimi
odbornou kvalifikaci pro fislusny stupg odweno 89 hodin (tj. 73%), dalSich 22 hodin (tj. 18%)
pedagogové s odbornou kvalifikaci pro druhy stupékladni Skoly, 3 hodiny (2%)uzantstnanec

s odbornou kvalifikaci pro vychovatelku Skolni drnyz a 8 hodin (7%) & zanmgstnanec, ktery
teprve studuje pro ziskanfiplusné odborné kvalifikace.

Na Il. stupni z tydenniho @tu dle rozvrhu odéenych 131 hodin jediteli spliujicimi odbornou
kvalifikaci pro gislusny stupg odweno 84 hodin (tj. 64%), dalSich 33 hodin (tj. 25%)
pedagogoveé s odbornou kvalifikaci pro prvni stup&kladni Skoly, 1 hodinu (1%}uzantstnanec
s odbornou kvalifikaci pro vychovatelku Skolni dnyZ 11 hodin (8%) & zangstnanec, ktery
teprve studuje pro ziskankiglusné odborné kvalifikace a 2 hodiny (2% zantstnanec bez
pedagogického vztani.

b) aprobovanost

Na malé Skole je nemozné zajistit Uplnou aprobostnguky. Pro Bkteré aprobace by na Skole
totiz nebylo vadk pripadi tolik hodin, aby stily na naplni Uvazku ditele. Ri obsazovani
jednotlivych gedntta vyucujicimi je proto dbano natfbuznost aprobaci a na profesni i zajmovou
orientaci vyéujicich. Problémem je aprobovanost ve vyuce jazyk

Vzhledem k objektivnimifi¢indm danym organizaci vyuky na malé Skole ale vakdedem k trvale
nizkému kreditu profesecitele a jejiho spokeenského uznani a ocsm se tento stav v budoucnu
bude jen&Zko zlepSovat a za U&gh bude moZné povazovat alespeho udrzeni. To se tyka iips
velké feminizace Skolstvi.

Na I. stupni je celkového ptu 122 vy@ovacich hodin tydhaprobovas vyuéovano 100 hodin, tj.
82%. Neaprobovansou vywovany cizi jazyky (12 hodin) a dale VI 4, Pu2, H¥&5, Tv2, Tv5.

Na Il. stupni je z celkového ptu 131 vy@ovacich hodin tyd#je aprobovaé vyucovano 69 hodin,
tj. 53%. Neaprobovanjsou vywovany zejména cizi jazyky, zeépis, girodopis, informatika a
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t¢lesna vychova a dalekteré hodiny fyziky.

Vysledky prijimaciho rizeni

Z celkového pé&tu 18 Zak IX. tridy podalo:

16 zaki prihlasku na gedni odborné Skoly

2 Zaci na $edni odbornadiliste
V 1. kole bylo gijato 16 Zaki, z toho 12 na zakladprijimacich zkouSek (z toho mj. naznych
Skolach 2x 1. misto, 1x 3. misto, 2x 5. misto).
Ve 2. kole byli gijati zbyvajici 2 Zaci, obadhli dalsi @ijimaci zkousky.
Na viceleté gymnazium sdilplasili 2 Zaci 5. tidy a oba byli fijati. Celkow nag. na gymnazia se
hlasilo celko¥ 5 Zaki a vSichni usgli jiz v 1. kole.
V ramci gipravy na pijimaci fizeni Skola organizuje pro Zaky besedy a setkamiastupcirady
strednich Skol s cilem podat jim co nejvice informaahoznostech studia. Na Skoly, kam se hlasi
vice Zak, organizuje Skola i spalaé navatvy dni otewenych dvé.
Kazdy rok v péibéhu jara organizuje $kola nawst zaki osmych tid na Gadu préace, kde jsou
poskytovany komplexni informace o situaci a trhégera Zaci si mohou &dt také test studijnich
predpoklad.
Na usg@Sich v gijimacim tizeni ma velky podil i ifjprava Zak witeli jednotlivych gedméta,
zejménaCj a M.

Hodnoceni vysledk vzdélavani zaki
Ve Sk. r. 2004/2005 se Skolacastnila celostatniho testovani vyslédkzdélavani zak devatych
tiid s nasledujicimi vysledky:

Obor testovani Prﬁmérrjé uspésSnost Pramérna U_s_:pé§nost v
Skoly kraji
Dovednosti weském jazyce 66,5% 64,3%
Dovednosti v matematice 46,8% 44,2%
Studijni dovednosti 53,5% 54,5%

Patinaje Sk. r. 2004/2005 Skola takéaka vyuZzivat vlastni systém testovani vysleskdlavani
7aki. Zaci patého az devatéhosniku skladaji pololetni testy&eského jazyka, z matematiky a ze
vSeobecnych dovednosti. Testy z matematikyeskeho jazyka vzdy pokryvaji zakladnéivo
piislusného pololeti. VSeobecny test v patérniku obsahuje zakladniciwo celého I. stups
VSeobecné testy na Il. stupni jsou itmoee vylkirem z databaze otazek pokryvajicicliiva
prislusného pololeti ve fyzice, chemii, z&gusu, Firodopisu a gepisu.

Vysledky €chto tesk jsou zpracovany v met. organech.

, -

Zapis

a) MS

K zapisu do 3kolniho roku 2005/2006 celkopiiSlo 18 dti. Ztoho je 16 iz odevzdanych
evidertnich listi, rodie 2 dti se zavazhjeSt nevyjadili. Z poétu 18 dti je 11 dti triletych, 2
deti ctyrleté, 2 dti petileté, 2 Sestileté, 1 ditsedmileté. Bti budou z#azeny do dvou heterogennich
tiid.

b) ZS

K zapisu do prvniho kmiku Skolniho roku 2005/2006 se v lednu 2005 dastaselkem 23 ti,

z toho 4 Zaci po odkladu Skolni dochazky. Z uvetderngatu zaki, ktei prisli k zapisu, byl odklad
Skolni dochazky utlen 5 Zakm. Do prvniho réniku tak v z& 2005 nastoupi 18 Zak

Zapis je zarm'en na zji&ni aktualni Urové psychosomatického rozvoje & a obsahuje slozku
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panttovou i logickou, zjisni laterality digte, arovié zobedovani, orientaci v zakladnich barvach
a tvarech.

Hlediska pro hodnoceni pracovniki

a) pedagogiti pracovnici:
Kvalita vychovné vzdélavaci prace
kvalita vyuky (prace v hodinach, metody, Urdv@ipravy hodiny, vyuzivani did. techniky,atd.) a
urover dosahovanych vysledk kvalita vychovné prace (vztahy védach, pedchazeni aeSeni
problémovych situaci) a Uroirelosahovanych vysledk piirozena autorita titele, tvdivy pristup
k praci, gistup ke vzdlavani integrovanych zaék dowovani, kvalita a arovejednani se zaky a
zak. zastupci zak dodrZzovani a vyuzivani prac. doby, pracovni nasiaziiprava Zak k prij.
zkouskam a jejich vysledkyfiprava zak na soutze, atd.
Pracovné — organiz&ni zalezitosti
pristup kieSeni problérin (ochota pijimat ukoly), Wasnost plani akoli a Uroveé vysledki, aktivita
a inspirativnost (navrhy akci a jejich realizage)et dni stravenych na pracovisti, trvaly igalek
na pracovisti, vytviéeni dobrych vztal na pracovisti, reprezentace Skoly (individéalns zaky),
aktivita v jednani se sponzory, sebedtadani, tvorba vlastniho projektu a jeho realizaae
vychovre vza&lavacicinnosti, pomoc f feSeni krizovych situaci, urov@edeni ped. dokumentace,
atd.
Skolni a mimo3kolni¢innost s dtmi
organizovani soski, zaji¥ovani kultur. akci, exkurzi, zajmové krouzky, SKouylety, lyzaské
kurzy, Skoly v pirodk vSe etné organiz&niho zajiséni, atd.
Pravidelné se opakujici mimo¥idni ¢innost
spravcovstvi kabinét sbirek a metodickych orgé&nsprava tebnic, sesit, u«ebnich pomcek,
didaktické a vypeetni techniky, péitatové webny, BOZP, stru, atd.
Reprezentace Skoly
publikani ¢innosti, autorstvi ¢ebnic, metodickych teff ¢lenstvi a prace v celostatnich radach,
institucich, vyborech s konkrétnintiposem pro nasi Skolu, atd.

b) provozni pracovnici
Pracovné — organizani zalezitosti
kvalita a vysledky prace fistup kieSeni probléiin (ochota pijimat Ukoly), Wasnost pléni tkoli a
urovei vysledki, aktivita a inspirativnost (navrhy opahi a Uprav a jejich realizace), gad dni
strAvenych na pracovisti, trvaly f@alek na pracovisti, vytvéni dobrych vztah na pracovisti,
reprezentace Skoly, dodrZzovani a vyuzivani prabydpracovni nasazeni, aktivhosf fisporach
provoz. naklad, pomoc pi feSeni krizovych situaci, Uraveedeni dokumentace, atd.
Skolni a mimo3kolni¢innost s dtmi
pomoc @i organizovani sogi, zajifovani kultur. akci, exkurzi, zajmové krouzky, SKohylety,
lyZarské kurzy, Skoly v firock, atd.

Systém kontrol

Systém kontrol vychownvzdlavaciho procesu se sklada z pravidelnych a namgatkokontrol,
zanerného a denniho pozorovani a z kazdodenniho kansakrarsstnanci i s Zaky.

Kontroly pravidelné
Ridi se planem kontrolrtinnosti:

Cinnost mésic
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9. | 10.

11, 12) 1] 2| 3] 4 9. 4.

Dokumentace TU

) (0] 0O 0 Qg q

Tematické plany

15.9. o 0 0

Dozory, nastupy do hodin

0 0 (¢ 0

Hospitace

pibézne viz celkova norma hospitaci

Podklady ke klasifikaci

0 0

Dodrzovani prac. doby

0O g ]

Skolni jidelna

0 0 0

Skolni druzina

0 0

BOZP, CO, PO

o o o d

Uklid, kotelna

<

(@)
OOOO

0] daol| o 0 0
piibé 2 0 pribézne 0

PoZzarni poplach

Evakuace uvnitbudovy

Stav a platnost revizi

Inventarizace pofitek

(@)

Kontrola podeni Zaki

Platnost prev. zdrav. prohl.

Cinnost

napli

Dokumentace TU

Kontrola TK, KL, TV, vyifiovani Skol. akci, provadéditel
Skoly a jeho zastupce, stvrzuji podpisy

Tematické plany

ProvadS a RS, vedouci &itelka MS, zpracovani, pémi

Dozory, nastupy do hodin

Nastupy na dozory, UfiadZeni dozal, urovei feseni
problémi, véasnost nastdpdo hodin, provadkS a RS

Hospitace

Viz hospitai hlediska, provadtS a RS, vedouci titelka
MS

Podklady ke klasifikaci

Soulad s Kklasifitdm fddem a metodickou skladbou
klasifikace, vystupem jsou tabulky sepledem forem
klasifikace, provadRS a RS a fedsedové met. orgén

Dodrzovani prac. doby

fRRhod do skoly, vyuzivani pracovni doby, ginukok:
v dobe prazdnin, piprava na vyuku, provadiS a RS,
vedouci ditelka MS

Skolni druzina

Dokumentace, pracovni a hygieniccb@pinvky, vylgr
poplatka dle vyhlasky, provadkS a RS

Materska Skola

Celkova kontrola, prov&s a RS

Skolni stravovani

—

Normy, dodrzovani legislativyoyditeditel Skoly a vedoud
SJ

BOZP, CO, PO

provad(S a RS, 3kolnik, spravce materialu CO, vystuperh
zapis

Pozarni poplach

provaiS, ZrRS a 3kolnik, zapis v pozarni knize

Evakuace uvnitSkoly

provadiRS, ZRS a Skolnik, zapis v pozarni knize

Stav a platnost revizi

provakB, ZRS a 3kolnik

Inventarizace pofitek

Kontrola stavu, uloZzeni adia ponucek, viz smrnice
k provadni inventarizaci

Kontrola poweni zak

Kontrola zapig v TK a ZK, provadRRS, ZRS a Skolnik,
stvrzuje podpisem

Platnost prev. zdrav. prohl.

Provadaditel Skoly a vedouci SJ

Hospita&ni hlediska:

28

0 D 0 ) 0 o

je



1. Vysledky vychovné a vziivaci prace. 13.Pisemné vyjagbvani Zak.

2. Metodicka stavba hodiny 14.Hygienické zasady ve vyavacim

3. Aktivita Zaki ve vywovani procesu.

4. Pracovni kazezak. 15.Vychova humanity a demokracie.

5. Formy préace. 16.Vychova ekologicka.

6. Vychova k ochraéiobyv. za 17.Vychova lasky k praci.
mimoradnych situaci. 18.Vyuzivani nazornych poticek ve

7. Polytechnickeé prvky ve vyiovani. vyucovani.

8. Rozvoj estetického aihi Zaki. 19.Vyuzivani metody samostatné prace

9. Modernizace vyé&ovaciho procesu. Zak.

10.Rozvoj logického mysSleni zék 20.Metody hodnoceni prace zak

11.Casové rozvrzeni vyovaci hodiny.
12.Verbalni dovednosti Zdk

Harmonogram hospitaci

Norma: feditel Skoly 10 hospitaci za Skolni rok
zastupcieditele Skoly 10 hospitaci za Skolni rok
vedouci ¢itelka MS 10 hospitaci za Skolni rok

Kontroly namétkoveé
Jsou provaghy pribézné nahodnou volbou nebo jakdigledek podétu z vnitniho nebo v§Siho
informainiho systému. Za#iuji se na:
Nastupy do hodin
Ukon¢ovani hodin
Drzeni dozok
Urovei ped. dokumentace
Urovei prace v hodinach
Pisemné a grafické vystupy od Ak
Kazdodenni ziskavani informaci z kontaktu se za&yanistnanci, s rodi Zaki a se
ziizovatelem

Vysledky kontrol jsou projednany s kontrolovanymbijgktem nebo s pracovnikem, ktery za
kontrolovanou oblast zodpovida, a to zpravidla &isfe vyjimkou hospitaci) nebo Wipacd
zavaznych nedostatkpisem®. Pracovnik ma pravo se ke kontrole svohkoglgjadit, pripadré
svoje vyjadeni pisemé& uvést. Zobeami vysledki kontrol jsou projednana na ped. a provoznich
poradach a vedeni Skoly na zakiaxch vydava ukoly a opini.

V pripact zjiSttnych nedostatk jsou zangstnanci povinni tyto odstranit v nejblizSim moZném
terminu. Odstrami nedostatk je vZdy ogtovrne kontrolovano — viz seSit kontrol.

Pribéh vSech kontrol Wetné opatieni a nasledné kontroly jejich plréni se zapisuje do SeSitu
kontrol.

Udaje o vysledcich inspekce proveder@eskou $kolni inspekci

Ve Skolnim roce 2004/2005 nebyla provedena Zadspekce.

Personalni a socialni podminky zagstnanai
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Pracovni kolektiv: 29 zasstnané (18 ZS, 6 SJ, 5 MS)

Z toho 24 Zen a 5 muz

Dojizdgjicich: 6

Pedagofy: 18 (v tom 13 titelta ZS, 4 witelky MS, 1 vychovatelka SD)

Provoznich zagstnand: 11 (4 ZS, 1 MS, 6 SJ)

Kvalifikovanych pedagogVs: 11 (10 ZS, 1 MS)

Kvalifikovanych pedagoiSS: 5 (v tom 1 &itel ZS, 3 witelky MS, 1 vychovatelka SD)
Dalkow studujici: 1 ditel

Nekvalifikovany pedagog: Icitel

Pracovni podminky zagstnand@ nejsou dobré. VSichni jsou nespokojeni se sfamiskym a hlavé
finanénim nizkym ohodnocenim své prace. Zejména muZziakedbstavaji do velmi slozitych
Zivotnich situaci.

| pracovni podminky ve Skole nejsou na odpovidaiioivni. V&tSina zamistnan& nema k dispozici
prostory na fevlékani (a to ani dofpdepsanych pracovnich&d — nag. na Tv) a peviékaji se

v nevyhovujicich podminkach na toaletach. Nemajliskozici ani misto na odkladani obuvi a
obleteni, chybi kuchika pro gipravu teplé stravy a napgoyybavend mikrovinnou troubou nebo
vari¢em pro zamsstnance, ki se z fiznych divodi nemohou stravovat ve SJ. #vbdu nedostatku
financi velmi pomalu postupuje i obnova vybaveriiket.

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnik
DVPP se na Skole realizuje v oblastech:

- vedouci pracovnici: 4x $koleni v souvislosti s nogkolskou legislativouRS), 1x Skoleni
k novele zakona o zamstnanosti RS), 1x Skoleni k nakladani s priestky FKSP (RS), RS
dale studujetytsemestrové furtni studium vedoucich pracoviiilkve Skolstvi na PedF UK
Praha, 1 pedagog dalkostuduje ditelstvi pro I. stup ZS,

- pedagogové ZS: 1x zakladni kurz lygeého instruktora, 1x 3 denni senfirfdvyuce o
holocaustu, v rdmci SIPVZ 1x Skoleni Z, 3x Skol&f, 6x Skoleni PV (moduly ICT na I.
stupni, publikovani na internetu, tabulkové kalkatg, grafika a digitalni fotografie), 1x
Skoleni ICT spravce — desktop podpora a spravaXfin

- pedagogové MS: 1x rozgjici kurz prace s keramikougitelka powiena vedenim MS
dalkow studuje spec. pedagogiku na VS, v rdmci SIPVZkbkehi Z, 3x Skoleni PO.

Rozpaiet Krajského Uradu

Rozpaet Krajského tadu Skole zajidije statnicast rozpoétu a je uéen na mzdy a s nimi spojené
naklady (zdkonné odvody a fondy) a dale na ostaimivesténi vydaje (¢ebni ponicky, cestovné,
dalSi vz@lavani zamstnang, atd.)

Polozka r. 2005 r. 2004 (ZS+MS) Zma
Platy 5.359.000,- K 5.097.000,- K +5,1%
OON 15.000,- K 16.000,- K - 6,3%
Odvody 1.881.000,- K 1.789.000,- K +5,1 %
FKSP 107.000,- K 99.000,- K +8,1 %
ONIV ptimé 137.000,- K 134.000,- K +2,2%
Celkem 7.499.000,- K 7.135.000,- K +5,1%
V tom na integrované Zaky 0,<K 4.000,- K - 100,0 %
SIPVZ 21.560,- K 46.900,- K -54,0 %

Z uvedeného vyplyva, Ze igs skuténost, Ze platoveé tarify vzrostly od 1.1.2005 o 14#&dové
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prostedky byly navySeny pouze o 5%. Vysledkem je, Zegmtovany ndist plati jde z velkésasti
na Ukor nenarokovych slozek platDalSim problémem je i velmi maly ridt prostedki ONIV,
ktery ani nepokryva inflaci a naprosty nezajem MSMKrU o financovani p& o integrované
Zzaky. Na vSechny tyto problémy Skokknlikrat pisems upozonovala, avSak bez odezvy.

Rozpaiet zZfizovatele

Provozni rozpéet Zizovatele zajiBuje provoz Skoly etrg jidelny (energie, udrzba, vybaveni, atd.)
Celkem na rok 2005 1.250.000,¢ K

(r. 2004 — ZS+MS) 1.250.000,<K
V roce 2005 #izovatel dale vilenil 150.000,- K na nékr ¢asti oken ve staré buddysS.
Hospodasky vysledek Skoly za rok 20@hil +298.283,16 K byl rozdslen na 268.283,16 K
do rezervniho fondu a 30.000,- do fondu édm
Rozpdet Zizovatel Skola posiluje vliastnimi aktivitami um@aymi ziizovaci listinou. Nej#tSimi
poloZkami jsou fijem za pronajem prostor pro zakladnovou stanigiofelu a pijmy z paadani
odbornych kurit a Skoleni.

Provozni hospoddeni ZS Krouna v roce 2004

|. Podminky hospodani

ZS Krouna v roce 2004 hospdila jako samostatny pravni subjekt a jeji hospedabylo
ovlivnéno rekolika faktory:

a) Skola nEla pevre dany a nefekrctitelny provozni rozpéet ve vysi 1.000.000,- K
(850.000,- K na ZS a 150.000,- Kna SJ). Tento rozget byl v pabshu roku fakticky
posilen o dalSich 34.514,5& l& to z prosedki vybranych za pobyt dite ve Skolni druzi
z vyt&Zku z prodeje Zelezného 3rotu z rudené staré ko#fha z vyZku za prodej fbva
z topoli u Skolniho HSte. VSechny tyto prosgedky navic byly Gelow uréeny na
mimoskolni¢innost Zak a nejednalo se tedy o navySovani zakladniho ardtio rozpétu
Skoly

b) vySe rozpétu je jiz 7 let stejna atbec nezohleilje inflaci za celé toto obdobi. Roziab je
tak o 300 az 350 tisic korundam@ trvale podhodnocovan, ¢emz s¥édci skut&nost, ze
v doke pred subjektivitou Skoly nebyl tento rozfss nikdy dodrzen a v roce 2003 a 2004 se
to poddilo jen diky mimgdadnym vyno8m z dopihikové ¢innosti Skoly. Nedodrzovanim
rozpaitu v letech ped vstupem Skoly do pravni subjektivity a nemoZinbst dodrzet bez
doplikovécinnosti Skoly se fitom nejedna o plytvani, ale o skéeu potebu skoly.

c) ivroce 2004 musela Skola z provozniho razpdinancovatinnosti, které do r. 2002 konal
pro Skolu zdarma stat (Skolskyadl) nebo #izovatel. Jedna sergdevsim o vedeni@étnictvi
a zpracovani mezd, které v nakladeatily (bez naklad na dophkovou ¢innost) giblizné
85.000,- K.

V roce 2004 tak Skola musela hospiids realnymi provoznimi proi&tdky o iblizné 275.000,- K
nizSimi nez byl pimér za rekolik predchozich let (@imérné grekrateni provozniho rozgou Skoly

a jidelny v minulych letechinilo cca 130.000,- + 85.000,- naklady n#etnictvi + inflace za 7 let).
Nadale tak pokrsovala situace, kdyipchod do pravni subjektivity a vynosy z didqvé ¢innosti
byly ztizovatelem vyuzity k vynuceni rozgioveé kdzi, avSak bez zohledni skut€éného redlného
cerpani rozp&tu (a tim i skuténych realnych pdeb Skoly) z minulych let.

ll. Hospodé&eni v oblasti hlavndinnosti (HL)

Dle prilozené vysledovky (filoha ¢.1) skortilo hospod&eni Skoly za rok 2004 v oblasti hlavni
¢innosti &etni ztratou -331.608,41K Skut&nd ztrata je ale ve skudteosti vySSi a to o nasledujici
polozky: @iblizn¢ 30.000,- , o kterédmem roku 2004 doslo k mezémimu snizeni zasob v kuchyni
SJ (3kola tedy nemusela kupovat tolik potravin, ddstala za & od stravnik zaplaceno), dale
mimoradnym gijmem 30.000,- , ktery 3kola ziskala za usrist3kolniho ¢asopisu SKROB
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v celostatni soki.
Skut&na ztrata hospodani by tak bez vySe uvedenébimila priblizné -390.000,- a v podstat
odpovida skutnym potebam Skoly pro zaji&hi normalniho provozu a alespmirného rozvoje.
Toto podhodnoceni Skolniho rozpo odpovida i dlouhodobému trendu. V letedredo pravni
subjektivitou byl rozpdet pravideld precerpavan o 80 az 250 tisic koruncm®, s pravni
subjektivitou pibyly vydaje na detnictvi a zapsobila i inflace. V roce 2008inila (cetni ztrata
z hlavni¢innosti minus 363.215,17&Z uvedeného vyplyva, Ze sktitgy provozni rozpéet Skoly
(bez MS), ktery by umdibval udrZeni stavajiciho stavu, by s& pphybovat okolo 1.350.000,-8K
se Skolkou okolo 1.650.000,<K
Hospod&eni v hlavni¢innosti bylo v roce 2004 ovlivmo rékolika vyznamnymi nakladovymi
polozkami:

- potizeni zidli a skingk do 2 w&eben a do SD (-55.000,-)

- celkova rekonstrukcetebny zemipisu (-65.000,-)

- san&ni omitka v Satnach 1. stup(+35.000,-)

- obnova vypoetni techniky pro zaky (-100.000,-)

- vedeni detnictvi kvli pravni subjektivié (- 85.000,-)

- pokles zasob ve skladu potravin SJ (cca + 40.000,-)

- vybudovani inzenyrskych siti (voda, telefon, da@MS (- 36.000,-)

- potizeni travniho traktoru pro Gdrzbu areélu ZS a M&.000,-)

- mimoraddny gijem za Skolngasopis (+30.000,- §
Tyto polozky vSechny #ekratuji hodnotu uvedenou vefizovaci listire Skoly a ngly byt
financovany pimo Zizovatelem. Skola je v3ak financovala sama.
Mimo (cetnictvi se sice jedna o poloZzky jednorazove, atalgich letech bude nutné investovat
opét do jinych (vyhlaSce nevyhovuje agkeni 2 chodeb, f@dpisy nespiuji Satny zak, nutny bude
natr oken skoly, termostatické hlavice na dalSi radigtpretesneni oken Skoly mezi ramem a zdi,
atd.). D& se takérpdpokladat ndist zasob potravin. Skola navic bude muséem nasledujicich 2
let investovat do vypsetni techniky térr 500.000,- K (viz ICT plan Skoly), aby splnila standardy,
které zavaz# stanovilo MSMT. V pipadt jejich nesplini hrozi v krajnim fipad Skole az
vyrazeni ze sétskol a tedy jeji zruSeni. Bude nutné investovaSdo(nerezové stoly, imyslovy
krouha, atd.) ve vysi fiblizng 90.000,- K. Na druhé stranbude diky sloéeni MS a ZS mozné
nekteré investice sousdit (nap. jen do 1 Skolni jidelny) a objevi se usporyé¢iem chodu
sloweného subjektu (voda, telefonyetnictvi, atd.). Tyto Uspory vSak v ZadnétippcE nepokryji
nutné investice.
lll. Hospoddeni v oblasti dogilkové hospod&kécinnosti (HO)
Dle prilozené vysledovky (plohac.2) skorgilo hospodé&eni Skoly za rok 2004 v oblasti HO
Gcetnim ziskem + 629.891,5%¢K
Prijmy (vlastni trzby) pedstavovaly 1.571.754,-&Ka obsahovaly:

Trzby za stravovani 291.086,6K
Trzby za Eurotel 90.951,<K
Trzby za ostatni prongjmy 40.963¢ K
Trzby za peoitacova Skoleni 1.148.754,¢K)
Naklady gedstavovaly 941.832,13cka obsahovaly zejména:

Spotebu potravin na \eni 263.563,83 K
Mzdové naklady 272.554,-¢K
Zakonné odvody 38.492,<K
Fakturované sluzby 181.817,80 K

a dalSi polozky (propagace, sfaiini zbozi, ndkup gdaci a z&izeni nutného na Skoleni
PC)
Na celkovém zisku + 629.891,5% Ise podili pedevsim vynosy z g@tacovych Skoleni. Dopikova
¢innost Skolni kuchy# je ziskova ve vysi ifiblizné 30.000,- K za cely rok a po zapteni ¢asti
nakladi na vedeni odfleného @etnictvi, naklad na rozvoz jidel a starosti s jejim zejména
organiz&nim zajistnim je jeji vysledny efekt pro Skolu témnulovy a Skola ji nadale provozuje
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pouze ze dvoutd/odi: udrZzeni pracovniho mista a socialni réesiuzby ve vztahu k obci.

IV. Celkova bilance

Dle platnych pedpigi je zisk z dopikoveé cinnosti pouzit na kryti ztraty &nnosti hlavni. Ztrata
hlavni¢innosti je zfisobena zejména:

- podhodnocenym rozgtem Skoly, ktery je reatnpriblizné o 275.000,- K nizSi nez byla
primérnd hodnota rozpu v minulych 7 letech detné skut&nosti, Ze ibec nezohletlje
inflaci.

- nutnymi investicemi do udrzby a vybaveni {da, pcaitace, Zakovsky nabytek, adrzba
aredlu, sani omitka v Sat atd.)

Zisk dophkovécinnosti je zfisoben zejména:

- pceitacovymi Skolenimi

- najmem Eurotelu
Po zapoteni hlavni a dopkové ¢innosti Skola celko¥ za rok 2004 hospodita s (Eetnim
prebytkem +298.283,16 K
Skuteny finartni prebytek (neuhrazené pohledavky, zépai gesur majetku mezi obci a Skolou,
odpidi za 1. pol 2004, atddni 253.932.76 K
Skola neskotila v hluboké ztrat pouze diky vlastnim iniciativam a vlastnimu obiaamu Gsili.
Pro hospodani v roce 2005 je ale nutnégiat s faktory:

- prijmy za PC Skoleni byly vr. 2004 mirfgmre vysoke, pravépodobré neopakovatelné,
jejich vySe v roce 2005 je velmi nejista &itif bude podstathnizsi.

- VSechen zisku vytvi@ny z doptkovécinnosti v roce 2004 i zisk, ktery bude vytea v roce
2005 bude nutné investovat pro spinstandar MSMT a nebude jej tak mozné pouZzit na
udrzbu budovy., kterou by ¢hzaji&’ovat zizovatel

- Ze zisku z dopikové ¢innosti bude nutné Ttvrtleti 2005 uhradit je8tcast mzdové naklady
a literaturu na Skoleni, ktera pgdimou v lednu a Unoru 2005, ale byla objednavatel
vyfakturovana a zahrnuta deijon jiz v prosinci 2004 (pblizné 18.000,- K).

- Naklady na vytagni plynem nebudou pra¥dodobré o0 mnoho nizsi nez koksem v minulych
letech, zdraZila elekha +5%, zvysSily se mzdové naklady v dioglinnosti, atd.

- Bude poteba pokraovat obnovit osgtleni na 2 chodbéach, kde nyriilgizné polovina s¥tel
nesviti kdli vyhorelému vedeni k nim ¢wodni hlinikové vedené s textilni izolaci staré 50
let).

- Velkou poloZkou v udrzbbude nétr oken Skoly.

V. Zawr
Hospodaeni Skoly v roce 2004 bylo velmi (smé, podilo se realizovat velké mnozstvi finaw
naranych polozek a vytvat vysoce nadpmmeérny zisk, ktery umozni v roce 2005 pokryt alespo

.....

rozpaitu a knejistym fijmam z dophkové cinnosti gedpokladame (i po zapeni @ijmua

z dophikové ¢innosti) pouze holé udrzeni stavajiciho stavuy@sSim vypadku dopikovych gijmu

i Uplné zastaveni udrzby Skoly i arealu. To bylsivadalSich letech vyzadalo vysoké jednorazové
vydaje navic kumulované dohromady. Realizaci dad&bytné udrzby a Uprav @la, Satny, okna,
atd.) bude mozné zajistit pouze tehdy, zafinantiujeztizovatel (podle #izovaci listiny) nebo
dojde-li od roku 2006 k finamimu dorovnéni provozniho rozfia Skoly o vysi inflace za obdobi,
kdy rozpa@et nebyl vibec valorizovan, a k zohleéimi nakladi spojenych sigchodem do pravni
subjektivity. Pro udrZeni stavajiciho stavu, z&jistidrzby Skoly i aredlu, respektovani poZzadavk
vyhlaSek a norem a k alespmirnému rozvoji Skoly je pt¢bny rozpoet na rok 2006 ve vysi cca
1.350.000,- ZS + 300.000,- MS a #ma jeho konstrukce v dal3ich letech tak, aby odriffici

v celé ekonomice.

Dopliikova ¢innost
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Na zéklad ztizovaci listiny Skola provozuje nasledujici diggdvouinnost:

- vareni olgdu pro veejnost

- poradani odbornych a rekvalifikaich kurzi a Skoleni

- pronajem prostor pro zakladnovou stanici Eurotelu

- pronajem prostor pro ateni

- pronajem prostor pro napojovy automat

- prondjem Skolniho bytu

- pronajem prostor pro reklamu
Vynosy z tchto ¢innosti slouzi k posileni roz{m Skoly (obecniho) a jsou investovany do oblasti,
kde byly vytvaeny. K 30.6.2005 byly vSechny formy dakbveé cinnosti ziskové.

Materialni a provozni situace ve Skole

Béhem uplynulého Sk. roku se pdiiarealizovatradu finainé naranych kroki:
Realizace néta oken na staré bud®ZS (jih, vychod, zapad)

Rekonstrukce pfitacové webny — novy nabytek, Zidle, agleni, dokoupeni vybaveni (5 PC,
notebook, projektor)

Vybaveni ¢ebny d@jepisu vyp@etni a projekni technikou

Rekonstrukce omitky v Satnach I. stépnsanani omitka + sadrokarton

Nové Zidle do 3 &eben

Pa‘izeni vypalovaci pece na keramiku

Celkova rekonstrukce umyvarny a zachedMS (zapad)

Parizeni travniho trakirku

Vybaveni kabinet vypocetni technikou

Vymeéna druhéha@erpadla ve Skolni vod&tn

Propojeni ZS a MS siti (voda, telefon, datova chréki)

Nutnosti a priority Skoly pro rok 2006

Skola si sama zaji§je fadu sluZeb, které za nigd subjektivitou hradil a vykonaval Obecrtad.

Tim se obci uvolnily kapacity a préstlky. Rozpoet Skoly ale v odpovidajici i@ navySen nebyl.

Nasledujici seznam obsahuje nastin vidajtnych pro zajighi chodu skoly i vyddi, které jsou

pro udrzeni stavajiciho stavu peitné a pro $kolu prioritniRadu z nich si vynucuji i nové

legislativni Gpravy, kterym Skola zatim nevyhov(jag. Satny, osstleni rekterych tid, atd.)
Planované vydaje Skoly na rok 2006 (udaje v tisidicK ¢)

1) Naklady na topeni plyn 400,0

adrzba 20,0
Naklady na topeni vychazeji z odhadu @m¥rné spateby za poslednfitoky.
2) Spoteba vody 3,0

Spoteba vody je diky vlastni vodarminimalni. Ri sowasnych cenach vodného acstého (ténsi
40,- K&/m®) je vznikla Gspora i zapateni vydaji na provoz vodarny nezanedbatelna.

3) Spoteba elekFiny 240,0

Sloweni ZS a SJ doslo u nového subjektu k vyraznémishérspoteby, protoZe se jedna o
spotebu nejen vlastni Skoly ale i Skolni kuclykde na elekinu jsou vSechny spimbice.

4) Néklady na telefon a internet 51,0

Tyto naklady v sob zahrnuji ti telefonni linky — Skola, $kolni jidelna, MS a beatové pipojeni
k internetu. Na naklady na poslédimenovanou linku si ale Skola glvydéla pri vySe uvedenych
Skolenich.

5) Naklady na revize a zabezp®ni pozarni ochrany a BOZP 40,0

Tato ¢astka zahrnuje jak naklady na revize (nagb. spotebict, t€locvicného néadi, kotelny, atd.),
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které jsou nutné z hlediska zabesmd bezpeénosti gedevsim ¢&ti (27,0), tak i na nutna Skoleni
BOZP a PO, ktera vyplyvaji ze zako(8,0) a na obnovu hasicichigiroji a na nakup ochrannych
prac. ponicek, které je zawstnavatel povinen zafstnaném poskytnout,naip rukavice Skolnikovi,
plast kuchakam, atd., (5,0)

6) Vedeni &etnictvi 120,0

Pokud by Skola zaji®vala &etnictvi sama, musela byijnout administrativni silu a technicky ji
vybavit (PC, program, atd.). Préstiky by tak po od#eni £chto vydaji a po zaplaceni zak. odviod
staily pouze na plat hluboko pod hranici min. mzdytdeSeni tak pro obecni rozfm znamena
nemalou usporu.

7) Provoz a udrzba Skolni vodarny 16,0

Tatocastka zahrnuje naklady na samotny provoz (8,0)razizory vody (8,0).

8) Mzdové naklady na obsluhu vytalki a vodarny 17,0

Tyto vydaje jsou nutné z hlediska zajisitchodu Skoly a jsou Uspaijii nez nakupéchto sluzeb od

NN A

vynakladany v roce 2003.

9) Udrzba areélu a) sekani a terénni Gpravy 18,0
b) oploceni 52,0
c) obnova strond 15,0

Oploceni arealu je zie¢ zkorodované a poskozené, na vychodni stjgnneexistuje. Navrhuiji
zahajit postupnou obnovu pletivem potazenym plassenizSi vySkou nez byly plotytpgodni,
prozatim bez osazovani bran a branek. Pro rok 2@@6anovat zapadni stranu, ktera je v obci
nejvice na oich, na zbyvajicich stranach v dalSich letet¢ipgure kombinovat pevné oploceni
s vytyéenim hranic pozemku stromkitada strom v areédlu je pestarla. Navrhuji zpracovat plan
zahrady a zahajit postupnou oima stronti jak stromy ovocnymi tak okrasnymi.
10) Obnova os¥étleni a) v w'ebné ¢. 44 20,0

b) na chodbéach 25,0
V ucebre ¢. 44 je os¥tleni z r. 1992. Zaévkoveé trubice maji maly vykon a je jich malo. Vedem
k tomu, Ze se jedn& @ebnu vytvarné vychovyevyhovuje platnym normam.
11) Malovani 32,0
V roce 2006 je nutné z hygienickyclivibdi pokraiovat v malovani zbyvajicich prostor Skoly. Ze
zakonné upravy vyplyva povinnost vymalovat vSechng{ostory Skoly 1x za dva roky. To by ale
obnaSelo kazdotmi naklady ve vysi téuit 100 tisic korun a je nerealizovatelné.
12) Cistici prostiedky ZS, MS a SJ 45,0
13) Rekonstrukce zachod v ZS 70,0
Na zachodech ve staré bud@&S chybi rozvody teplé vody. Nejzazsi termin redtanrkce je konec
roku 2006.
14) Obnova nadobi ve SJ 20,0
15) Oprava podlah v kuchyni 12,0
V mistnosti pro sklad zeleniny a brambor je pouréi beton, jehoz hygienicka udrzba je ama
problematicka.
16) Opravy a Udrzba stroji a vybaveni  a) vybaveni a stroje v SJ 42,0

b) stroj na dratkovani parket 35,0

Castka na $kolni jidelnu obsahujgbé opravy a Gdrzbu a na nakup kratehaeleniny a lednice na
zeleninové salaty. Stroj na dratkovani je stary dezolatnim stavu a jeho kazdémd opravy
spolykaji 1500 az 2000,-&a jedna se tak o zbyieé vrazeni petz.
17) Na&r oken 150,0
Po natru oken na vychodni, jizni a zapadni strg@ nutné pokréovat v rekonstrukci néta na
severni strahbudovy a na fistavi# Skoly. Tato okna jsou cela opryskana diza na nich psobit
hniloba. Od posledniho ridwt uplynulo jiz vice nez 10 let. DalSi odkladyuspbi rychly néaist
nakladi na jejich opravy nebo vyény.
18) Obnova nabytku v kabinetech 30,0
Je potebné pokréovat v obno¥ vybaveni kabinét Skoly zahajené v r. 2003 obnovou kabinetu |.
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stupré. Vybaveni kabinét je v drtivé mie pivodni, staré 50 let, nefunguji Supliky, zamky, atd.
rozpada se.

19) Sportovisg 95,0

ZS mé velké problémy s prostorami pgdesnou vychovu. V zimnim obdobi je nutné vyuZivat
vSechny prostory Skoly, ale v letnim |ze vyuzits@laly areal. Pomohlo by vybudovat do&K& pro
skok daleky a &eckou drahu 60m.

20) Obnova Saten 36,0

Satny nevyhovuiji platné legislativPrepazky z pletiva na mnoha mistech jiz neexistyinivajici
draty jsou rizikem pro bezpeost diti i jejich svrSki, kovové konstrukce jsou opryskané. Navrhuji
konstrukce nétt, obnovit fepazky a Satny osadit dvei na zamek.

21) Obnova vyp&etni techniky 96,0

Z davodu udrzeni standardu vybaveni Skoly a&pinIlCT planu a standaiidMSMT je nutné
techniku postuphvymenovat, aby po &kolika letech nebylo nutné naraz investovat veléstky.
Na obnovu si Skola navic v§é vySe uvedenymi Skolenimi, kterd buddingSet pijmy i v pristich
letech. Navrhuji dokoupit dva noveé gitece.

22) Spotebni material a opravy kanc. techniky 15,0
Jedna se o tonery a drobné opravy.
23) Drobné opravy a udrzba 65,0

Castka obsahuje naklady n&Znou kazdodenni udrzbu Skoly, opravyén&t(nutné jsou opravy
n&era topeni v suterénu — jsou staré skoro 50 let), ltalawic, zidli, dlazby, vnitnich i venkovnich
omitek, umyvadel, splachod@ kohoutki, zamki, klik, atd.)

24) Polozeni betonovych desek podétistavby 46,0

Po dokoweni gistavby nebyly dlazdice podél zdi poloZeny. Dochaki k naruSovani izolace i
omitky vlhkosti a rostlinami. V budoucnu taiie zgsobit potebu nakladnych a slozitych oprav a
Uprav.

25) Vyména vesta¥nych skiinék ve tridach 29,0

Postups je poteba pokraovat ve vynéné vesta¥nych sKini ve fidach. Rvodni jsou staré 50 let.
Dyha setepi, vznika riziko drobnych porani, je to nevzhledné.

26) Na€r dveii u¢eben a kabineti a zarubni 23,0

V disledku kaZzdodenniho pouzivani maji idvespoustu drobnych poskozeni. Jejiciddpravy
(prebrusovani poSkozeniigtirani, atd.) by stefhneginesly vyrazgjsi zlepSeni stavu. Séasré by
bylo mozné Skolni prostdi podle navninweiteli Vv barevig zpestit, zpiijemnit a prostlit

27) Pomicky a vybaveni do Skolni druziny 14,0
28) Pomicky a vybaveni do MS 24,0
28) Frispévek na Skolni¢asopis SKROB a DIVIDLO  a) na SKROB 10,0

b) na DIVIDLO 12,0
Obg tyto aktivity propaguji Krounu na celostatni drownjinych takovych mnoho neni. SKROB
ziskal 18.11.2004 océni za druhy nejlepsi Skolnfasopis zakladnich $kaleské republiky a
oceréni si diti prevzaly na ministerstvu zahr&hiCR. V gervnu 2005 s&asopis umistil mezi 10
nejlepsimi v sowi porddané firmou Transga§lanky naSich &t jsou otiskovany v australském
sokolském wstniku v Sydney.
29) Ostatni 30,0
Tato polozka zahrnujeébné kancel&ské vydaje, fotodokumentaci, vyzdobu Skoly (obraziey
chodbéach, vyukové obrazy), atd. a rezervu pr@elavané udalosti.
Planované grijmy na rok 2006 zajiS&né vlastnimi aktivitami

1) Piijem z pronajmu prostor pro zarizeni Eurotelu 92,0

2) Prijmy ze Skoleni a rekvalif. kurai 80,0

Prostedky ziskané z gadani odbornych kutizisou zgtné investovany do vypeetni techniky.
3) Prijmy z poplatka za SD a MS 60,0

3) DalSi prijmy z pronajmu 18,0

Takto ziskané prostdky jsou investovany do Skolni druziny.
Reedukace a integrovani zaci
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Ve Skole je k 30.6.2005 17 integrovanych &#ak poruchami dyslexie, dysgrafie, dyskalkulie a
dysortografie. VSichni TU jsou seznameni se jméakizv jednotlivych tidach, s poruchami
konkrétnich zék a s doporéenim optimalnich vztlavacich metod a klasifikace. Informace z PPP v
Chrudimi jsou nejprve igdany fidnim witelim jsou uloZeny u vychovné poradkympro dalSi
pouZivani. 1Z z prvniho stuprje vnovana zvlastni gé s vypracovanym specifickym rezimem
p&e a vyuky ve zvlastniiidé. Kazda zprava o vydeni v PPP Chrudim je ogaha razitkem s
platnosti. Pravidelné kontroly provadi VP a PPPudhm.

Nejen pro integrované zaky zavedla Skola od ledd@32reedukéni hodiny. Na I. stupni pod
vedenim Mgr. Novotné (spec. ped.) se & mim na individudlini potiZze zékNa II. stupni pod
vedenim Ing. Dolezelové (matematika) a Mgr. Schmi@esky jazyk) se zadienim na potize

v uvedenych fednttech. Tato nasledna a nadstandardniepg bezplatna. Kili kritickému
nedostatku financi vSak Skola musela od ¥eziha 2004 reedukace na Il. stupni zcela zrusit a I.
stupni na misic a @l pozastavit. Obdobna situace se opakovala i veade 2004/2005. Nasledna
p&e na 2. stupni nebyla realizovanabec, reedukace na prvnim stupni byla wema ke dni
1.5.2005. Na rok 2005 Skola na integraciizakobdrzela ze statniho rozpwzadné fin. progedky.

Skolni druzina

Vychovatelkou je pani Jitka Broulikova a do druZijy zapsano 25 zék tj. maximum dané
zarazovaci listinou do sitSkolskych z#zeni. Tento p&et ale nepokryva zdjem radi Fricinou je
navaznost autobisozvazejicich fespolni Zaky na konec v§ovani. \&tSina dojizdjicich zak .
stupreé tak musi do odjeZdautobug urcitou dobucekat. Z divodu zajiséni jejich bezpénosti Skola
umoziuje i nezapsanym zakn podilet se n&innostech ptadanych Skolni druzinou. Pro zajist
nalezitého dozoru je v délzvySené kumulace Zakve SD zajifovan dalSi dozor zasstnanci
Skoly.

Za pobyt ditte ve SD je na zakladlatné legislativy vybiran zakladni poplatek 30¢za nésic za
Zaka.

SD zahajuje svojiinnost po 4. vytovaci hodi# (tj. v 11.05) a kot v 15.15 hodin.

Minimalni program protidrogové prevence

MPP na Skolni rok 2004/2005 vyuZziva poziiatdastniho Séeni (dotazniky, testy) i pozndik
ziskanych ze spoluprace se SVP Archa ChrudigtSiNa zakladnich dil je dlouhodoba a ma
viceletou platnost. 8iem nésice z& probshl prizkum u vSech Zakll. stupré a u 4. a 5. réniku |.
stupré. Material i s gkterymi zajimavymi statistickymi udaji (zpracovaniywmgrafech) je pilohou
MPP.
Priority a cile MPP
Hlavni priority:
Zdravé vztahy veride
SniZeni rizik Urai a Sikany
UdrZet nabidku volngasovych aktivit
ZvySeni stup#é informovanosti
ZlepSeni prosgchu
Pozitivni alternativy
Dlouhodobost a soustavnost — koordinovana strategie
. Aktivni Gcast Zak na MPP
Ukoly zaniené vieobeen
- vychova k odpogdnosti za zdravi své i ostatnich, ke zdravému givod stylu
- rozvoj etického a pravnihédomi
- rozvoj osobnosti a hodnotového systém (ding rozvinuti)
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- zvySovani socialnich dovednosti, odolnost proéissir
- poskytovani dvéryhodnych poradenskych sluzeb
Ukoly zamérené selektivi:

- respektovaniéku a osobnosti zdk

- eliminace socialnich handicaposilovani statutu rodiny)

- eliminace vlivu mista bydligta dojizeni

- kompenzace poruch chovani

Oswédéeneé formy a metody misobeni na dti

Stejre jako v minulych letech se v kazdodenni praci syzgedcily nasledujici metody:

- aktivni (tast Zak — zapojeni do vadiavacich blok (rozvoj komunik&nich schopnosti,
posilovani seba&ddomi a sebejistoty, t¥ivé reSeni problérin — vyuZziti modelovych situaci,
interakénich her)

- doplreni jednorazovych akci o dal&nhnosti (vytvarné a slohové prace)

- diskuse vedena metodikem prevence podi®wych skupin, besedy provéme psychology
SVP Archa Chrudim, pravnikem - JUDr. J. Kynclerali®i CR na riizna témata:

o VI tt. — em@ni vztahy, komunikace, konflikty, rozhodovani, Ziviostyl,  koteni,
alkohol

o VILtE. —IX. t. - drogy, zavislost, i/ody uZzivani, zdravotni ¢inky, moznosti
pomoci, poiteby, hodnotovy systém, kontakt s drogou, odmitémg.d

o IX. tf. — partnerské vztahy, zakony, problematika sekmikalita mladeze.

- pobytové akce: cykloturistické pobyty s protidrogawematikou, LVZ, vylety

- spolupréce s ostatnimi odborniky (SVP Archa, priégvRolicieCR) — presné informace

- poradensk&innost po Skolni linii — vychovny poradce, prevetdi vedeni Skoly, Skolni
casopis Skrob — ankety — statisticka zpracovasto kladenych otézek, odpgaV na dotazy
ze schranky @véry

- materidly: nasinka, videotéka (inform@mi centrum), internet - odpédi od gednich
odborniki v oborech

- pozitivni priklady medialg znamych osobnosti

Realizované akce

- z@&jezdy a exkurze: Brno — INVEX, muzea, vyjezdgopisu — politici, fedni osobnosti

- ukazky dravé, koncerty hudebnich skupin (Marbo), n&v§tmultikina H.Kraové, vylety

- adopce zvfatek ve Stanici ochrafgrirody v Pasikach u Prosie

- vlastni akce: Pohadkova revue, vémio koncert, koncerty gveckych sbal, divadelni
predstaveni v MS, divadelnirgrstaveni $kolniho divadelniho souboru Dividloyokic s
usmevem — Miss aerobic + letni soistEni, hasti — soutz, Skolni tym kopané — saiit,
exkurze spojené s cykloturistikougidky den, Miss a Missak Skoly, Posledni zudn

- besedy: volba povolani — UP, protidrogova besepiaventista, prakticky IékaSVP Archa,
pravnik, PolicieCR, HZS

- Realizovany plan spoluprace se slozkami 1ZS

- Realizovany plan enviromentalni vychovy

Spolupréace s rodéi

- SRPDS - fina#ni + personalni pomoc

- Rodie - sclizky rodit s witeli Skoly, konzulténi hodiny, systém kotrol ZK, systém
kontaktovani rodit prostednictvim SMS zprav a mobilnich telefgnskolni ¢asopis,
spole&né vylety, navéva Skolou peadanych akci, pomodigmimoskolni¢innosti

Hodnoceni efektivity MPP

Zdrave vztahy vertdé

V minulych letech byly provashy prizkumy a besedy panem Z.Jiraskem z OkU Chrudim. Byl
vypracovan material, ktery hodnoti vtahy v 5. +®@niku. Udaje byly statisticky zpracovany kazdy
rok a data byla porovnavana. Diky zjisfm hodnotam bylo moZnéigobit selektivi na kazdy
rocnik, respektive i na kazdotast tidniho kolektivu (ve Skole, na akcichipdanych Skolou —
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pobytovych akcich, v mimoskolginnosti). Podle porovnanych UdagloSlo ke zlepSeni ve vSech
problémovych kolektivech.

V poslednich dvou letech spolupracujeme s SVP ArChaudim, ktera provadi a vyhodnocuje
sociometrickd réeni, pracuje celotmé s celym fidnim kolektivem v ramci programu ,Zdrava
tiida“, vede besedy na@zana témata. Spoluprace je &Spa a je pomoci v hledani cesty vhodného
pusobeni na problémové jedince i caléni kolektivy.

V minulém Skolnim roce bypodan projekt metodikem prevencaa GO program (je prilohou
MPP) —2 denni pobytovy vyjezdspojeny s cykloturistikou — zafifeny na 6. rdnik — sezndmeni
nového TU siidnim kolektivem. Byl ziskan grand — 5.000,¢.KAkce bude zrealizovana vita
2005.

Snizeni rizik dUrai a Sikany

V minulém Skolnim roce se paila udrZet nizky poet Skolnich Uraka byly zaznamenény 2
piipady projew Sikany. Byl proveden a vyhodnocen sociometr. Zitta- ve vSechitdach 1.

stupré a ve 4. a 5rtdé I. stupré zangieny i na Sikanu (zji8hé Udaje odpovidaly naSim

poznatkim).

UdrZeni nabidky voln@asovych aktivit

Jsme velice radi, Ze i v letoSnim Skolnim roce séajfilo udrzet bohatou nabidku voltasovych
aktivit. Pozitivni je i velka pomoc ze strany réili(zdarma). Retrvavajici aktivity : Skolnéasopis
Skrob, divadelni soubor Dividlo, Aerobik s &mem, hra na hudebni nastroje, ¢fiasovy
krouzek,krouzek Siti, hasj pévecké sbory Mravergek a Duha.

ZvySeni stup#é informovanosti

Krom¢ vzdilavacich blok, které vede Skolni metodik prevence, mohou Z&kéxiat podrobné
informace i z dalSich zdnbj CD- ROM, internet — odpa@di na dotazy fednimi odborniky,
literatura v informanim centru, nashky s protidrogovou tematikou, schrankevéry a odpo¥di na
dotazy ve $kolnintasopise, besedy s SVP Archa Chrudim, pravnikeniGiPOR, HZS, praktickym
lékarem.

Hodnoceni chovani a prasyhu

Viz kapitolaPrehledy o Zacich

Pozitivni alternativy

P realizaci je ¢asto vyuzivano pozitivnich model nefastji vrstevnici, znamé osobnosti i
spolupracovnici ( c¥itelka aerobiku, rode — vedouci krouzk ¢lenové ped. sboru).

Aktivni Ucast 74k

Prestoze zZaci absolvuji kazdy rok besedgdmasky apod., je hlavisést programu koncipovana pro
aktivni zapojeni Zdk Mohou navrhovat témata besed, referovatiisigsnych vydovacich
hodinach o aktualnich informacich, klaginpé nebo pisemné dotazyiigravovat odpogdi na
nekteré otazky hledanim v litera®i nebo na internetu, zpracovavat statistické Udajgvozovat
souvislosti. Nktefi se tak pimo zapojuji pi tvorbé Skolnihoc¢asopisu neboipjinych Skolnich nebo
mimoSkolnich aktivitach.

Konkrétni vyskyt sociakipatologickych jeu ve Skole

Projevy Sikany

Problémy: vztahy veritdé, neschopnosielit tlaku ze strany okoli, projevy agresivniho céoi —
Spatné sebeovladani. Projevy Sikany se vyskytlyzal@ VIII. ro¢niku. Byly feSeny ve 2 rovinach:
kazeiskym postihem (@tka RS), rozhovorem s psychologem z SVP Archa (c#ignt kolektiv,
rodice, pislusni Zaci)

Zaveér:

Cile stanovené v MPP se Skole pidldasplnit. PraktickymieSenim skutmého vyskytu Sikany na
Skole jsme si a¥ili postupy jejihoreSeni a je silnyfedpoklad, Ze konkrétnitipad jsme i z SirSiho
hlediska (ostatni Zaci i rath vidli, Ze problém jeeSen a byl vieSen) zvladli usgsns. Problémy se

viv s

jednani zak. Zejména TU musi se svymiidami intenziviji pracovat, sledovat &hi uniff
kolektivu a budovat si takové interpersonalni vytatkolektivu zaki i pedagog, které jim umozni
vyuzit atmosféry tivéry a frirozené autority.
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Nadéale se také zatfime na selektivni fiistup a spolupraci s odborniky (SVP Archa Chrudim)
posun v postojich, vyuZziti statistickych Gilaj

Domluvou, zvySenou prevenci kombinovanowisidou represi a sidlednosti (efektivni vyuzivani
dozof, lepSi ochrana osobnickol) se nam také potllb minimalizovat drobné kradeze (mensSi
financni ¢astky, hraky, atd.) a projevy vandalismu.

Moznosti mimoskolnich aktivit zaka

Skola nad ramec svych zékladnich povinnosti pogkytékim celoufadu mimoskolnich aktivit.
Jejich zaji&ni je mozné zejména diky osobnimu nasazeni a niaggamotlivych pracovnilk,
protoze stavajici systém odiovani ve Skolstvi a mnoZstvi priedki v ném neumo#uje
odpovidajici ohodnoceni aktivnich a nad ramec sypmhnnosti pracujicich osob.éiinacinnosti
je navic zdarma nebo jen za symbolické ceny.
Prehled moZnosti mimoskolnich aktivit:

- &kolnic¢asopis Skrob

- 8kolni divadelni soubor Dividlo

- aerobik

- krouzek zpivani

- krouZek tvorby webovych stranek

- krouzek hasit

- krouZzek Siti
V téchto aktivitach se ve 2. pololeti Sk. roku 20042@@lkem angazovalo 149 Zakkoly, to je
76%.

Nadstandardni p&e Skoly

Jako nadstandard Skola poskytuje mimoskalmnost a dalefadu cinnosti souvisejicich a
splyvajicich s BZnym vywovanim, které ale negak zakladnim povinnostem Skoly a pracovn&
nejsou na zakladnich Skolach ani obvyklé. Jde zegnté systematickou &aso¥ velmi nar@nou
piipravu Zak 9. tid na gijimacitizeni, izné formy dodovani a dodatmého vys¥tlovani Wiva,
rozsah exkurzi a kulturnich akci a vtaké poznavadéajezd. Zaci maji bezplatny ifstup
k internetu, k dispozici Skolni knihovnu a inforénécentrum.

V prostorach Skoly probiha vyuka evangelickéhotokekého nabozenstvi.

Spolupréace s jinymi Skolami

Nadale pokréuje spoluprace s nasSimi zahr&rimi partnery. RedevSim po linii Skolnih@asopisu.
Jedna se o krajanskou vid&ou Bilinguale sekundarschule Komensky a o Jed&atidolskou
v Sydney. Pod@o se nam také navazat kontakt s Saturday’s safoBGkech language v Australii.
NaSi Z&ci publikuji v australském Sokolskémsstmiku a australskéétl ucici se ¢estinu zase
publikuji v naSem Skolnimsasopisu.

Skolni ¢asopis také spolupracuje se Sumperskou $kolouwssBi ulici a fileZitostna spoluprace
probih& gadou okolnich Skol.

Vychovné poradenstvi

Vych. poradkyni je Mgr. Jana Sadovska. Vychovnagkyre je plré kvalifikovana. Spolupracuje
prabézrné s PPP v Chrudimi. Shromdigje zpravy a zawry vySeteni PPP a seznamuje s nimi TU a
ostatni pedagogy na poradachéabtni se jednani s raédizaki. Informuje vychéazejici zaky o
moznostech dal$iho vddvani a organizuje BS rozesilani jphlaSek vychazejicich. Kazdanms
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organizuje pro zaky osmychid navsévu Uradu prace, kde jsou z#k podany komplexni
informace o situaci na trhu prace a mohou glatdest studijnich a zajmovychtqupoklad.

SRPDS

SRPDS bylo registrovano 14.03.1997innost je velmi sporadicka a zcela zavisla na #ktiv
pedago§. Od 3k. r. 2003/2004 ma SRPDS novy vybor fedpedou (pani I. Smokova) a
pokladnikem (pani I. Hromadkovda). Z firanich prostedki ziskanych vyBrem gispivka (cca
85%), sponzorskymi dary &tem druhotnych surovin poskytuje sdruzefispivky na kurz plavani
a lyZzovani a dalSi akce Skoly. VySa@gmévku na Sk. rok 2004/2005 byla 100,¢ Ka prvni a 20,- K
na dalsi dit ve 3kole. V roce 2005 SRPDS pro Skolu zakoupiitezilo p@itacové webny.

Riazné — vypis z akci v pibéhu Skolniho roku

V atery 31. srpna 2004 prébly opravné zkousky. Jednalo se o 3 Zakyiflyt ktei v ¢ervnu
neprospli z eského jazyka. ZkuSebni komise byla ve sloZemidgeda — zasRS Mgr. Pejchova,
zkouSejici — Mgr. Schmiedfigedici — p.&. JanouSek. Vysledek — vSichii 2aci opravné zkousky
zvladli a postoupili do 7. kmiku.

Vyuka ve Skolnim roce 2004/2005 byla zahajena kedat1.9. Tento den byl také prvnim Skolnim
dnem pro 19. novych pitécka. Poprvé po mnoha letech se také pibdlaajistit, aby na kZovatce
byla rano policejni hlidka.

Koncem srpna se poiil@ dokortit prvni rodenku ZS Krouna. BroZzovanou podobu (67 stranek)
budeme prodavat za 50,-¢Kelektronickou podobu (vypalenou na CD ve formamnQRD,
prezentace POWERPOINT a dokument PDF) za 30,robni cena zejména t&té verze je ale
podstatg vysSi, nebt jsme si réenku tiskli sami na barevné laserové tiskamrvni vydani bylo

v poctu 70 ks tisiné a 50 ks elektronické verze, ale zdjem byl mnotngssi.

Zajem o Skolni druzinuipsahoval vice nez dvojnasaébjeji zakonem danou kapacitu (25 #fak
Podle pedpisi by o z&azeni nebo netazeni zadka # rozhodovat #zovatel, ale to by bylo
vzhledem ke vztalm v obci nepiichodné. Kriticka finaéni situace ve mzdovych prosticich v r.
2004 neumoiuje dozor nad zakyesit formou volitelného fiedmétu Sportovni a spotenské hry
jako v minulém Sk. r. Dozor nad Zaky do doby odjeadtobus (do té doby je v druzéhaz 65 dti)
budou posilovat provozni pracovnici Skoly.

Ve stedu 8.9. proéhl pro zaky 2., 4. a 5ritdy (oddtlen¢) dvouhodinovy ekologicky program
zajiseny Ekologickym sdruzeninPaleta Déti byly pristupnou formou seznamovény s vlivy
¢lovéka na Zivotni progedi, seiidénim odpad a vztahem k firodé vibec.

Ve ctvrtek a patek 9. a 10. idse uskuténil dvoudenni cyklisticky pobyt Zdik 6. tidy
v Dankovicich zangfeny na primarni protidrogovou prevenci.

V patek 1.10. pro¥hlo pochodové c¥eni s tématickou néplnéinnost i pramyslové havérii, p
atoku terorishi nebo nap pri prepadeni banky, role &ika, role pimého @astnika krim.c¢inu,
¢innost ¥ nalezeni opushého zavazadla. Extertdst byla ¥novana tématu Jakg¥it v lese fes
noc (v lég, v zime).

5. fijna navstivil prvni stupemultikino v Hradci Kralové. NejmenSiet cekala kreslena pohadka
Medwdi brati, zatimco ty ¥tSi zamfili na Harry Potter: Vézei z Azkabanu

V patek 15.tijna vyrazil skoro cely druhy stupedo Brna. Misto pravidelné exkurze do Prahy
(autoshow + #co) byl letos cilem cesty b¥nsky hrad Spilberk a gétacovy veletrh Invex. Kazdy si
tak @riSel na své aZz se z tohskterym zatgila hlava a udlalo Spatg. Opst jsme si pipomreli, jak
dulezité je mit po ruce pytlik.
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V Gtery 16.10. vyjeli Zaci 2. stuprskoly do hradeckého multikina na historicky velkofTroja.

Z vytéZzku z dopihkové ¢innosti Skola zakoupila notebook a datovy projektovestice za celkem
60.000,- K bude vyuzivana jednakiipPC kurzech tiznych arovni a po jejich skéani pro
obohacentadné vyuky.

V atery 26.10. pokrgovala spoluprace setstliskem vychovné @é Archa z Chrudimi besedou
v sedmeéfiidé. Navazali jsme tak na prviddst z kétna a projekt bude pokravat jeS¢ jednoucasti
v prosinci. Cilem je najit spalaé reSeni probléiin které se v tétoridé v posledni dob nakupily
(k&zaiske, prospchové, interpersondlni).

Skolni ¢asopis Skrob dosahl dalsiho vyznamného &spu. V sowZi o nejlepsi Skolniasopis
zékladnich SkolCeské republiky, kterou pravidelrorganizujeNadacni fond Josefa Luxe(letos
pod zastitou a osobni patronaci ministra zakirayrila Svobody) ziskal 2. misto. V konkurenci 71
zékladnich a #ednich 3kol z cel€R si sice oproti lasku o 1 picku pohorsil, ale i tak jde o
vyznamny usgch. Ocegni Zaci gevzali dne 10. 11. 2004ftimo zrukou ministra a to
v reprezenténich prostorachCerninského palace v Praze, kde ministerstvo zatirasidli.
Predavani cen bylifitomni i zastupci NFJL (¥a Luxova — pedsedkyn fondu, Eva Rolgova —
organizatorka sotfe, p. Kratochvil <€len poroty). Sotasti gedavani byla i prohlidka palace i
bytu byvalého ministra zahramiJana Masaryka, ktery zde skokem z okna za dosugiasrénych
okolnosti zahynul vieznu 1948. Zakyhnasi Skoly Kristyna Kynclova se jako jedina mopessadit
do kiesla ministra. Ocemi bylo doprovazeno fin&ni dotaci: 15.000,- &od NFJL a 15.000,- K
od Pardubického kraje, ktery ve svéspbnosti tuto sotf vramci programu rozvoje etické
vychovy také podporuje. Cestu do Prahy zastupaikied: nepojali jen jako vylet, ale i praco¥a
zpracovali anketu ,&domosti naroda“, kterd bude v lednovéisie casopisu.

Ve ¢tvrtek 11.11. absolvovali Zaci &idy exkurzi do Svitav. Prohlédli si kostelndz/na nanisti a
muzeum Oskara Schindlera, ktery v 8¢h s\wtové valky zachranil desitky Zidovskycktdpred
smrti v koncentrénich taborech. Nakonec navstivili vystavu z&dlia praek.

V patek 12.11. prathla ve Skole kontrola hospa@ai provedena pracovniky Obecnihtadu
Krouna. Nebyly zjis&tny zavazgjSi nedostatky. Protokol o kontrole je uloZen vhara Skoly.

Ve dnech 12.11. aZz 14.11. se Skolni divadelni soDiddlo pod vedenim Mgr. Tlapakasastnil
s predstavenim Cert to nema nikdy lehképiehlidky ditskych divadelnich soubibrve Slaném a
piivezl odtudéestné uznéni za velmi dobré vysledky.

Patatkem prosince se konalo Skolni kolgapisné olympiady. Na prvnim mésse umistil Jakub
Tlapak z 9.1, na 2. mist Kristyna Kynclova z 8.ifdy a na 3. mistFrantiSek Kreji také z 8.itidy.
V okresnim kole konaném 23.2.2005 potom Zzak V. Hrdko (9. &) skortil na 11. misi, R.
Mlynai (ndhradnik, 8.it) na 12. mista F. Krefi na 16. mist.

Skolni kolo olympiady £°J prolghlo pouze v 9.ifdé a skowtilo s €mito vysledky: 1. misto Jakub
Tlapak, 2. misto Vofich Hromadko, 3. mistoidiVojta, Klara Otradovska, Lenka Balounova.

Sedmattida vyrazila v patek 10. prosince do RBkii na vystavu Sedowk a zend Koruny ¢eske
poradané tamnim #stskym muzeem.

V patek 17. prosince se v saléigtavby konalo étské diskotékové odpoledne, na kterém byly
vyhlaSeny vysledky anketyliss a Missak pro Skolni rok 2004/2005. V kategorii 6. affdtse miss
stala Iva MatouSova a missakem @jdvaly (oba ze 7.iidy). V kategorii 8. a 9rtd se miss stala
Lenka Balounova a missakem \ah Hromadko (oba z Sidy).

Ve ¢tvrtek 16.12. proéhla beseda Z&k9. tidy s pravnikem a advokatem JUDr. Josefem Kynclem
z Ceské Tebové. Bti byly seznameny se zaklady pravniho systé@R a jeho ¢lengnim i

s disledky své vlastni zletilosti pro pravni ukonyivBdre planovana 1 vy hodina se protahla na
dvojndsobek a jeStani nevystéil ¢as na vSechny dotazy, které se tykalgamskéeho i trestniho
prava.
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V péatek 17. prosince pokiavala tradice Vanmich koncerii détskych gveckych sbak ZS Krouna
Mravenea’ek (mladSi Zaci) eDuha (starSi Zaci). Dopolednegtil vystoupily ve Skole fed svymi
spoluzaky a odpoledne v séle krounské Orlovny pok&u veejnost.

Pred vanénimi prazdninami praihl v nékolika kategoriich Skolni turnaj ve stolnim tenisu.

Z&ci ¢tvrté tidy pripravili vefejnou besidku pro zbytek Skoly a v potresamorejmé i pro
Sirokou véejnost.

Ve stedu 26. ledna 2005 pretl zapis novych pmécka. Celkem pislo jich 23 a z tohoto pbu byl
5 détem na zadost jejich rodli udklen odklad Skolni dochazky o 1 rok.

V ponctli 31.1. 2005 bylo jednak ukéeno 1. pololeti a vydano vy&keni a jednak prathlo velké
show DDS Dividlo a Aerobiku s usivem.

7. Unora ve Skole vystoupila country skupaunTrio. Techno, pop, rock, hip-hop a dalSi jsou sice
lepsi, ale i tak se jejich pisikly hezky poslouchaly

Tyden @ed jarnimi prazdninami ve Skole vystoupili sokoirze Zlebského zamku se svymi dravci.

Ve dnech 18. az 20rézna se Mgr. J. Sadovsk&astnila semini@ ,Jak vy@ovat o holocaustu®,
ktery se uskutail v Narodnim pamatniku TerezinCilem je zapojit se do projektu MSMT, ktery
by umoznil Zakm nasi Skoly pravidetha zdarma pamatnik a doprovodné programy sevgat.

29. lrezna Zaci 7.ft absolvovali vystavu v gstském muzeu v Pélie zandfenou na Zivot ve
stredowku.

7. dubna ve Skole vystoupila hudebni skupitarbo (Marcela a Bohdan Vrtalovi) z Prégiva
s programemJak se @la pisnicka“ pro malé dti a ,Popova hudbapro cti vetsi.

Zé&ci nasi 3koly se zastnili ekologického so&niho festivalu CANTATA ECOLOGICA — 74k L.
Musil vytvoril CD s vlastnimi pisikami, zaci J. Tlapak a L. Balounova napsali Basrsichni
ziskali ocegni.

V patek 29. dubna Zaci Skoly vyrazili do hradeckémaltikina na historicky velkofilm Alexandr
Veliky.

Z prostedki ziskanych dopikovou cinnosti, zejména pétacovymi kurzy, se Skola rozhodla
zakoupit keramickou vypalovaci pec v eetenti 80.000,- K. Pec bude slouzit jak zék a
ucitelim ZS, tak i dtem a ditelkdm MS a bude umidta v zakovske dith

V nectli 1. kvétna vystoupil pvecky sbor Duha na pietninfipomenuti udalosti v Pekelci — mist
na pomezi obaCachnov a Krouna, kde v roce 1945 na sklonku 2tost valky zahynulo #kolik
mistnich oban.

V pondli 2.5. uplynulo rovnych 60 let od tragickych udiilov Pekelci. Pekelec je misto, kde se
setkavaji obceCachnov a Pusta Kamenice. Pole, louky maly lesikmiTonistu se takika od
nepandti a snad az rok 1945 ukazal vSem, prBuda armada osvobozovala Moravu a v Praze se
schylovalo k povstani. Konec valky byl nadosah, gksto po mistni Zelezni trati spojujici
Zd'arec u Skute s Polikou a Svitavami suty dnem i noci vlaky nalozené tanky, vojaky i miunic
Po trati, ktera nebyla dosud zeina bombardovanim a jejiz zimé ¢ast vedla skryta v lesich
Vysainy. Kazdé zpozai vojenského viaku znamenaléwdjSi osvobozeni. | proto skupina niuz
pripravila naloz a tra vyhodila do po#t7i. Radeni nacistickych vojakneznalo konce. Rozpoutalo
se prave peklo. Vojaci, z niclékterym bylo sotva 15 let,/deli jak na utikajici partyzany, tak i do
chalup v Sirokém okoli i na vSe Zivé. Vysledkem byhrtvych - nejmladSimu bylo 15, nejstarSimu
44 let. \&tSina z nich byli otcové od rodin¢kteri zahynuli zcela nevin

Letosni 60. vyréi zdejSich udalosti si spél® pripomreli ob¢ané obci Krouna i Pusta Kamenice, v
programu zazpivaly idi z pdveckého sboruha pii ZS Krouna.
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V pondli 2. kvétna vyhodnotili Mgr. Hana Smahelova a Josef Jarlospelu se zastupci stavebni
spditelny Modra pyramida grafickou sautpro Zaky . stuphina téma ,Mij vysnény domeek".

V atery 3. kétna prokthla dalsi beseda psycholozky pani Matevé ze sediska vychovné @gée
Archa z Chrudimi s Zaky nasi Skoly. Tentokrat s osmé#&kiginou byla odhalena Sikana spolakg.
Situace veifdé se vSak ale ukazala byt velmi napjata a tak belseda pokr&ovat jest v patek 13.
kvétna. Cilem je vztahy veitlé normalizovat, ziskat maximum poznatRro stanoveni Zjsobu
kazeiskeho potrestani vinika ukazat vSem Zékn Skoly i véejnosti, Zze problém Sikany neni na
nasi SkolgeSen zametanim pod koberec.

Taktéz v utery 3. kétna pgredali zastupci zaknaSi Skoly pracovnilkn Stanice ochraricpiirody

v Pastkach u Prosge vyiZek dobrovolné sbirky na adopci #tek. Zaci a witelé nasi Skoly
vyslySeli prosbu pracovnik Stanice ochrang prirody v Pastkach u Prosée av ramci realizace
planu Enviromentéalni vychovy uspg@dali sbirku na adopci #kterého zvfatka. Fes p@atecni
nejistotu, zda seibec r¥co vybere, nakonec vysledekepkil o¢ekavani. Celkem jsme vybrali
4.000,- K a za tuto¢astku jsme se stali "adoptivnimi rodil' vyra velkého a liSky obecné. Penize
budou pouzity na p& a krmeni nejen &hto dvou zviatek a v nejblizsi dabse na klecich objevi
cedulky s uvedenim nasSi Skoly. Pokud budete mdkdy chvilku ¢asu, urité se do Pasek
vypravte. Budete si moci prohlédnou desitkyratek a Feba jezevce nebo tckm zblizka jinak asi
téZko uvidite.

V atery 10. kétna se do Skolyigel predstavit novy kriminalista z chrudimské policieet ma na
starost kriminalitu &ti a mladeZe a jeji prevenci.

V patek 13. kétna ot prijela pani Malékova ze stediska vychovné @é Archa v Chrudimi.
Dvouhodinovka v osméitlé byla ugena na vychovné uzgeni gipadu Sikanovani z dubna.

Taktéz 13. k¥tna prokthla odpoledne diskotéka, kterourpdali Zaci 9.ifidy.

Ve stedu 18. kétna prokhly besedy zastugcPolicie Ceské republikys Zaky skoly. Prvni beseda
(4. a5.t.) byla zangiena na dopravni vychovu, druha (7. a9.rta prevenci kriminality.

Uspesnou sezonu dh hasisky krouzek. V ramci oblastniho kola celostatni Bigmen skoili
mladsi Zaci na 4. a starSi Zaci na 6. fnjstlkow se soutzi v kazdé kategoriidastnilo 16 druzstev.
Ve dnech 28. — 29.5. se konalo okresni kolo, doékie postoupila vSechna krounska druzstva, coz
se zadne jiné obci nepdda. Mladsi zaci zvitzili, starSi se umistilifeti. Jednotlivci obsadili také
témer vSechna prvni mista ve vSech kategoriich.

Skolni vylety:
[ + 11, t&. 1.¢ervna Jihlava
. +IV. tf. 21.¢ervna Macocha
V.+ VI tf. 26. kwtha Rosice u Brna
VII. tf. 1.-2.¢ervna Posazavi
VIII. tt. 26.-28. kétna Cesky raj
IX. tf. 24.-27. k¢tna JizniCechy

Ve ¢tvrtek 2.¢ervna probhl pro Skolkové éti détsky den.

V ponctli 6. cervna pedvedli Zaci 5.i#dy (anglttindfi) pod vedenim p. & Novakové kréatké
divadelni pedstaveni v anglickém jazyce.

Détsky divadelni soubobividlo pripravil na zaer Skolni roku 2 pedstaveniClenové souboru
s vyjimkou devéakn predvedli v patek 10cervan pro Skolu a v nélil 12. ¢ervna pro viéejnost 2
kusy: pohadkiKachora a hruRejza v rejzi Dev&'aci se v nedli 19. ¢ervna pedstavili véejnosti
s kuseninferno, ktery Skole (dtem od 4.1itidy) predvedli v pondli 20. ¢ervna.

V patek 24.¢ervna se Skole a odpoledne iejaosti fedstavily s novymi repertoary Skolndtgké
pévecké sboryMravena‘ek aDuha.
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V pondili 27. ¢ervna spoluzakn (a o den tive veaejnosti) devéaci predvedli JPosledni zvoeni“.
Pasmo plné slovniho i sittriho humoru, scének a parodiingeslo divakm skoro hodinu skité
zabavy.

V utery 28.c¢ervna probhl tradicni sportovni turnajzaki 2. stupg. V turnaji v kopané zwtili
tradicné deva&aci, v turnaji ve vybijené vSak excelovali osika

Ve stedu 29.¢ervna probhl nacvik na mimgadné situace. Zaci osmédy pripravili nékolik
stanovi§ a sami ostatnimipdavali dilezité informace aigdvacli spolu s ostatnimi &mi dilezité
ukony.

V tentyZz den proéhl pro nepizei patasi rekolikrat odlozeny dtsky den.
TaktéZ ve sedu 29.6. fijal starosta obce vychazejici Zaky.
Vysvédéeni bylo Zzakm vydano ve&tvrtek 30.¢ervna 2005
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