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1 Zakladni data o Skole

Nazev:
Zakladni Skola a maska Skola Krouna

Pravni forma:
Prispivkovéa organizace

Adresa:
ZS a MS Krouna, Krouna 303, 539 43 Krod68 341 115

Statutarni zastupce:
Mgr. Josef Kynclyeditel Skoly

E-mail:
zs_krouna@xaz.cz
Internet:
http://www.zskrouna.cz

CO/DIC:

70986304/CZ70986304

Bankovni spojeni:

Ceska sptitelna Hlinsko, a.s£.01.1145367369/0800

1Z0:

650 045 564

Souasti pravniho subjektu a jejich 1ZO:
Zakladni Skola 102 142 491
Mata'ska Skola 107 582 104

Skolni druzina ZS Krouna 117 200 271
Skolni jidelna ZS Krouna 102 806 217
Skolni jidelna-vydejna 102 806 535

Zizovatel:
Obec Krouna, Obecniagl Krouna, Krouna 218, 539 43 Krouna

Naph ¢innosti:

Hlavni ¢innost - Skola poskytuje fedSkolni, zakladni a zajmové wavani a
stravovani zak a zan¢stnand

Doplikovacinnost — odborné kurzy, pronajem prostor, hostiriakaost

Datum prvniho #azeni do séSkol a Skolskych z&eni:
1. 1. 2003

Datum posledni aktualizacerageni do rejstku Skol:
1.1. 2006

Spadovy obvod Skoly:
KrounaCachnov, Frantisky, Kladno, Otradov, Rychnov, Pisiénenice
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2 Skolska rada

2.1 Volebnirad

Rada Obce Krouna vydava, podle ustan. § 167 odstk@na:. 561/2004 Sb., orpdskolnim,
zakladnim, sednim, vySSim odborném a jiném #&vani (Skolsky zakon) volebiad Skolské rady
pii zakladni Skole i4zené Obci Krouna.

Cl. 1
SlozZeni Skolské rady
(1) Skolskéa rada setizuje pi zakladnich Skolach podle ustan. § 167 a naslsk&bo zakona.
(2) Obec Krouna (dale jen fizovatel”) jmenuje jednuétinuclena Skolské rady.
(3) Jednu ttetinu ¢clena Skolské rady voli zakonni zastupci nezletilychtzdklale jen ,opravéné
osoby"). Opravané osoby tvid jednu skupinu vodi.
(4) Jednu itetinu ¢leni Skolské rady voli pedagagi pracovnici dané Skoly (dale jen
~pedagogové”). Pedagogové ﬁ'/druhoy skupinu votii.
Cl. 2
Patet ¢lend Skolské rady
Skolska rada mé tleny.
Cl. 3
Priprava voleb
(1) Pripravu voleb v souladu s timto volebnidem zajiBuje feditel Skoly, ktery mize pro
tento Wel ustanovit pipravny vybor (dale jen ,volebni organ®). Volebngan ma nejmén3
¢leny, ktéi jsou jmenovaniteditelem. Reditel jmenuje rové¥ jeho pedsedu.Clenem
nemize byt kandidat nélena Skolské rady.
(2) Volebni organ zajidje:
prijimani navrhi kandidat nacleny Skolské rady,
- hlasovaci listky pro volbgleni Skolské rady,
- vytvaii seznamy vobit, v nichZz eviduje vSechny oprasme volce a to pro ob
skupiny volta zvlag’,
- zaznamenava vysledky voleb do Skolské rady n&jwesti gistupném mist ve
Skole,
- 0 pribéhu voleb pdizuje zapis.
(3) Volebni organ vyrozumi vhodnym &gobem oprawné osoby i pedagogické pracovniky
(dale jen ,0l¢ skupiny volta“) o ztizeni Skolskeé rady, o jejich Ukolech a poslanila &
- vyzve k podani navihkandidat nacleny Skolské rady a seasreé jim scli zpaisob
podavanidchto navrli, mista a konmé Ihity k podani &chto navrli,
- oznami konani voleb do Skolské radyetrg oznameni zjsobu volby, mista &su,
- 0znami datum a misto zZegneni seznam kandidai.
(4) Volebni orgén zajisti hlasovaci listky zwlgsro ol skupiny voliu.
(5) Volebni organ vypracuje seznam \dli v némz eviduje oprawné osoby a seznam vili
v némz eviduje pedagogy, pr@él prehledu o Gasti na hlasovani.
(6) Volebni organ vyhlasi termin voleb, ktery sé&zm shodovat s terminem konaridhich
schizek. Tento termin musi byt stejny praiakupiny volEu.
(7) Volebni organ zviejni listinu kandidat nejmért 15 dri prede dnem konani voleb ve Skole
na veejnosti istupném mist
Cl. 4
Volba ¢leni Skolské rady
(1) Cleny 3kolské rady se voli tajnym hlasovanim, tjozénim upraveného hlasovaciho listku
do volebni urny. Volebni urna musi byt z&gna a opdaena razitkem Skoly a podpisem
feditele nebo fedsedy volebniho organu.
(2) Hlasovaci listek musi obsahovat zejména Udaj o kense sjedna o volby do Skolské rady
pii zékladni Skole (uvést jméno ZS), idaj o mistuatudkonani voleb, ozgani gislusné
skupiny volta, pro kterou je hlasovaci listekéena dale jméno,ifjmeni, &k, povolani-

4



zanestnani kandidét Pred kazdym jménem musi bytvere&ek pro oznéeni voleného
kandidata. Hlasovaci listek musi byt dpat razitkem fislusné Skoly. Hlasovaci listek
vydava volebni organ vaii po owieni jeho totoZznosti v mistkde se volby konaji.

(3) Na hlasovacim listku tize byt ozn&en pouze takovy pet kandidai, ktery mé byt zvolen
(tl. 1/3 patu ¢leni Skolské rady v kazdé skuginvolict.) Je-li oznaen vysSi poet
kandidati, posuzuje se hlasovaci listek jako neplatny.

(4) Po ukorteni voleb volebni organ zjisti vysledky voleb, agstpdadi zvolenych¢lena
Skolské rady, a to zvl&Za ok skupiny voliu.

(5) Kandidati, ktéi ziskali nej¥tSi paet hlas, jsou zvoleni z&leny Skolské rady. #rovnosti
hlagi se stanovi padi losem. Losuje volebni organ.

(6) Nezvoli-li opravené osoby stanoveny et clenta Skolské rady ani na zaklkadpakované
vyzvy, jmenujetleny Skolské rady za tuto skupinu \dlireditel Skoly.

(7) Ostatni kandidati se stavaji nadhradniky podléagb p@tu ziskanych hlas pro gipad
skorteni mandéatulena Skolské rady. Skeenim mandatwlena Skolské rady s&lenem
Skolské rady automaticky stava nahradnich sét&mw p@tem hlas.

(8) Nejsou-li zvoleni nahradnici, provede volebni orgi@pkovaci volby dle tohoto volebniho
radu.

(9) Volebni organ pfizuje o pibéhu voleb zapis, kteryipda do 7 din od skoreni voleb
ziizovateli Skoly.

(10) Z4&pis o provedeni a vysledcich voleb musi obsahzejaténa:

misto a datum konani voleb,

pocet opravenych volit a pd@et zEastrénych volicu zvlad' za ol skupiny volEu,

jména a pijmeni kandidat na c¢leny Skolské rady s uvedenim gho ziskanych

platnych hlag v paadi od nej¢tSiho pétu hlasi, a to zvlas za ok skupiny volt,
dalSi skuténosti vyznamné pro pbéh voleb,

podpisy vSeckleni volebniho ovrgénu a podpisditele Skoly.

Cl.5
Ustaveni Skolské rady

(1) Prvni zasedani Skolské rady svolaeditel Skoly nejpozgi do 30 dri ode dne skatreni
voleb. V gipack, Ze se volby konaji v #&sicichcéervnu, ¢ervenci nebo srpnu, svoféditel
Skoly prvni zasedani Skolské rady nejpfizdo konce nésice z&éi. Kazdé dalSi zasedani
svolava pedseda Skolské rady. Na prvnim zasedani si Sko#&kad zvoli pedsedu Skolské
rady a stanovi jednatad Skolské rady.

(2) Funkéni obdobiclena Skolské rady je 3 roky actaa EZzet dnem voleb.

(3) Clenstvi ve Skolské ra&de ¢estnou funkci.

(4) Clenstvi ve 3kolské rad zanikd uplynutim funiniho obdobi, odstoupenim (tj. dnem
oznameni odstoupedtiena Skolske radiediteli Skoly) a umrtinglena.

Cl. 6
Zawérecna ustanoveni

(1) Skolskou raduifdila Obec Krouna svym usnesendn®/17/05 ze dne 23.5.2005.

(2) Tento volebnifad byl schvalen zastupitelstvem Obce Krouna dnb.2305 a timto dnem
nabyva tento Volebriad &innosti.

2.2 Jednacirad
Skolska rada i Zakladni Skole a maieké Skole Krouna (dale jen $kolska rada) se v doula
s ustanovenim § 167 odst 7 zakona 561/2004 Sblis{Skpakon) usnesla dne 21.12.2005 na tomto
svém jednacinhadu:

Cl. .
Skolska rada se schazi ke svymigitam dle paeby, nejméa 2x raing.

CL 1.
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Jednani Skolské rady svolava jefegseda nebo jim p&keny ¢len Skolské rady nejpozpl 7 dni
pied dnem jednani. Vifpac, Ze Skolska radariave k jednani ieditele Skoly, plati tato tha i pro
jeho pozvani.
Cl .
Navrh programu jednani Skolské rady mohdedgladat vSichni jejiclenové. Program jednani
schvaluje Skolska rada nadpoléni vétSinou vzdy v Gvodu svého jednani.
ClIVv.
Zakladni body jednéani Skolské rady jsou:
- schvaleni programu jednani
- projednani plani ukok
- informace jednotlivyclElenia Skolské rady, fip. feditele Skoly
- projednani jednotlivych bdddle schvaleného programu jednani
- diskuze
- schvaleni z4pisu
Cl. V.
Skolska rada rozhoduje usnesenim. Skolska radarjésenischopna, jsou-liwmni vSichni jeji
¢lenoveé. K gijeti souhlasu je zapi@bi nadpolowini étSiny vSechtlena Skolské rady. Usneseni se
zapisuje do zapisu o jednani Skolské radigtng jmenovitého hlasovarieni Skolské rady.
Cl. VL.
O jednani Skolské rady se vyhotovuje zapis. Zapishem jednani provadi fbézné a v jeho
parizovani se jednotliviclenové Skolské rady pravidelnstidaji podle abecedy dlefipneni.
V zapise se uvadi:
- den a misto jednani
- schvaleny program jednani
- vysledky projednani ptmi kol
- prabéh a vysledky projednavani aipadré i hlasovani v jednotlivych bodech programu
vcetrg jmenovitého hlasovarieni Skolské rady
- dalSi skuténosti, které se dle nadpoléwi tSiny ¢lent Skolské rady maji stat séasti
zapisu
- Ukoly
Zapis podepisuji vSichrtienove Skolske rady.
CL. VII.
Zmeny nebo doplky tohoto jednacihdadu nebo vydani nového jednacitdolu podléha schvaleni
Skolskou radou.
CI. VI
Tento jednacfad nabyvé &innosti dnem 1.1.2006

2.3Clenové 3kolské rady

Na volebni obdobi 2012 — 2014 byli ve volbach 2011 zvoleni:

a) za pedagogické pracovniky: Mgr. Miloslava&@mova, Krouna 47, 539 43 Krouna

b) za zakonné zastupce hak Jaroslava Bska, Krouna 87, 539 43 Krouna

Ztizovatelem byl do Skolské radyden zastupce: Zdé&a Skalova, Rychnov 94, 539 44 Prose



Vyroéni zprava ZS Krouna za $kolni rok 2011/2012

3 Organizace Skolniho roku

1. pololeti: Zatétek | 1.9. 201

| Konec | 31.1. 201

2. pololeti: Zatatek | 1.2. 201:

| Konec | 29.6. 201

|

Préazdniny: IPodzimni | 26. a 27.10. 2011

| 'Vanoeni | 23.12.2011 aZ 3.1. 202
Pololetni | 3.2. 201:
Jarni | 12. 3. a7 18.3. 2012
velikononi | 5.a6.4. 2019
HLAVNI | 30.6. a7 2.9. 2012

Pedagogické rady: 1. &vrtleti | pondgli 14.11. 201}
2. &vrtleti | pondéli 30.1. 201

| pondéli 16.4. 201

4. &vrtleti | pondéli 25.6. 201

Schiizky rodié¢a s Wwiteli Skoly:

| pondéli 14.11. 2011

| pondkli 16.4. 201;

Prijimaci zkouSky na stedni Skoly:

| od 22.4. do 7.5. 201@miny stanoviieditelé S

|
|
|
|
|
|
|
| 3. &vrtleti
|
|
|
|
|
|
|

‘Mimo ¥adné volnoreditele 3koly:

| patek 18.11.2011),

'Pochodové cuenti:

| 30.9. 201

| 30.4. 201

Zapis do 1. ratniku 8kol. roku 2009/2010

stfeda 25.1. 201

NJ

Plavecky vycvik 3. a 4. réniku (kvéten —éerven
2011)

Ut 15.5., 22.5., 29.5., 5.6., 12.6., 19
26.6.
Ct 14.6., 21.6., 28.6. 20:

Lyzaisky vycvik 7. roéniku

|
| 13.2. -17.2. 201




4 Organizaéni rad Skoly

Cast I. - VSeobecna ustanoveni

Clanek 1 - Uvodni ustanoveni
1. Organizani rad Zakladni Skoly a mateké Skoly Krouna (dale jen Skola) upravuje orgafriza
strukturu aizeni, formy a metody prace skoly, prava a povitipacovniki Skoly.
2. Organizani fad je zakladni normou Skoly jako organizace ve &im¥akoniku prace (dale jen
ZP).
3. Organizani f4d Skoly zabezpeje realizaci pedevsim Skolského zakona 561/2004 Sb.,
vyhlasky MSMTCR ¢&. 48/2005 Sb. o zakladnim wddvani a vyhlasky 14/2005 Sb. éegskolnim
vzklavani.

Clanek 2 - Postaveni a poslani $koly
1.Skola byla #izena ke dni 1. ledna 2003 jakiigmévkova organizaceizovaci listinou vydanou
Obci Krouna dne 4.10.2002 vecnin dodatkwe. 1 a¢. 2 a ve z#éni nové #izovaci listiny vydané
Obci Krouna dne 1.1.2006 veemi pozdjSich dodatk.
2. Skola je v siti kol vedena pod kédem 65004586d) se soutastmi ZS, MS, SJ, SJ - vydejna.
Rezortni identifikatory jednotlivych séasti jsou vedeny v rozhodnuti o zapisu Skoly ddsi&ho
rejstiku.
3. Zakladnim poslanim skoly je vychova a &adani Zak plnicich povinnou Skolni dochazku, a to
podle webnich plah a osnov, schvalenych ministerstvem $kolstvi, n#éde &ovychovy CR a
predSkolni vzdlavani a vychova.

Cast Il. - Organizaéni ¢lenéni

Clanek 3 - Utvary 3koly a funkéni mista
1. V ¢ele Skoly jako pravniho subjektu stigiditel Skoly, ktery odpovida za gim Ukok organizace.
2. Skola se vnihé dgli na Gtvary vychovirvzdslavaci (ped. pracovnici Skoly a vedouci zajmovych
Gtvam), Skolni druzinu (vychovatelka), provozni (Skolnilklizesky, topii), Skolni jidelna (vedouci
a kuchaky) a matéska Skola (titelka powtena vedenim MS, dalsi ped. pracovnici, provozni
pracovnici na tseku MS).
3. Vedouci utvar jmenujeteditel Skoly. V¥et vedoucich pracovnikobsahuje bod 4lanku 3 a
podrobrji je specifikuji¢lanky 5 a 6.
4. Vedenim provozniho Gseku ZSiaenim jeho zagstnand je v rdmci své napthprace powien
Skolnik. Vedenim useku Skolni jidelnyizenim jeho zagstnand je v rdmci své pracovni nagin
powiena vedouci Skolni jidelnyjzenim Skolni druziny je peéien zastupcéeditele Skoly, Usek
vychovre vza&lavacitidi feditel Skoly, Usek maitska Skolaridi witelka powiena vedenim useku
MS. Zéastupceeditele Skoly a vedouci v3ech Utfras vyjimkou Gtvaru MS jsouifmo podizeni
tediteli Skoly. Utvar MS je fmo podizen zastupcieditele $koly. Vedouci Gtvarv souladu s
naplini prace a v ramci pravomoci stanovenietiitelem Skoly fidi ¢innost Gtvali a podepisuji
piislusnd rozhodnuti a opahi. Jsou oprawmi jednat jménem Skoly v rozsahu stanoveném
feditelem v naplni prace.
5. Organizé&ni schémaizeni je pilohou tohoto organizaihofadu.
6. Reditel Skoly niize z vaznych provoznichidodi powiit vedenim gkterého z Usek i jiného
zanmestnance Skoly.
7. Kompetence vedoucich Utugsou dany napkmi jejich prace a dalSimi sfimicemi, které jsou
piilohami tohoto organizaihofadu.



Clanek 4 — Funkce a pracovni zéazeni zanéstnanai $koly

Reditel Skoly Spravce ICT
Zastupcededitele Skoly Koordinatorv oblasti ICT
Ucitelka powiena vedenim MS Metodik tvorby a nasledna koor. SVP
Tridni witelé Metodik v oblasti EVVO
Ucitelé ZS Skolnik

Ugitelé MS Obsluha vytah a vodarny
Vychovatelka SD Uklizecky

Vychovny poradce Vedouci skolni jidelny
Metodik prevenceaoc. patol. jefr Vedouci kuchia
Vedouci metodickych orgén Kuchaky

Spravci kabinetnich sbirek Pomocné kuchiéty
Spravce informéniho centra Zdravotnik

Spravce Skolni knihovny

Cleréni funkci a pracovnich ¥azeni podle provoznich Gsek
1) vychovré vzalavaci Gsek ZS je twen
1x uvazek 1,00@editel Skoly
1x Uvazek 1,000 zastupteditele Skoly
a dale
ucitelé ZS, tidni witelé ZS, vychovny poradce, vychovatelka SD, métguievence soc.
pat. jevi, vedouci metodickych organ spravci kabinetnich sbirek, spravce infofrmbo
centra, spravce skolni knihovny, spravce ICT, koair v oblasti ICT, metoditvorby a
nasledné koordinadeVP, metodik EVVO, zdravotnik
pocty téchto funkci a velikosti Gvazkstanovujereditel Skoly vzdy na Skolni rok s ohledem na
pocty zald, ttid, skupin, zavaznétabni dokumenty a zavaznégppzanestnand, které
stanovuje KrU
nekteré funkce a &ktera pracovni Zzazeni mohou byt kumulovany a vykonavany v ramci
jinych pracovnich pozic, dktefi pracovnici tedy mohou byt p&eni vykonem vice funkci
nebo povteni praci dle vice pracovnichiaaeni
2) provozni Usek ZS
1x uvazek 1,000 Skolnik (stasre i obsluha vytath a vodarny)
2x Uvazek 1,000 ukliz&a
1x tvazek 0,500 ukliz&a
v rdmci pozice uklizg&ky 1x sodasr i zdravotnik
3) isek MS
1x Uvazek 1,000ditelka powiena vedenim MS
3x Uvazek 1,000ditelka MS
1x Gvazek 1,000 skolnik — domovnik
dale pak dalSi pracovni pozice vykonavané v raméewvedenych dené vnitni snernici
piislusného Useku
4) Gsek Skolni jidelny s vydejnou MS
a) Skolni a zavodni stravovani:
1x uvazek 0,875 vedouci Skolni jidelny
1x Gvazek 1,000 vedouci kudka
3x uvazek 1,000 kuchea
b) Doplikovacinnost
1x uvazek 0,125 vedouci Skolni jidelny
kuchaka nebo pomocna kuctka — vySi Gvazku stanovuje organiném opatenimieditel
Skoly




Cast IIl. - Rizeni 3koly, kompetence
Clanek 5 - Statutarni organ $koly

1. Statutarnim organem Skolyigditel Skoly.
2. Statutarnim zastupcefaditele skoly je zastupaeditele Skoly. Statutarni zastupce je opggwn
po dobu nefitomnostifeditele Skoly jej pl& zastupovat.
3. Reditel #idi ostatni vedouci pracovniky Skoly a koordinwgfich praci pi zajig’ovani funkci
jednotlivych Utvaili. Koordinace se uskutguje zejména prostdnictvim porad vedeni Skoly,
pedagogické rady, metodickych sdruzeniradpttovych komisi.Reditel Skoly je také opra¢n
piimofidit ostatni zamstnance Skoly, vyZaduji-li to aktualni provozni podky.
4. Jedna ve vSech zalezitostech jménem Skoly, pp&genesl svoji pravomoc na jiné pracovniky v
jejich pracovnich naplnich.
5. Rozhoduje o majetku a ostatnich piedtich, s¥fenych Skole, o hlavnich otdzkach hosgedg
politiky v odmenovani a zajifuje &inné vyuzivani progedki hmotné zainteresovanosti k
diferencovanému od&éovani pracovnik podle vysledk jejich prace.
6. Schvaluje vSechny dokumenty a materialy, kteo# vystupy ze Skoly.
7. Reditel Skoly je pi vykonu své funkce dale opr&sm pisemg powiit pracovniky Skoly, aby
¢inili vymezené pravni ukony jménem Skoly. Schvalgeyanizé&ni strukturu Skoly a napén
pracovniki jednotlivych Utvail, rozhoduje o zaleZitostech Skoly, které si vyHradiramci své
pravomoci, odpovida za g@ini Ukoki civilni obrany a bezpmosti a ochrany zdravifippraci;
planuje, organizuje, koordinuje a kontroluje Ukalppateni, sndtujici k zabezp&nicinnosti Skoly
v této oblasti.
8. Odpovida za BOZP, PO a ochranu ZP.

Clanek 6 - Ostatni vedouci pracovnici koly
1. Ostatnimi vedoucimi pracovniky jsou zastupeditele Skoly, vedouci Skolni jidelny¢itelka
powiena vedenim MS a skolnik.
2. Vedouci pracovnici stanovuji a ukladaji fimdnym zanmsstnaném pracovni Ukoly, organizuii,
fidi a kontroluji jejich praci a davaiji jim k tomdalu zavazné pokyny.
3. Vedouci pracovnici reprezentuji v internim stylkuary, kteréfidi a jednaji jejich jménem. V
externim styku tak jednaji pouze v rozsahu stan@wvepravnimi pedpisy a oprawnim, uvedenym
v pracovni napini.
4. Vedouci pracovnici jsou povinni dodrZzovat ustem vSech platnych pravnich a orgatidah
norem a dale zejména zajistit, aby pracovnici v pagienych Usecich plnili Ukoly das a
hospodars, kontrolovat ¥cnou spravnost, hospag&ou odivodrénost a zakonnost provedenych
praci a optimalni vyuzivani provoznihotizeni a veSkerého materialu, witeipiznivé fyzickeé i
psychické pracovni pragdi, vést pracovniky k pracovni kazni, toeat jejich iniciativy a pracovni
asili, vyvozovat dsledky z poruSeni pracovnich povinnosti.
5. Vedouci pracovnici se podileji zejména na planowozvoje Skoly, fipraw, realizaci a
hodnoceni Skolniho rokufipraw, sledovanicerpani a uzavirani rozo, na racionalizactizeni
Skoly, na zpracovani podklagro materialy a zpravy.
6. Vedouci pracovnici odpovidaji za organizaci misého styku podle spisovéi@du a pedpisu o
ob¢hu (etnich doklad, za wcnou a obsahovou spravnost vSech pisemnych material
predkladanych Utvarem, zaiVgovani stiznosti, oznameni a pétin tykajicich se jejich Utvaru.
7. Vedouci pracovnici mohou po dobu svéiftepnosti a po projednanireditelem Skoly posfit
n¢kterého ze zamstnand@ svého Utvaru zastupovanim.

Clanek 7 - Organizani a ¥idici normy
1. Skola se # svécinnostitidi zejména zakladnimi organtzdmi snernicemi, které tvé prilohy
organiz&nihotadu:

1. Organizani rad 4. Spisovyrad
2. Skolnitad ZS 5. Snérnice o okthu &etnich doklad
3. Skolnitad MS 6. SnErnice o evidenci majetku
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7. SnErnice o vedeni &etnictvi 9. Sn¥rnice FKSP
8. Vnitini platova srérnice 10. dalSi vnitni predpisy

Cast IV. - Funkéni (systémovéflenéni - kompetence
Clanek 8 - Strategiefizeni

1. Kompetence pracovnikv jednotlivych kl€ovych oblastech jsou stanoveny v pracovnich
néplnich.
2. Pracovni napkjsouclereny tak, aby z nich vyplyvalo:
klicové oblasti pracovnika, komu je pracovnfknmo podizen, jaky Utvar (které pracovnikkifdi a v
jakém rozsahu, éem sam rozhoduje, aniz by musel ziskat souhlasizeattho pracovnika, co
predklada k rozhodnuti neidenému pracovnikovi, v jakém rozsahu jedna jmésienly v externich
vztazich, jaka mimi@dna opaeni ma ve svégsobnosti.
3. Jednotlivé Utvary pracuji samostatnrozsahu kompetenci stanovenych v pracovni naplni
vedouciho utvaru.

Clanek 9 - Finargni Fizeni
1. Ukoly spojené s finamim fizenim Skoly zajifuje ve spolupréaci sefizovatelem a fislusnym
odborem Skolstvi statni spravgditel Skoly a v ramci fignesenych pravomoci danych na&ptn
prace také jeho zastupce a vedouci Skolni jidelny.
2. etni a mzdovou agendu vede v pIném rozsahu sralsjednana firma.

Clanek 10 - Personalniizeni
1. Personalni agendu vede v plném rozgeliiel Skoly.
2. Podklady pro rozhodovéaidditele jsou zajtovany i ostatnimi vedoucimi pracovniky skoly.
3. Novi pracovnici jsou vyhledavéani s vyuzivanireal$ zakonnych moznosti a postup
4. Fijimani novych pracovnikzaji¥uje administrativa feditel Skoly
5. Sledovéni platovych postiup narok pracovnik zaji¥uje v gipac pracovniki ve skolni
jidelné vedouci 3kolni jidelny, vifpadt pracovnik na tseku MS ditelka powiena vedenim MS a
u ostatnich pracovnikieditel Skoly.

Clanek 11 - Materialni vybaveni
1. O ndkupu materialniho vybaveni rozhoduji vedaiiari po projednani geditelem a v rozsahu
stanoveném v pracovnich naplnich.
2. Vstupni evidenci navpaizeného majetku provadi zastugeditele Skoly, u majetku pro feby
Skolni jidelny takéini vedouci Skolni jidelny, u majetku pro petty MS takeini ucitelka powiena
vedenim MS.
3. Za naslednou evidenci a ochranu evidovanéhotkuagelpovidaji spravci sbirek.
4. Sklad debnic a sklad Skolnich geb spravuji posteni pracovnici.
5. Odpisy majetku sefidi prisluSsnymi pravnimi fedpisy o hospodani rozpdétovych a
piispsvkovych organizaci.

Clanek 12 -Rizeni vychovy a vzdlavani
1. Organizace vytovaciho a vychovného procesuigdi platnymi Skolskymi pedpisy a Skolnim
fadem Skoly.
2. Pro efektivni plani vychovnych a vz&lavacich cili se 2izuji funkce vychovného poradce
a dale metodické organy spéémskych ¥d, prirodnich ¥d a I. stupg a dale funkce metodika
prevencesoc. patologickych jey spravce ICT, koordinatoraoblasti ICT, netodikatvorby a nasledné
koordinace SVP, metodika v oblasti EVVO

Clanek 13 - Externi vztahy
1. Ve styku s okolim reprezentuji SkolidedevSim jeji vedouci pracovnici, feditel, zastupce
feditele, Skolnik a vychovny poradce.

11



2. Ve styku se zadkonnymi zastupci #gkdnaji v rdamci svych naplni prace jménem Skolynéa
ucitelé a vychovatelé Skoly.

3. Rozsah zmoami pro jednani jménem Skoly v externich vztazichs@noven v pracovnich
naplnich pracovnik

Cast V. - Pracovnici a ocovani prace

Clanek 15 Vniténi principy ¥izeni a océovani
1. Zaazovani a oag@vani pracovnik se obecétidi platnymi pravnimi fedpisy. Podrobnosti jsou
stanoveny ve vnihim platovém fedpisu Skoly.

Clanek 16 - Prava a povinnosti pracovnik

1. Jsou dany zakonikem prace, Skolskym zakonemlds$ktu o zékladni Skole, vyhlaSkou o
matdgské skoly, vyhlaskou o zajmovém alvani, pracovniniddem pro pedagogické pracovniky a
ostatni pracovniky Skol a Skolskychiizani, organizénim fadem Skoly, pracovnimi nagmi a
dalSimi obec& zavaznymi pravnimi normami.

Cast VI. Komunikaéni a informagéni systém
Clanek 17 - Komunikaéni systém
1. Zanmgstnanci maji fstup k vedoucim pracovniln deng v jimi stanovenou dobu a Ize v ni
vyiizovat l&zné operativni zalezitosti.
2. Zalezitosti, které nesnesou odkladu a vyZzadagaku vedouciho pracovnika, nebo hrozi-li
nebezpeéi z prodleni, jeieba vyidit okamzit bez ohledu na stanovenou dobu pro styk s vedoucim
pracovnikem.
Clanek 18 - Informaéni systém
1. Informace vstupujici do Skolyiphézi kiediteli.
2. Reditel rozhodne, komu bude informace poskytnutépaol® kdo zalezitost nebo jejéast
zpracuje.
3. Informace, které opousti Skolu jako oficialrarsivisko Skoly, musi byt podepséaraditelem,
neuki-li pro jednotlivé gipadyreditel Skoly jinak.
4. Informace, které jsou gebné pro ¥tSi paet pracovnily, se zasilaji fislusSnym zaréstnaném
elektronicky na jejich pracovni e-mailovou adregtipadré se zvéejinuji na stole ve sboro¥nv
pedagogické radnebo se fedavaji osobh

Cast VI. Kontrola

Clanek 19 — Vnittni kontrolni systém finanéni kontroly
1. Ridici kontrolu provadiitkazce operace, spravce ro#poa hlavni detni. Rikazcem operace je
feditel Skoly pipadre vnitini snérnici jim powieny dalSi vedouci pracovnik. Spravce ratpa
hlavniho @etniho utuje feditel Skoly podle vniti sreérnice.
2. Provadni ridici kontroly upravuje vnihi smérnice vydan&editelem Skoly.

Clanek 20 — Kontrola vych. vzdlavaciho procesu

1. Kontrolu vych. vzdlavaciho procesu provadéditel Skoly a jeho zastupce a na Useku MS téz
utitelka powiena tfizenim MS podle kontrolniho systému vych. slasaci prace vydaného

feditelem Skoly.

Clanek 21 — Ostatni kontrola
1. VSichni vedouci pracovnici prov§d podle naplg své prace na jednotlivych organiméch
Utvarech plibéZnou vSeobecnou kontrolu.
2. VSichni zamistnanci jsou povinni fibézré provadt kontrolu své prace.
3. V pipact, Ze ziskaji poznatky o nebezpe@zniku situaci, ve kterych hrozi hmotné i nehnéotn
Skody Wetrg poSkozeni dobrého jména Skoly, jsou vSichni pratmvpovinni toto sdlit svému
piimému natizenému.
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5 Seznam pracovnik Skoly, jejich vzdélani, aprobace a pracovni zéazeni

(stav k 30.6.2012, Zeny na miatiee nebo rodovské dovolené ozidany *)

Zaméstnanec Vzdlani KZSL‘SEZEE/ Naoécll<ole Zarazeni
Mgr. Beniaova Lenka | vysokoSkolskg l. stupe 1.9.1980 titelka
Bélska Jaroslava sdni 1.10.1999 vedouci kudka
Bouskovéa Helena isdni 1.4.2012 ditelka
Mgr. Broulikova Jitka* dgedni vych. SD 27.8.199¢ vychovatelka
Filipiova Marie stedni 18.10.198% kuchaka
Franklova Petra sdni 1.7.2011 vedouci SJ
Hromadko Jaroslav igdni 13.5.1998 Skolnik
Hromadkova Alena gedni 1.1.2005 kuchiea
Hromadkova Iva sedni @it. MS 1.1.2005 titelka MS
Hromadkova Hana idni 1.9.1982 uklizéa
Mgr. Kavkova Irena | vysokoskolskg &t MS 1.1.2005| vedouciit. MS
Kunhartova Jaroslava retini 1.1.2005 domovnice MS
KusSta Michal Stedni 1.9.2006 ditel
Mgr. Kyncl Josef vysokoskolskg M-F 25.8.1991 feditel
Libalova Marie gedni 1996 kuch&a
Nekvindova Jana idni 1.4.1986 uklizéa
Novakova Martina* sedni 1.1.2003 ditelka
Mgr. Novotna \&ra vysokoskolskd I. stupeSPg| 1.9.1985 ditelka
Pasekové Stanislava festini 1.2.2006 kuchiea
Mgr. Pejchova Eva vysokoskolsjé  Cj-Ov 1.7.1981 zéastupaeditele
Mgr. Peidzova Miroslava] vysokoskolské l. stupe 1.8.2004 titelka
Prazanova Jaroslava fetini wit. MS 1.1.2005 titelka MS
Mgr. Sadovska Jana| vysokoSkolské DERVP | 18.5.1998 uéggll;z,k\%ch.
Mgr. Schmied Petr vysokoskolsjé  Cj-Ov 26.8.1992 titel
Mgr. Skalova Michaela] vysokoskolsfe ~ M—ov|  29.82d1 "ycfou‘g‘iitfj:(k; SD
Svataiova Anna dedni 1.7.1991 uklizéa
Mgr. Smahelova Hangl  vysokoskolské l. stupe| 26.8.1987 titelka
Mgr. Tlapdk Roman vysokoékolsl1é |. stipe | 27.8.1990 titel
Mgr. Urbanova Jitka vysokoékolsllé M-F 1.6.2004 Citalka
Viskova Dana gedni wit. MS 1.1.2005 titelka MS
Mgr. Zezulkova Lenka vysokoékolsl1é l. stipe | 1.9.2005 titelka
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Pracovnici $koly a jejich Gvazky a pracovni smlouv§)
(stav k 30.6.2012, Zeny na mistiee nebo rodovské dovolené oziany *)

Zaméstnanec Uvazek Pracovni smlouva
Mgr. Benia&ova Lenka 1,000 + 2 hod. na dobu rigou
Bélska Jaroslava 1,000 na dobu rigou
1000+ 1on. | o s
Mgr. Broulikova Jitka* 0,773 SD + 0,22%iu na dobu neuitou
Filipiova Marie 1,000 na dobu neiitou
Franklova Petra 1,000 na dobu rig@u
Hromadko Jaroslav 1,000 na dobu rkgou
Hromadkova Alena 1,000 na dobu natau
Hromadkova Hana 1,000 na dobu rigiou
Hromadkova Iva 1,000 na dobu né&tou
Mgr. Kavkova Irena 1,000 na dobu né&tou
Kunhartova Jaroslava 1,000 na dobu titom
Kusta Michal 0,318 na dobu neitou
Mgr. Kyncl Josef 1,000 + 2 hod. na dobu rigou
Libalova Marie 1,000 na dobu néitou
Nekvindova Jana 1,000 na dobu rigou
Novakova Martina* 1,000 na dobu nérou
Mgr. Novotna \era 1,000 + 1 hod. na dobu né&itou
Pasekova Stanislava 0,625 na dobu &itur
Mgr. Pejchova Eva 1,000 hod. na dobu geou
Mgr. Pa@iazova Miloslava 1,000 + 1 hod. na dobu d&au
Prazanova Jaroslava 1,000 na dobu ditewr
Mgr. Sddovska Jana 1,000 + 1 hod. na dobuciteur
Mgr. Schmied Petr 1,000 + 1,5 hod. na dobu ¢isar
Mgr. Skalova Michaela | 0,773 $D + 0,22sty| Brgﬁlﬁ(‘(’)?/ﬂ"ﬁ‘é%‘é Zesp e
Svataiova Anna 0,500 na dobu néitou
Mgr. Smahelova Hana 1,000 + 1 hod. na dobuditeur
Mgr. Tlapak Roman 1,000 + 1 hod. na dobu ticow
Mgr. Urbanova Jitka 1,000 + 1,5 hod. na dobu &t
Viskova Dana 1,000 na dobu n&tou
Mgr. ZeZulkova Lenka 1,000 + 2 hod. na dobu ticow

Y prvni ¢islo udava vysi pracovniho tvazku podle pracovniosmy, druhé poet pespa@etnych hodin vyplyvajici
z rozvrhu; vySe Gvazku u z@stnand neobsahuje prace na zaldadohod o pracovntinnosti gipadré o provedeni
prace, protoze jsou nepravidelné a nelze je jedsioZrobjektivre kvantifikovat

2 v pribshu Skolniho roku $kola k zaj&ti dalSichcinnosti sjednava dalsi kratkodobé pracovni smiaalyo dohodly.
Jedna se zejména o: zastupy provoznichkésarané nebo pedagadga lektorsk&innost v oblasti dojikové cinnosti.
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6 Vyuka a webni plany

Soustava obdrvzdilani poskytujicich zakladni vni

Al Obory zakladniho vzdani 79-01-C/01  Zakladni Skola

Vyuka ve vSech rinicich probihala podle Skolniho wévaciho programu pro zakladni évani
Zakladni Skola.

Povinrg volitelné grednsty:

Semind z matematiky Komunikativni¢innosti
Semind z ¢eského jazyka Ctendska a informani gramotnost
Informatika Volitelna vytvarna vychova

Konverzace z anglického jazyka

Uéebni plan |. stupré (stav k 30.6.201p

¢ (M VI | Al N Piv|PulPE|Hv|W Ty |Inf |Re | [0
l. tFida 914 ) 12111112 ) 20
157 Sm|Sm Sm|{Sm| Sk | Pz | Bo
l. tFida 10| 5 2 112
15 No|No| “| = | | " INo Nlo Slk No|Sm 22
lll. t ¥ida 10| 5| _ 3 ]2 1 5 o5
14 z Pz| Pz Pz Pz 111 Pz| 2 No D2
IV. t¥ida 715]|2 3 20 sS4l Be 2 | Be 25
157 Be|Be|Be| Be Be Be
V. tFida 7|52 |3+3| _ |2 _ |1j1]2]2|1 26
237 Ze| Ze| Ze| Ze +Bo Sa Ze| Pz|Ze|Bo| Ze

Y Reedukace séidi vyhlaskou 73/2005 Sb. o wddvani dti, ki a student se spec. vzd.
potrebami nebo mimi@&dre nadanych. Reedukace probihala misto jedné z hédingteni).
V piipact Zaki s ind. vzdlavacimi plany jsou tyto hodiny v nich uvedeny, statnich Zak je
systém reedukaci projednan s zakonnymi zastupdi. Zéedukaci zajifije pedagog s vzthnim
v oboru specialni pedagogiky.

Pouzité zkratky platné pro I. i pro |l. stupe

Bo — BousSkova H. Ky — Mgr. Kyncl J.

Sm — Mgr. Smahelova H. Pe — Mgr. Pejchova E.
Be — Mgr. Benigova L. Sch — Mgr. Schmied P.
Pz — Mgr. Paadzova M. Ur — Mgr. Urbanova J.
Tl — Mgr. Tlapék R. Ze — Mgr. Zezulkova L.
Sa — Mgr. Sadovska J. No — Mgr. Novotna V.
Ku — Kusta M. Sk — Mgr. Skalova M.
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U&ebni plan II. stupné (stav k 30.6.2012Y

infl | K% | Kol
Cj | M| Ov Aj Nj F |Ch| Z D B |Rv| R |[Hv|W | Tv| SM| Sj | (VDo J Ctg?
v 6. ¥)
VI. tiida 4
swp24z:] 4| 4| 1 |3+® 2 2| 2| 2 1] 112 12 | 12 | 14199 1S+ 1/+' ! A)Jl
(30 Sch| Ur | Sch| Sm+Bo| ~ | Sch| ~ | sa| sa | Tl " |'sch| T | No| 2 | ur|sch| Ku m
hodin) th Bo/- | Sch
VII. t¥ida 2
Svp2lz| 4 | 4| 1 | 343 | | 2| | 2| 2| 2|11 |1]2|g|1]|1 1 i
(30 Pe | Ky | Sk | Ze+Bo Sa U | S&a| Tl Sa| sk | T[T Ky | Pe | Ku
hodin)
VIII.
tgr\l/?)azz s 44133 | 22]2]2]|?2 1 1 (O I I 1 i 1
Pe | Ur | Sch| TI+Bo U [ Ur| Sa| Ss& | T Bo | Ku | TI | Tl Ur Pe Bo
(31 Sch
hodin) +
IX. tiida 2 19
Svp 262 4 | 4 | 1 | 343 | _ 2 2 1 2 2 1 1 1 1 | Sk |1+419 | 1+29 | 1+ 1 | +1W
(31 Sch| Ur | Sch| TI+Bo Ky | Ur| Pe | Sa | Tl Sa|Sch| Tl [Tl Ur | Sch| Ku | Bo+
hodin) Tl

Y Reedukace i speciélni nasledné&eByla z dvodu kritického nedostatku financi uk@ma, péi o integrované zaky
zaji¥uji v ramci moznosti danych procesem vyuky jedmbttyucujici.

2 SM + Kj v 6. rasniku je vzdy 1x za 2 tydny a alternuji navzajem

® v 6. roniku si zaci voli mezi sadamigrneta: Inf nebo VDo; Ko neb@'tg (Ctendska a informani gramotnost)
) Projekt 1.4

)Hodiny semin& jsou pilené: Ej(Sch) + SM(Ur); dalsi hodinu naopak

® Dvg hodiny ze i tydns palené (1. skupina dopoledne, 2. skupina odpoledne)

Volitelna Vv pouze v 8. réniku

Soutasti webnich plaf jsou:

- Vychova k volig povolani podle met. pokyn&j. 19485/2001-22 (s@dast Rv, dotace 20 h e v 7. az 9.
roéniku)

- Priprava nareSeni mim. situaci podle met. pokyaj 12050/03-22 (na I. st 6 h dlefazeni do tem. pldntt.
wciteli, na Il. st. 3h vramci Ov + 3 h vramci Tv, v osméxtniku 3 h v Ov + 3 h v v¢etrg praktickych
nacviki

- Lyzaisky vycvik v 7. r@niku

- Plavecky vycvik ve 3. a 4. &aiku

- Priprava na fij. zkousky v 9. réniku

- Pochodova c¥eni

- Dny tématginnosti (kulturni, zimni a letni sportovni, dopréawychovny)

- Dopravni vychova ve 4. taiku

Vyuka katolického i evangelického nabozenstvi pgnédbpo vzajemné dohddzastupé cirkvi,

zakonnych zéastugica Skoly neformalnim Zisobem jako mimoskol@innost Zak.

ul

Individ. plany, slovni hodnoceni(stav k 30.6.2012)

Z&ci jen se slovnim hodnocenim: zadny zak

Z&ci jen s individualnim planem (o slovni hodnoceitadali): 3 Z4ci

U teéchto zak nebylov individualnich planech redukovano ani modifikewarivo, protoze rodie nepozéadali o slov.
hod., ve vSech/pdmetech byly aplikovany spec. metody, formy, fcky, atd.

1x zak VIII. tidy cesky jazyk, anglicky jazyk (bez redukageb. planu, bez slov. hodnoceni)

Zaci s individualnim planem i se slovnim hodnocerrmak
Byly aplikovany spec. metody, formy, poky, atd. Ize ve vSechguimétech modifikace uiva byla provedengen
v predretech, kde je Zak hodnocen slévn

2x 24k VI. ¥idy cesky jazyk, anglicky jazyk, matematika, fyzika
1x zak VII. tidy cesky jazyk, anglicky jazyk
1x Zak IX. tidy cesky jazyk, anglicky jazyk
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7 _Hodnoceni zak

1 Pravidla hodnoceni a klasifikace Zaka zakladni &ty 1.8 Do vySSiho riniku postupuje zak, kterytipcelkoveé
1.1 Hodnoceni vysledk vzdilavani zaka je vyja@no Kklasifikaci na konci druhého pololeti nebéi ppravnych
klasifikaénim stup@m. Prosgch zaka v jednotlivych zkouSkach dosahl stupmodnoceni alespio'prosgl”. Do

vyucovacich pedmétech je klasifikovandmito stupni: vysSiho réniku postupuje také Zzak, ktery neprésp
1 - vyborny z jednoho nebo vicefpdnEti vychovného zagteni nebo
2 - chvalitebny na dané stupni Skoly jiz ik opakoval.
3 - dobry
4 - dostateny 1.9 Zaka 2. az 5. toiku je mozné zaifslusné pololeti
5 - nedostatiy. klasifikovat pouze tehdy, négsahne-li jeho absence

v oduwenych  vywdovacich  hodinach  vifsluSném
1.2 Na zaklad Zadosti zak. zastupce zaka rozhothditel vyucovacim pednetu 40 %.
0 pouziti slovniho hodnoceni u Zaks vyvojovou
poruchou geni nebo u Zz&k pri prestupu zaka na 3kolu,1.10 Zaka 6. az 9. #aiku je mozné zaifslusné pololeti
kterd hodnoti slowh Prestupuje-li zak na Skolu, kterdklasifikovat pouze tehdy, neégsahne-li jeho absence
hodnoti slov, bude mu hodnoceni fevedeno v oduwenych vydovacich hodindch v vifsluSném

z klasifikace na slovni. vyuéovacim pedn¥tu
a) ve vywovacich pednétech matematikagesky

1.3 Chovani zéka je klasifikovangntito stupni: jazyk a cizi jazyk 30%

1 - velmi dobré b) ve vyuwovacich pednttech fyzika, chemie,
2 - uspokojivé zenepis, d&jepis a pirodopis 35%
3 - neuspokojivé. c) v ostatnich vytiovacich pedmétech 40%

1.4 Celkové hodnoceni praghu zaka jeémito stupni: 1.11 Nesplani podminek pro klasifikaci zaka zéigiusné
prosgl s vyznamenanim pololeti podle bodl 1.9 nebo 1.10 je zavaznou objektivni
prosgl pricinou, pro kterou nelze z&ka zaiglusné pololeti
neprosgl klasifikovat a dale se postupuje podle bodu 1.1i%p.p
nehodnocen 1.14.

1.5 74k je hodnocen stugm 1.12 Nespiuje-li z&k podminky podle bdédl.9 nebo 1.10,

a) ,prosgl s vyznamenanim®, neni-li v zadném povinnéravSak nepesahnou-li hodnoty absenci zdka dvojnagobk
a poving volitelném (dale jen povinném)igdnetu hodnot v ¥chto bodech uvedenych, tirte feditel Skoly
hodnocen § celkové klasifikaci stupgm horSim nez v odivodninych gipadech, zejména \Fipack
"chvalitebny"”, pimér z povinnych pedn¥ti nema horsi dlouhodobého zavazného onem&unzéka, na zaklad
nez 1,50 a jeho chovani je velmi dobré; pisemné Zadosti zdkonného zastupce zaka, po péamedn
b) ,prosgl‘, neni-li v zadném z povinnychiedmétt v pedagogické rada maji-li gislusni vydujici dostatek
hodnocen § celkové klasifikaci stup¥m ,nedostatény;  podkladi pro klasifikaci v souladu s body 8.2.1 a 8.2.2
c) .neprospl’, je-li v né&kterém povinném jednetu umoznit klasifikaci zaka.

hodnocen §i celkové klasifikaci stupfm "nedostatény”

nebo neni-li z &ho hodnocen na konci druhého pololeti, 1.13 Nelze-li Zdka pro zdvazné objektiviikmy (zejména

d) ,nehodnocen®, neni-li mozné zaka hodnotittktarého zdravotni dvody nebo nedostatek podkiakie klasifikaci)

z povinnych pedn®ta stanovenych Skolnim vZthvacim klasifikovat na konci prvniho pololeti, dirieditel Skoly
programem na konci prvniho pololeti. pro jeho Kklasifikaci nahradni termin, a to tak, aby
V piipack slovniho hodnoceni whkterém pednetu se pro klasifikace zdka mohla byt provedena nejpgizdo dvou
Ucely stanoveni celkového hodnoceni zaka Zapeaji mésici po skoweni prvniho pololeti. Neni-li moZzné
pouze ty pednety, znichz je hodnocen Kklasifikaciklasifikovat ani v nahradnim terminu, Zzak se zanprv
s vyjimkou hodnoceni chovani. pololeti neklasifikuje.

1.6 Vysledky prace v zajmovych Utvarech organizgean 1.14 Nelze-li zaka pro zavazné objektiviicmy (zejména

Skolou se hodnotémito stupni: zdravotni dvody nebo nedostatek podkiakie klasifikaci)
pracoval Uspsre klasifikovat na konci druhého pololeti, diirreditel Skoly
pracoval. pro jeho klasifikaci nahradni termin, a to tak, aby

klasifikace zadka mohla byt provedena nejgfizdo 30.
1.7 U zaka se smyslovou nelitesnou vadou, vadoteci, z&i nasledujictho Sk.r. Do té doby zak navsie
prokdzanou specifickou vyvojovou poruchoéeni nebo podmiréné nejblizsi vyssi rénik, pripadré opakuje devaty
chovani se i jeho hodnoceni a klasifikacitiplédne k roenik. Zak, ktery nemohl byt ze zavaznych objektitic
charakteru postizeni. Klasifikaceschto zak se fidi zejména zdravotnichistodi klasifikovan ani v nahradnim
platnymi normami. U Zaka prvniho az devatéhéntbu s terminu, opakuje nik.
prokdzanou specifickou vyvojovou poruchoéeni nebo
chovani rozhodnéeditel Skoly o pouZziti SirSiho slovnihol.15 Ma-li zakonny zéastupce zdka pochybnosti o
hodnoceni na zéklédadosti zastupce zaka. spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého
pololeti, mize do 3 pracovnich dénode dne, kdy se o
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hodnoceni prokazateindozwdél, nejpozdji viak do 3 2.3 Reditel Skoly niize v gipadt divodnych pochybnosti
pracovnich dd ode dne vydani vysdéeni, pozadat o souladu hodnoceni vysletlkaki s pravidly pro jejich
feditele Skoly o fezkoumani vysledkhodnoceni Z&ka; je- hodnoceni provést kontrolu spravnosti hodnoceni.
li vyuéujicim Zzaka v daném tednetu feditel Skoly,
krajsky &ad. Pokud neni déale stanoveno jindkditel 2.4 Do kontroly spravnosti hodnocentize feditel Skoly
Skoly nebo krajsky itad naidi komisionalni pezkouSeni zapojit i vedouciho ifisluSného metodického organu,
Zaka, které se kona nejpe&fddo 14 dri od dordeni zastupcededitele Skoly nebo jiného zkuseného pedagoga.
Zadosti nebo v terminu dohodnutém se zakonnym
zastupcem zaka. Viipad, Ze se zadost orgzkoumani 2.5 Vramci této kontroly je wvywjici piisluSného
vysledikii hodnoceni zaka tykd hodnoceni chovani nebgucovaciho pednetu povinen:
piedneti vychovného zagteni, posoudfeditel Skoly, je- a) predlozit veSkeré hodnocené vysledky prace zaka,
li vyuéujicim Zzaka v daném rpdn¥tu feditel Skoly, vysledky Ustnich zkouSeni a dalSi podklady pro bedni
krajsky &ad, dodrzeni pravidel pro hodnoceni vyskedkveetns kritérii hodnoceni
vzklavani zaka stanovenych podle § 30 odst. 2figgut b) na vyzadanieditele Skoly v rdmci hospitace provést
zjisteni poruSenidchto pravidekeditel Skoly nebo krajsky prezkouSeni zaka nebo Zak wiva urenéhoieditelem
trad vysledek hodnoceni zmi; nebyla-li pravidla pro Skoly ped zahajenim hospitace
hodnoceni vysledk vzdilavani zak poruSena, vysledekc) provést v terminu stanovenésditelem Skoly pisemné
hodnoceni potvrdi, a to nejpagddo 14 dri ode dne prezkouSeni zdka nebo Zédk Wwiva urenéhoieditelem
doruwieni Zadosti. Skoly; konkrétni obsah pisemnéhoepkousSeni fipravi
feditel Skoly sdm nebo jejiipravi @islusny vydujici a
1.16 Komisi pro pezkouSeni zaka jmenujeditel Skoly; v tediteli Skoly gredlozi ke schvaleni.
piipack, ze je vydujicim feditel, jmenuje komisi krajsky
drad. Komise je ficlenna; tvdi ji predseda, kterym je 2.6 Reditel Skoly niize vramci kontroly spravnosti
zpravidla teditel Skoly nebo jim pa¥eny witel, hodnoceni provést i Gstni nebo pisemigzkouseni zaka
zkouSejici ditel, jimz je zpravidla vytujici daného nebo zak. Obsah tohoto fiezkouSeni fipravi v souladu
predmétu a gisedici, ktery ma aprobaci pro tyz nebs SVPieditel 3koly ve spolupraci s vedoucirfigusného
ptibuzny gednet. Klasifikaéni stupé urti komise metodického organu nebo jinym zkuSenym pedagogem.
vétSinou hlad. O komisionélni zkousSce se fmuje V ramci Ustniho fezkouSeni budou ZackgzkuSovani po
protokol. jednom v @debre za gitomnosti ostatnich Zéknebo po
jednom bez gtomnosti ostatnich zék ve vhodné
1.17 Neni-li mozné zaka pro jeho fgpmnost v tomto mistnosti. O ftomnosti vywéujiciho, jehoZz hodnoceni
terminu pezkouSet, rize ieditel Skoly nebo krajskyiad zaki je predmétem kontroly, Bhem pgezkuSovani zak
stanovit novy termin kigzkouSeni pouze vyjinie¢, a to rozhodnereditel Skoly.
ze zéavaznych ivodi. Vysledek pezkouSeni, ktery je
koneny, scli feditel Skoly prokazatelnym #pobem 2.7 Budou-li vysledky kontroly spravnosti ti&zného
zastupci zaka, dalSigzkouSeni zaka je ndpustné. hodnoceni Zaka nebo Zakvrozporu se skutaym
prabéznym hodnocenim, projedndeditel Skoly tuto
1.18 Jestlize je zak z vyukgkterého pednetu v 1. nebo  skut&nost s pisluSnym vydujicim a v ramci fisluSného
ve 2. pololeti uvolén, je v FislusSném pednétu hodnocen metodického organu.
Luvolnén(a)”.
2.8 Budou-li vysledky kontroly spravnosti hodnocgaka
1.19 Nelze-li zdka v 1. nebo ve 2. pololeti hodnatii nebo zak na vys¥dceni v rozporu s jejich skuteym
v ndhradnim terminu, je WigluSnych pednetech nebo s navrhovanym hodnocenim na wgeni, projedna
vyplnéno v KL i na vys¥dceni ,nehodnocen(a)" a pokudieditel Skoly tuto skutmost s pisluSnym vygujicim a
se jedna o hodnoceni za 2. pololeti, zak opakujeiko vramci @isluSného metodického organu a vyzve
prislusného vyéujiciho k oprag hodnoceni. Odmitne-li
1.20 Ze zavaznych zdravotnichwddi mazeteditel Skoly tento, provede opravu hodnocetdditel Skoly a tuto
na zaklad pisemné zadosti zak. zastiipzdka umoznit skut&nost poznamend do pedagogické dokumentace
Zakovi opakovani rmiku i mimo vySe uvedené&ipady. formou poznamky vifdnim vykazu, ze které musi byt
zirejmé, u kterych Z&khodnoceni na vysdéeni provedl
2 Kompetence v hodnoceni vysledkvzdélavani zaki feditel Skoly a u kterych vyuijici.
2.1 PAbeézné vysledky vz#éavani hodnoti vygujici
piislusného vy&ovaciho pedmétu nebo vydujici, ktery 2.9 Budou-li vysledky kontroly spravnosti hodnocewsi
jej zastupuije. vyswedéeni u vice nez 80% ZakpiisluSné ttidy nebo
skupiny v rozporu s jejich skuteym nebo s navrhovanym
2.2 Hodnoceni na vysdéeni za prvni nebo druhé pololethodnocenim na vygdceni a bude-li se ve vSeckipadech
provadi osoba, ktera je Wuwjicim pisluSného pednttu jednat o posun hodnoceni tymz &em, bude hodnoceni
ke dni konani pololetni pedagogické rady, fippcE v posloupnosti krok dle bodu 2.8 opraveno i vipad
hodnoceni chovani pakidni witel platny ke dni konani Zaki, ktefi ze zavaznychid/odi (nag. absence ve Skole
pololetni pedagogické rady. znemoaujici prezkousSeni i v nejménjednom nahradnim
terminu) nemohli byt f@zkouSeni. Jejich hodnoceni bude
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opraveno O pmérny posun u fezkuSovanych zdk 4.4 Vychovie vzdlavaci vysledky se Klasifikuji podle
zaokrouhleny matematicky na ceiala. téchto kritérii:
Stupei 1 (vyborny)
2.10 Vy3e uvedena ustanoveni seimpiené mie pouZiji Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, dedia
i tehdy, nebude-li mociifslusny vydujici ze zavaznych zakonitosti ucele®) presré a Uplré a chape vztahy mezi
divodi provést hodnoceni Zaka (Zdkza prvni nebo za nimi. Pohoto¢ vykonava pozadované intelektualni a
druhé pololeti. motorické ¢innosti. Samostath a tvdivé uplatiuje
osvojené poznatky a dovednosti peSeni teoretickych a
2.11 VySe uvedend ustanoveni sgimpiené mie pouziji praktickych Ukol, pii vykladu a hodnoceni jév a
i v pfipact slovniho hodnoceni Zaka, a to jakimizného zakonitosti. Mysli logicky sprawn zietelr® se u ®ho
slovniho hodnoceni tak wipac slovniho hodnoceni naprojevuje samostatnost a tiost. Jeho Ustni a pisemny

vyswdéeni. projev je spravny, ffgsny a vystizny. Graficky projev je
presny a esteticky. Vysledky jehinnosti jsou kvalitni,
3 Opravné zkousky pouze s mensimi nedostatky, které je schopen sambst

3.1 Zak, ktery je na konci druhého pololeti kldsifian odhalovat a korigovat. Je schopen samostatiudovat
nejvyse ve dvou iednetech (s vyjimkou pedneti vhodné texty.
vychovného zagfeni) stupm "nedostatény” konad Stupei 2 (chvalitebny)
opravné zkousky. To neplati, pokud jde o Zak prordd Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, dedia
osmého roniku, ktery na daném stupni Skoly jiz jednoaakonitosti v podstatuceler, piesrg a UplrE. Pohoto¢
ro¢nik opakoval. vykonava pozadované intelektualni a motori¢k#nosti.
Samostatéh a produktiveé nebo podle menSich poith
3.2 Z&k kona opravné zkousky nejpsizddo 31.8. ucitele uplatiuje osvojené poznatky a dovednostii p
prislusného roku. Termin standéditel Skoly. Nemze-li feSeni teoretickych a praktickych UGkplpti vykladu a
se 78k z vaznychidodi dostavit k opravnym zkouSkédm,hodnoceni jefr a zakonitosti. Mysli spra¢n v jeho
umozni mufteditel Skoly vykonani opravnych zkou3ekny3leni se projevuje logika a teost. Ustni a pisemny
nejpozdji do 15. zdi; do té doby nav&tuje podmigné projev mivAd mensi nedostatky ve spravnostgsposti a
nejblizsi vysSi rénik, pripadré znovu opakuje devaty vystiznosti. Kvalita vysledk ¢innosti je zpravidla bez
ro¢nik. Zak niize v jednom dnu skladat pouze jednpodstatnych nedostatk Drobnych chyb a népsnosti se
opravnou zkousku. dopousti pouze ojedite a opravuje je samostétn
Graficky projev je esteticky, bezéwgich nepesnosti. Je
3.3 Nedostavi-li se zak k opravnym zkouskam \sehopen samostatmebo s mensi pomoci studovat vhodné
stanoveném terminu bez toadnéné omluvy, klasifikuje texty.
se v pednttu, z rthoz n&l vykonat opravnou zkousku, Stupei 3 (dobry)

stuprém nedostatény. Zak ma v ucelenosti, fpsnosti a Uplnosti osvojeni si
pozadovanych poznatk fakti, pojmi, definic a
3.4 Opravné zkousSky jsou zkousky komisionalni. zakonitosti nepodstatné mezery. i P vykonavani

pozadovanych intelektualnich a motorickyatinnosti
4 Klasifikace ve vywovacich ffedmétech s prevahou projevuje nedostatky. Podstdi negesnosti a chyby
teoretického zanéreni dovede korigovat pouze za pomocitale. V uplatiovani
4.1 Revahu teoretického zatfeni maji jazykové, osvojenych poznatka dovednostiip feSeni teoretickych
spol&ensko¥dni, giirodowdné Fednety a matematika. a praktickych 0Okal se dopousti &Siho mnoZstvi
drobrgjSich chyb, nedostaika negesnosti nebo jedné az
4.2 i pribézné klasifikaci praktickyckinnosti, které dvou chyb zavaznych. Uplatie poznatky a provadi
jsou sogasti grednEtt uvedenych odst. 1, postupujétal hodnoceni jefr a zakonitosti podle podtii ucitele. Jeho
podle bodu 4, pappodle bodu 5. mysleni je vcelku spravné, ale maloiive, v jeho logice
se vyskytuji chyby. V Gstnim a pisemném projevu ma
4.3 Ri klasifikaci vysledk ve vywovacich pednttech nedostatky ve spravnostiigsnosti a vystiznosti. V kvadit
uvedenych v bodu 4.1 se v souladu s pozadatgkpnich vysledki jeho ¢innosti se projevujicastjSi nedostatky,
osnov hodnoti: ucelenost,fgsnost a trvalost osvojenigraficky projev je mé& esteticky a ma menSi nedostatky.
pozadovanych poznatkfakti, pojmi, definic, zakonitosti Je schopen samostatstudovat podle navoduitele.
a vztati, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavatupei 4 (dostatény)
poZadované intelektudlni a motoricki@nosti, schopnost Zak ma v ucelenosti, ipsnosti a Gplnosti osvojeni si
uplatiovat osvojené poznatky a dovednosti peSeni poZadovanych poznatkzavazné mezery.iPprovadcni
teoretickych a praktickych kil pfi vykladu a hodnoceni pozadovanych intelektualnich a motorickyéimnosti je
spol&enskych a firodnich jewi a zakonitosti, kvalita malo pohotovy a ma &Si nedostatky. V uplabvani
mysleni, pedevSim jeho logika, samostatnost afitxast, osvojenych poznatka dovednostiip feSeni teoretickych
aktivita v pistupu kéinnostem, zajem oéna vztah k nim, a praktickych Ukal se vyskytuji zavazné chyby.fiP
presnost, vystiznost a odbornd i jazykova spravnostuzivani poznatk pro vyklad a hodnoceni jévje
Ustniho a pisemného projevu, kvalita vysiedknnosti, nesamostatny. V logice mysSleni se vyskytuji zavazné
osvojeni dinnych metod samostatného studia. chyby, mysleni neni t¥ivé. Jeho Ustni a pisemny projev
ma vazné nedostatky ve spravnostesmosti a vystiznosti.
V kvalit¢ vysledki jeho¢innosti a v grafickém projevu se
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projevuji nedostatky, graficky projev je malo estef. Stupei 2 (chvalitebny)
Zavazné nedostatky a chyby dovede 74k s pomiigles Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu
opravit. Ri samostatném studiu mé velkghkosti. kolektivu a k praktickyntinnostem. Samostatpale més
Stupéi 5 (nedostatany) tvofivé a s menSi jistotou vyuziva ziskané teoretické
Zak si pozadované poznatky neosvojil ucslepiesré a poznatky i praktické ¢&innosti. Praktické cinnosti
Uplné, ma v nich zavazné a zm&@ mezery. Jeho vykonava samostainv postupech a Zgobech prace se
dovednost vykonavat poZadované intelektualni reevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho pracgima
motorické ¢innosti ma velmi podstatné nedostatky. \drobné nedostatky, které je samostatohopen odhalovat
uplatiovani osvojenychddomosti a dovednostiipieSeni a korigovat. Welrg si organizuje vlastni praci, pracowist
teoretickych a praktickych Okibl se vyskytuji velmi udrzuje v peadku. Uwdonele udrzuje pedpisy o
zavazné chyby.iPvykladu a hodnoceni jéva zakonitosti bezp&nosti a ochra# zdravi i praci a stara se o zivotni
nedovede své &domosti uplatnit ani s podty ucitele. prostedi. Ri hospodarném vyuzivani surovin, matetial
Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji seshwo energie se dopousti malych chyb. Laboratortizeai a
Casté logické nedostatky. V Ustnim a pisemném puojgwomicky, nastroje, ri@di a néfidla obsluhuje a udrzuje s
ma zavazné nedostatky ve spravnostiiesposti i drobnymi nedostatky. iekazky v praci fekonava s
vystiznosti. Kvalita vysledk jeho ¢innosti a graficky ob¢asnou pomociditele.
projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostathyhy Stupei 3 (dobry)
nedovede opravit ani s pomocicitele. Nedovede Zak projevuje vztah k préaci, k pracovnimu kolektiak
samostaté studovat. praktickym c¢innostem s menSimi vykyvy. Za pomoci
ucitele uplatiuje ziskané teoretické poznatkii praktické
5 Klasifikace ve vywovacich pgfedmétech s grevahou ¢innosti. V praktickychéinnostech se dopousti chyb & p
praktického zaméreni. postupech a Zsobech prace pigbuje olasnou pomoc
5.1 Revahu praktickéginnosti maji na zékladni Skolewitele. Vysledky prace majéasgjSi nedostatky, které
pracovni vydovani, praktika, zéklady techniky, doméckoriguje pouze za pomoctitele. Vlastni praci organizuje
nauky. meérg (¢elng, udrzuje pracovist v paédku. Dodrzuje
predpisy o bezpmosti a ochratzdravi g praci a v malé
5.2 Ri prabézné Klasifikaci teoretickych poznditkkteré mire prispiva k tvorls a ochran zivotniho prosedi. Na
jsou sowdasti gedn¥td uvedenych v bodu 5.1. postupujgodrity Witele je schopen hospodérmyuzivat suroviny,
wcitel podle bodu 3, iip. podle bodu 4. materialy a energii. K 0drzb laboratornich zZdzeni,
pristroji, n&adi a mdfidel musi bytcast&né podrécovan.
5.3 Hi klasifikaci v predn&tech uvedenych v odst. 1 v Prekazky v praci fekonava jen gastou pomoci ditele.
souladu s pozadavkygebnich osnov se hodnoti: Stupeéi 4 (dostateny)
vztah k préaci, k pracovnimu kolektivu a k praktioky Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracounim
¢innostem, osvojeni praktickych dovednosti a n#éyykkolektivu a praktickym ¢innostem. Ziskané teoretické
zvladnuti @elnych zmisoby prace, vyuziti ziskanych poznatky dovede vyuzit ip praktické ¢innosti jen za
teoretickych ¥domosti v praktickyckinnostech, aktivita, soustavné pomoci &itele. V praktickych ¢innostech,
samostatnost, t¥ivost, iniciativa v  praktickych dovednostech a navycich se dopoustsich chyb, které i
ginnostech, kvalita vysledk¢innosti, organizace vlastniza pomoci titele koriguje obtizé a negesre. Fxi volbé
prace a pracovi§t udrzovani pthAdku na pracovisti, postui a zpisohi prace pdebuje soustavnou pomoc
dodrzovani pedpidi o bezpénosti a ochrah zdravi i Wwitele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatiéci P
praci a pée o Zivotni prosedi, hospodarné vyuZivanidovede organizovat za soustavné pomastele, mért
surovin, materidl, energie, fekonavani fekazek v praci, dba o ptaddek na pracovisti. Mé&éndba na dodrzovani
obsluha a udrzba laboratornichtizani a pomcek, piedpisi o bezpénosti a ochra# zdravi i praci a o
nastrofi, n&adi a nfidel. Zivotni prostedi. Porusuje zasady hospodarnosti vyuzivani
surovin, materidl a energie. V obsluze a 0d&b
5.4 Vychovre vzdklavaci vysledky se klasifikuji podlelaboratornich zdzeni a poricek, gistroji, n&adi a
téchto kritérii: mefidel se dopousti zavaznych nedosiatlrekazky v
Stupei 1 ( vyborny) praci gekonava jen s pomoctitele.
Zak soustavér projevuje kladny vztah k praci, kStupei 5 (nedostaty)
pracovnimu kolektivu a k praktickyméinnostem. Zak neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k
Pohoto¥, samostatha tvaivé vyuziva ziskané teoreticképracovnimu kolektivu a k praktickyméinnostem.
poznatky pi praktické cinnosti. Praktické ¢innosti Nedokaze ani s pomoctitele uplatnit ziskané teoretické
vykonava pohotay, samostath uplatiuje ziskané poznatky pi praktickécinnosti. V praktickychtinnostech,
dovednosti a navyky. Bezf@ ovlada postupy a #igoby dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky.
prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky phioce Nedokadze postupovatiippraci ani s pomoci ditele.
jsou bez zava#gich nedostatk Ucelrg si organizuje Vysledky jeho prace jsou nedok@mé, nelplné, négsné,
vlastni préaci, udrZzuje pracouwstv paadku. U¥donele nedosahuji fedepsané ukazatele. Praci na pracovisti si
dodrzuje pedpisy o bezpmosti a ochrahizdravi i praci nedok&ze zorganizovat, nedbd nagoek na pracovisti.
a aktivreé se stara o zivotni pradsti. Hospodamvyuziva Neovlada pedpisy o ochranzdravi i praci a nedba na
suroviny, materiél, energii. Vzo¢nobsluhuje a udrzuje ochranu Zzivotniho progtdi. Nevyuzivd hospodarn
laboratorni zzeni a poracky, nastroje, n@di a n§fidla. surovin, materi&fl a energie. V obsluze a ud&b
Aktivné prekonava vyskytujici serpkazky.
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laboratornich zdzeni a poricek, gistroji a n#&adi, Stupei4 (dostat&ny)
nastrofi a netidel se dopousti zavaznych nedostatk Zak je veinnostech malo aktivni a twey. Rozvoj jeho
schopnosti a jeho projev jsou malo uspokojivé. YkeBi
6_Klasifikace ve vywovacich pg‘edmétech s gtevahou s ¢astymi chybami. ¥Ydomosti a dovednosti aplikuje jen
vychovného zandfeni se zn&nou pomoci &itele. Projevuje velmi malou snahu a
6.1 Revahu vychovného zatteni maji: vytvarna zajem ocinnosti, nerozviji dostateé svij esteticky vkus,
vychova, hudebni vychova a &p tlesna a sportovni brannost adlesnou zdatnost.
vychova. Stupéi 5 (nedostatmy)
Zak je v cinnostech pevazi pasivni. Rozvoj jeho
6.2 Ri prabézné klasifikaci pedneta uvedenych v bodu schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je &&ine
6.1 se klasifikuje teoretick&st podle bodu 4. a praktickachybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvéjen
podle bodu 5. védomosti a dovednosti nedovede aplikovat. Neprogevuj
zajem o praci a nevyviji Usili rozvijetigwesteticky vkus,
6.3 Zak z#azeny do zvlastnigkesné vychovy se ip brannost adesnou zdatnost.
¢asténém uvolrni nebo dlevach dopotenych |ékéem
klasifikuje s gihlédnutim ke zdravotnimu stavu. 7 Zasady klasifikace
7.1 Ri celkové Klasifikaci phlizi witel k wvékovym
6.4 Fi klasifikaci v predn®tech uvedenych v bodu 5.1 se wevlastnostem zaka i k tomu, Ze zak mohl vikghu
souladu s pozadavkyebnich osnov hodnoti: klasifikatniho obdobi zakolisat véabnich vykonech pro
stupéi tvofivosti a samostatnosti projevu, osvojenircitou indispozici.
potrebnych ¥domosti, zkuSenostfinnosti a jejich tviiva
aplikace, poznani zakonitosti dany¢mnosti a jejich 7.2 HRi urcovani klasifiké&niho stupd posuzuje titel
uplatiovani ve vlastnéinnosti, kvalita projevu, vztah zakavysledky prace objektivi nesmi podléhat Zadnému vlivu
k ¢innostem a zajem o3nestetické vnimani ifstup k subjektivnimu ani objektivnimu.
uméleckému dilu a k estetice ostatni sgalesti, v Elesné
vychow s pihlédnutim ke zdravotnimu stavu z4k&.3 V prednttu, ve kterém vytuje vice diteld, urii
vSeobecn4, ¢tesnd zdatnost, vykonnost a jehoé@éo vysledny stupk za klasifik&ni obdobi pislusni @itelé po
vlastni zdravi. vzéjemné dohaod

6.5 Vychovr vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle 7.4 Rechazi-li Zak do jiné Skoly, zasteditel dosavadni
téchto kritérii: Skoly Skole, na niz zakipchazi, dokumentaci o zakovi a
Stupeéi 1 (vyborny) zaznam o jeho chovani a préspu za neukatené
Zak je v ¢&innostech velmi aktivni. Pracuje fts, klasifikatni obdobi.

samostat& plré vyuziva své osobnitpdpoklady a velmi

UspsSre podle pozadawkosnov je rozviji v individualnich 8 Ziskavani podkladi pro hodnoceni a klasifikaci

a kolektivnich projevech. Jeho projev je estetick§.1 Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskavaji
pasobivy, originalni, procény, v hudebni, branné avyudujici zejména: soustavnym diagnostickym
télesné vychow presny. Osvojenéddomosti, dovednosti a pozorovanim  zak  sledovanim jeho vykdn a
navyky aplikuje tveivé. M& vyraz@ aktivni zdjem o piipravenosti na vygovani, fznymi druhy zkouSek
umeni, estetiku, brannost &lésnou kulturu a projevuje k (pisemné, Gstni, grafické, praktické, pohybové,...)
nim aktivni vztah. Usgsns rozviji swij esteticky vkus, kontrolnimi pisemnymi pracemi, analyzou vyslaédk
télesnou zdatnost a brannost. riznych cinnosti Z7ak, konzultacemi s ostatnimi
Stupei 2 (chvalitebny) vyuéujicimi a podle pdeby i psychologickymi a
Zak je veinnostech aktivni, tdvy, pievaZzre samostatny zdravotnickymi pracovniky.

na zaklad vyuzivani svych osobnichigdpoklad, které

Gspssns rozviji v individualni a kolektivnim projevu. Jeho8.2.1 Zak 2. az 5. #miku zakladni Skoly musi mit z
projev je esteticky jsobivy a ma jen mensi nedostatky kazdého pedn®tu, alespé dvé znamky za kazdé pololeti,
hlediska poZzadavkosnov. Zak tvtivé aplikuje osvojené z toho nejmé#jednu za Gstni zkouSeni. Znamky ziskavaji
védomosti, dovednosti a navyky v novych Ukolech. M&yucujici pribézné béhem celého klasifikeniho obdobi.
aktivni zajem o urni, o estetiku, brannost &lésnou Neni pipustné asth prezkuSovat Zzaky koncem
zdatnost. Rozviji si v pozadované reniesteticky vkus, klasifikatnino obdobi z latky celého tohoto obdobi.
brannost adesnou zdatnost. Vyjimku tvori védomosti nutné k zvladnuti zkouSené
Stupeéi 3 (dobry) latky. ZkouSeni je prov&to zasadd pied kolektivem
Zak je veinnostech méh aktivni, tvdivy, samostatny a tiidy, negipustné je individuaini i@zkuSovani po
pohotovy. NevyuZivd dostate® své schopnosti v vyuéovani. Vyjimka je moZna jenip diagnostikované
individualni a kolektivnim projevu. Jeho projev jgalo vyvojové poruse, kdy je tento &gob doportien ve zpray
pusobivy, dopousti se vém chyb, které koriguje pouzepsychologa. Neni-li spm minimalni péet znamek za
s pomoci titele. Jeho ¥domosti a dovednosti majipololeti, jde o nedostatek podkiadgro klasifikaci ve
cetrgjSi mezery a P jejich aplikaci potebuje pomoc smyslu bodu 1.13 a 1.14 tohottAdu. Za ziskani
witele. Nema dostatay aktivni zdjem o ugni, estetiku, dostaténych podklad ke klasifikaci odpovida vyiwjici
brannost adlesnou kulturu. Nerozviji v pozadovanéreni prisluSného pednttu. Vyjimkou jsou situace, kdyasté,
swj esteticky vkus,dlesnou zdatnost a brannost.
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opakované nebo dlouhodobé absence nebo omluvy Z8l& (Kitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé

znemo#uji této povinnosti dostat. klasifikaci Zaka pikaznym zfisobem tak, aby mohl vzdy
3 dolozit spravnost celkové klasifikace zaka iizpb ziskani
8.2.2 Z&k 6. az 9. tmiku zékladni Skoly musi mit znamek (Ustni zkouSeni, pisemné,...). Vripad

d) z matematiky a #Zeského jazyka alespoosm dlouhodobé neftomnosti nebo rozvazani pracovniho
znamek za kazdé pololeti, z toho nej¢ednu pomeru v pribéhu klasifikatniho obdobi peda tento
za Ustni zkouSeni, nejm&njednu z pisemné klasifikacni prehled zastupujicimu citeli nebo vedeni
kontrolni prace a nejménjednu ze dtvrtletni - Skoly.
pisemné prace.

e) zciziho jazyka alespio Sest znamek za kazdéB.7 Vywujici zajisti zapsani znamek za prvni i za druhé
pololeti, z toho nejmé&njednu za Ustni zkouSeni gpololeti do katalogovych listtak, aby nejpoz#ji 48 hodin
nejmér jednu za pisemnou samostatnou praci. pied konanim klasifikéni pedagogické rady byly zndmky

f) zfyziky, chemie, ze®pisu, djepisu a uzaveny a zapsany. Vifpac predpokladané klasifikace
prirodopisu nejméh tfi znamky za kazdé stuprm ,nedostateny” informuji piislusni vywujici
pololeti, z toho nejmeénjednu za Ustni zkouSeni azakonné zastupce Zaka s dostafen pedstihem,
nejmér jednu za pisemnou samostatnou praci. nejpozdji 2 tydny pred klasifik&ni pedagogickou radou.

g) zostatnich fedntti alespéd dw znadmky za Do katalogovych list jsou zapisovany znamky z
kazdé pololeti. jednotlivych gedneti, udtlena vychovna op#ni a dalsi

h) vpfipack  dvojic  vywovacich  pedn®td Udaje o chovani Zaka, jeho pracovni altidttinnosti ve
matematikaa semin& z matematikycesky jazyk a Skole.
literatura a semin& zceského jazykamize
vyucujici znamky Bhem pisluSného pololeti 8.8 Klasifikaini stupé uréi witel, ktery vyuduje
shromad’ovat souhrn# tj. za oba pednety prisluSnému fednstu. B dlouhodokjSim pobytu zaka
dohromady; o této skutmosti vSak musi zadky mimo Skolu (laz&ské I&eni, |&ebné pobyty, déasné
informovat. umisgni v Ustavech, apod.) vyujici respektuje znamky

Znamky ziskavaji vytujici pribézné béhem celého zéka, které Skole 8 Skola @i instituci, kde byl zak
klasifikaéniho obdobi. Neni fijpustné Usté prezkuSovat umisgn; zak se znovu négzkusuje.
zaky koncem Klasifikéniho obdobi z latky celého tohoto
obdobi. Vyjimku tvéi védomosti nutné k zvladnuti8.9 HRi urcovani stupd prosgchu v jednotlivych
zkouSené latky. ZkouSeni je provad zasadéh pied piednetech na konci klasifikeniho obdobi se hodnoti
kolektivem tidy, negipustné je individualniiezkuSovani kvalita prace a ¢ebni vysledky, jichz Zak dosahl za celé
po vyuovani. Vyjimka je mozné jenipdiagnostikované klasifikacni obdobi. Pimeéru z klasifikace za ifislusné
vyvojové poruSe, kdy je tento &gob doportien ve zpra¥ obdobi je pouze jednim z kritérii. Vysledna znanziea
psychologa. Neni-li spm minimalni pdéet znamek za klasifikatni obdobi musi ale odpovidat znamkam, které
pololeti, jde o nedostatek podkiacpro klasifikaci ve Zz&ak ziskal a které byly skkny rodiim; pokud v pipads
smyslu bodu 1.13 a 1.14 tohottAdu. Za ziskani dvojic vywovacich pedn¥tdt matematika a seming
dostaténych podklad ke klasifikaci odpovida vyiwjici z matematikycesky jazyk a literatura semin& z ceského
prislusného fednetu. Vyjimkou jsou situace, kdyasté, jazyka vywujici shroma#uje znamky v fisluSném
opakované nebo dlouhodobé absence nebo omluvy Zpkbleti souhrné, tj. za oba pedméty dohromady, musi
znemo#uji této povinnosti dostat. vysledny stupg prosgchu vobou vytovacich
piednttech byt bd’ stejny, nebo rozdilny nejvySe o jeden
8.3 Witel oznamuje Zakovi vysledek kazdé klasifikacestupei.
klasifikaci zdivodiuje a poukazuje na klady a nedostatky
hodnocenych projéy vykoni, vytvori. Po Ustnim 8.10 Ripady zaostavani zak/ weni a nedostatky v jejich
vyzkouseni oznami ditel zakovi vysledek hodnocenichovani a prosfthu se projednaji v pedagogické ¢ad to
okamzit. Vysledky hodnoceni pisemnych zkouSek a pragpravidla k 15. listopadu a 15. dubnufidni witelé scli
a praktickych¢innosti ozndmi Zakovi nejpogd do 14 vysledky prokazatelnym Zgobem zak. zastupm zaka i
dni. Weitel sckluje vSechny znamky, které bere v Gvahaakim.
pti celkové klasifikaci, zastufien Zzadka a to zejménaV pripact problénii v prosgchu k tomu pouZiji stupnici:
prostednictvim zapis do zakovské knizky - soasré se Ma velmi slaby prosgch — v gfipad prosgchu mezi
sElovanim znamek z&in. stupni dostatiny a nedostatay
Ma nedostatiny prosgch — v gipad, Ze by v dany
8.4 Kontrolni pisemné prace a dalSi druhy zkouSekamzik byl celko¥ hodnocen stugm nedostatenym.
rozvrhne ditel rovnongrné na cely Skolni rok, aby se
nadn&rné nenahromadily v w@itych obdobich. 8.11 Na konci klasifikéniho obdobi zapiSi citelé
piislusnych pedneta cislici vysledky celkové klasifikace
8.5 O terminu pisemné zkousky, ktera ma trvat né&e25 do fidniho vykazu a fifpravi navrhy na umozmi
minut, informuje vydujici zadky dostataé dlouhou dobu opravnych zkouSek, na klasifikaci v nahradnim teumi
predem. Informuje o tom i ostatni Wwjici. V jednom dni apod.
mohou Zzaci konat jen jednu zkouSku uvedeného
charakteru. 8.12 Z&konné zéastupce Zzaka informuji o péchp a
chovéani zakartdni witel a witelé jednotlivych pedneti
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v polovirg prvniho a druhého pololetifipadré pokud je 0 9.3 Komisiondlni zkouSka mé&ast pisemnou a Ustni

to zakonni zastupci zéka pozadaji. (ptipadré praktickou). V pipact zéka 1. — 3. rniku lze
pisemnouwast vynechat.

8.13 Informace jsou rodiim predavany pevazi pri

osobnim jednani na fitinich sclizkach, vdob 9.4 Vysledek (klasifikéni stup#é) komisionalni zkousky

pravidelnych konzultich hodin jednotlivych ur¢i komise ¥tSinou hlad. Tento vysledek je sdasré

vyucujicich nebo fi osobnich navstach rodéi ve Skole. klasifikaci v gFisluSném pednetu za fislusné pololeti.

Udaje o klasifikaci a hodnoceni chovani Zaka jsou

sdlovany pouze zastupm Zaka, nikoli véejre. 9.5 O komisionalni zkouSce sefjruje protokol.

8.14 V pipad mimoradného zhorSeni prasghu Z4ka 10 Klasifikace chovani

informuje rodée vywujici piedmétu bezprosedrt a 10.1 Klasifikaci chovani zdk navrhuje tidni witel po

prokazatelnym zjsobem. projednani s titeli, kteri ve ¥idé vyuduji, a s ostatnimi
usiteli a rozhoduje o nifteditel po projednani v

8.15 Pokud je klasifikace zaka stanovena na zéklgoedagogické rad Pokud tidni witel tento postup

pisemnych nebo grafickych praci, ¥wjici tyto prace nedodrzi, maji moznost podat navrh na pedagogmtéir

uschovavaji po dobu,éhem které se klasifikace zakadalSi vywéujici. Kritériem pro klasifikaci chovani je

uréuje nebo ve které se k ni mohou zakonni zastup@ zélodrzovani pravidel chovani (Skolidd i obecy platné

odvolat - tzn. cely Skolni rokéetrg hlavnich prazdnin, v spol&enské normy &hem klasifik&niho obdobi).

piipac Zaki s odlozenou klasifikaci nebo opravnymi

zkouskami az do 30.10. dalSiho Skolniho roku. Cgmav 10.2 Ri klasifikaci chovani se fihlizi k véku, moralni a

pisemné prace musi byfegloZzeny vSem Zzd&kn a na rozumové vysgosti zaka; k udlenym opatenim k

pozadani ve Skole také rédim. posileni kazé se fihlizi pouze tehdy, jestlize tato
opateni byla nedinna.

8.16 Ri urcovani klasifik&niho stup® posuzuje titel
vysledky prace objektivi) nesmi podléhat zadnému vliviKritéria pro jednotlivé stuph klasifikace chovani jsou
subjektivnimu ani v&Simu. nasledujici:
Stupéi 1 (velmi dobré)
8.17 Vyuwujici dodrzuji zasady pedagogického taktwak dodrzuje pravidla chovani a ustanovenitnilito fadu
zejména neklasifikuji zaky ihned po jejich navrata Skoly. Mérg zavaznych festupki se dopousti ojedéte.
Skoly po nepitomnosti delsi nez jeden tydengelem Zak je vSak fistupny vychovnémuisobeni a snaZi se své
zkouSeni neni nachazet mezery ¥domostech zZaka, alechyby napravit.
hodnotit to, co umi, ditel klasifikuje jen probranédivo,
zadavani nového povinnéhociva k samostatnému Stupei 2 (uspokojivé)
nastudovani a néaslednému zkouSeni ceiél¢ tneni Chovéani zéka je v rozporu s obecnymi pravidly cimbé
pripustné, ped prowfovanim znalosti musi mit Zacis ustanovenimi 3kolnihtadu. Zak se dopusti zavazného
dostatek ¢asu k nateni, procveni a zaziti &va, prestupku proti pravidim slusSného chovéani nebo
prowiovani znalosti provél az po dostatmém Skolnimu fadu; nebo se opakovandopusti mé#
procvieni Wiva. zavaznych festupki. Zpravidla se fes ditku tridniho
witele i pres ditku feditele Skoly dopousti dalSich
8.18 Tidni witelé (pipadre vychovny poradce) jsou piestupki, narusuje vychowh vzcklavaci ¢innost Skoly.
povinni seznamovat ostatni \ujici s doportienim OhroZuje bezp@ost a zdravi svoje nebo jinych osob.
psychologickych vySéeni, které maji vztah ke épobu
hodnoceni a klasifikace Zaka a dspbu ziskavani Stupei 3 (neuspokojivé)
podkladi. Udaje o novych vySinich jsou satésti zprav Chovani zaka ve Skole je ikrém rozporu s pravidly
witeli (nebo vychovného poradce) na pedagogick&.rad slusného chovani. Dopusti se takovych zavaznych
prestupki proti Skolnimufadu nebo provini, ze je jimi
9 Komisiondlni zkouSky vazre ohrozena vychova nebo be#pest a zdravi jinych
9.1 Komisionalni zkousky slouzi k: osob. Zamrné¢ naruSuje hrubym Zgobem vychov&
a) owieni spravnosti klasifikace v  jednotlivychvzdklavaci ¢innost Skoly. Zpravidla se ifps gedchozi
prednétech na konci prvniho nebo druhého pololeinizenou znamku z chovani dopousti dalStelstppki.
v pripac, Ze o to pozada zakonny zastupce zaka,
b) provedeni opravné zkousky 11 Vychovnd opateni
11.1 Vychovna op#&tni jsou pochvaly a jind océm a
9.2 Komisi pro pezkouSeni Zaka podle bodu 8.1 pismempateni k posileni kazn
a), b) jmenujereditel Skoly; v pipads, Ze je vydujicim
feditel, jmenuje komisi krajskyiad. Komise jeifélenna; 11.2 Tridni witel, feditel Skoly, zastupce obce nebo
tvoii ji predseda, kterym je zpravidizditel Skoly nebo odboru Skolstvi fislusného potteného #adu mize
jim powieny witel, zkouSejici titel, jimz je zpravidla Zakovi po projednani v pedagogické dadicklit za
vyucéujici daného fedn¥tu a Fisedici, ktery mé aprobacimimofddny projev humannosti, oanské a Skolni
pro tyZz nebo fibuzny gedntt. Komisi pro gezkousSeni iniciativy, za z&sluzny nebo stétg ¢in, za dlouhodobou
Zaka podle bodu 8.1 pismene c) jmeriegitel Skoly. UspSnou praci pochvalu nebo jiné oeéeh (dale jen
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"pochvala"). Ustni nebo pisemnou pochvaluglug 12.5 Klasifikace je provazena hodnocenim, tj. vigéadm
Zakovi gred kolektivemitidy nebo Skolyiidni Wwitel nebo pozitivnich  strdnek vykonu, objastim podstaty
feditel Skoly. Pisemnd pochvala seéluge zpravidla neusgchu, ndvodem, jak mezery a nedostatigkpnavat,
formou zapisu do zakovské knizky, na zvlaStnim fdéin
Skoly, vyjimené v dolozZce na vysidéeni. Pochvaly a jind 12.6 Deti, u kterych je diagnostikovana dyslexie nebo
oceréni se zaznamenavaji diddnich vykaz. dysortografie, mohou byt na zaktadisemné Zadosti
rodici béhem celého jejich vzadavani hodnoceny z
11.3 Opateni k posileni kaznzalki se uklada za zavaznématdéského jazyka a z jinych jazykslovre (a to jak v
nebo opakované prouni proti Skolnimuitadu. Toto pribéhu Skolniho roku, tak SirSim slovnim hodnocenim na
opateni pedchazi zpravidla ipd snizenim stugnz pololetnim a z&recném vysédceni). U dti s
chovani. Podle zavaznosti pro#im se uklada ¢které z diagnostikovanou dyskalkulii bude totéz platit pro
téchto opateni: napomenutitidniho &itele (Gst® nebo matematiku a dalSifpdmEty, kde vysledky mohou byt
pisemi), ditka ftidniho uitele, ditka feditele Skoly. touto poruchou ovlivény. Ditt s jakoukoliv vyvojovou
Tridni witel mize Zakovi podle z&vaznosti provmi poruchou deni Ize hodnotit slowh (prabézré i na
udklit napomenuti nebotidku. Reditel 3koly udluje ditku vyswdéeni) na zakla#l pisemné Zzadosti rafli a po
po projednani v pedagogické gadNapomenuti aidky se dopor@eni odbornikem prakticky ve vSechiegnétech,
uckluji pred kolektivemitidy nebo Skoly. do nichz se porucha promita. Pisemna zadost o islovn
hodnoceni v fisluSném Sk. roce musi byt Skole dtmma
11.4 Reditel Skoly nebo ¥fdni witel oznami dvody nejpozdji do 15.10. a ma platnost na cely kolni rok.iJe-|
uckleni vychovného op#gni pisem#é prokazatelnym to v ni vyslovi uvedeno, ma platnost trvalou po celou
zpisobem zastupci zaka. Opati se zaznamenava dalobu Skolni dochazky. Vifpads, Ze k diagnostikaci
katalogového listu Zaka, nezaznamenava se n&dgewvi. poruchy weni dojde Bhem Skolniho roku, musi byt Zadost
o slovni hodnoceni podana nejp&rd2 tydny ped
11.5 Za jeden festupek se wduje zakovi pouze jedno klasifika¢ni ped. radou zaifsluSné pololeti. Jakmile zak
opateni k posileni kazn neobjevi-li se fipadre nové piekond nejvyrazisi obtize, je vhodné postupn
skutenosti. prechézet k &né klasifikaci. Klasifikovat Ize i znamkou s
tim, Ze se specificka porucha &é vezme v Gvahu a
12 Klasifikace a hodnoceni 7k s vyvojovymi odrazi se v miiSi znamce o jeden stufgetak i o rekolik
poruchami stumid. O zpisobu klasifikace Zaka rozhodujeeditel
12.1 U Zaka se smyslovou neb#lesnou vadou, vadou Skoly. Ri uplatiovani vSech échto moznosti vy&ujici
fe¢i, prokadzanou specifickou vyvojovou poruchotieni postupuji velmi individualéy, s vyuzitim vSech dostupnych
nebo chovani sefpjeho hodnoceni a klasifikackiplédne informaci, zejména informaci z odbornych vyéet a ve
k charakteru postizeni. Vyujici respektuji doportieni spolupraci s rodi.
psychologickych vySéeni zakk a uplatuji je pi
klasifikaci a hodnoceni chovani Zék také voli vhodné a12.7 Reditel 3koly niZe povolit, aby pro dit se
priméiené zpisoby ziskavani podklad specifickymi poruchami d&eni byl vypracovan pro
kterykoliv predn®t prisluSnymi vydujicimi individualni
12.2 Détem a za&km u nichz je diagnostikovana specifick&yukovy plan, ktery se fze radikalg liSit od vyuky v
vyvojova porucha &eni, se po celou dobu dochazky ddaném postupném ¢niku, @itom vSak bude poskytovat
Skoly wnuje specialni pozornost agpé ditti v prislusnych pednttech ucelené a diem
zvladnutelné zaklady. Individualni plany seidi
12.3 Pro zjiovani arové zakovych ¥domosti a ustanovenimifislusnych pedpisi.
dovednosti voli titel takové formy a druhy zkouSeni,
které odpovidaji schopnostem zaka a gmmema porucha 12.8 VSechna navrhovana pedagogicka iepat se
negativni vliv. Kontrolni prace a diktaty piSi tiléci po zasad® projednavaji s rodi a jejich souhlasnydi
predchozi pipraw. Pokud je to nutné, nebude &it nesouhlasny nazor je respektovan.
vyvojovou poruchou vystavovano Ukoh, v nichz
vzhledem k poruSe nerhe gimérert pracovat a podavat12.9 V hodnoceni sefistup vydujiciho zandtuje na
vykony odpovidajici jehofedpokladm. pozitivni vykony zaéka a tim na podporu jeho pozméva
motivace k deni namisto jednostrannéhotraziovani
12.4 Vyuiujici klade draz na ten druh projevu, ve kterénthyb.
ma zak pedpoklady podavat lepSi vykonyiiKRlasifikaci 10.9 V hodnoceni sefigtup vydujiciho zamstfuje na
se nevychazim z prostého oo chyb, ale z p&u jevi, pozitivni vykony Zaka a tim na podporu jeho pozméva
které zak zvladl. motivace k deni namisto jednostrannéhotzaiziiovani
chyb.
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Ucebni doba a rozvrhy zZak
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Casowy rozvrh vyuéovani

Po, Ut, St, PA+Ct 1. a7 7. ra.

Pripravné zvoreni

1. hodina
prestavka

2. hodina

velkd pestavka

3. hodina
prestavka

4. hodina
piestavka

5. hodina
prestavka

6. hodina
piestavka

7. hodina

Casovy rozvrh je navrzen podle dopravni obsluzritstuny a spadovych obci tak, aby vSichni ZAci

7.25

7.30-8.15
8.15-8.25

8.25-9.10
9.10-9.25

9.25-10.10
10.10-10.20

10.20 - 11.05
11.05-11.15

11.15-12.00
12.00 - 12.05

12.05-12.50
12.50 - 13.10

13.10 - 13.55

mohli vyuzivat vhodné spoje.
Skolni druzina je v provozu od 11.05 do 15.15 hod.

Ctvrtek — 8. a 9. rct.

Piipravné zvoréni

1. hodina
pirestavka

2. hodina

velka pgestavka

3. hodina
piestavka

4. hodina
piestavka

5. hodina

poledni pestavka

6. hodina
piestavka

7. hodina

26

7.25

7.30-8.15
8.15-8.25

8.25-9.10
9.10-9.25

9.25-10.10
10.10 - 10.20

10.20 - 11.05
11.05-11.15

11.15-12.00
12.00 - 12.45

12.50 - 13.35
13.35-13.40

13.40 — 14.25



9 Prehled o zacich

Prospéch po jednotlivych predmeétech
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Celkovy prospéch a absence
Pocet vyznamenani, neprospivajicich, snizenych znamekchovani a zameskanych hodin

Souhrnna statistika tiid 1. pololeti 5kolniho roku 2011/12
zpracovano dne: 10, 7. 2012
#d 54kl z toho hodnoceni sniZena promémy absence na Zdka Fidni utite]
tida “u P 5 N | znamka Ch prospéch omluv. neomluy. | TN UCIE
1. 16 14 2 - - - 1.143 3093 - Mgr. Smahelova Hana
22, 16 13 3 - - - 1.232 31.68 - Mgr. Novotma Véra
3. 14 8 6 - - - 1.518 34.64 - Mgr. Pefidzovd Miloslava
4. 13 8 6 1 - - 1.627 48.26 - Mgr. Beniadova Lenka
i 24 14 10 - - - 1.492 39.16 - Mer. Zezulkova Lenka
6. 23 2 18 3 - - 2.190 40.91 - Megr. Schmied Petr
7. 21 3 17 1 - - 2.135 3552 - Mgr. Urbanova Jitka
8. 22 7 15 - - - 2.094 38.63 - Mgr. Sadovskd Jana
9. 26 4 22 - - - 2.138 64.03 - Megr. Tlapak Roman
Souhrnna statistika trid 2. pololeti $kolniho roku 2011/12
zpracovino dne: 10, 7. 2012
#d 54k z toho hodnoceni sniZena primémy absence na Zaka Fidni ugite]
trida zakl Vv P 5 N znamka Ch prospéch omluv. neomluy. tidni ucite
1. 1613 3 - - - 1.188 46.43 - Mgr. §mahelovd Hana
2y 16 13 2 I - - 1.241 52.18 - Mgr. Novotna Véra
3. 14 8 - - - 1.661 53.50 - Mgr. Pefidzova Miloslava
4. 15 6 7 2 - - 1.785 53.80 - Mgr. Beniafova Lenka
5. 23] 13 10 - - - 1.478 39.91 - Mgr. Ze¥ulkové Lenka
6. 23 3 20 - - - 2226 69.91 - Mgr. Schmied Petr
7. 21 3 17 1 - - 2.147 40.00 - Mgr. Urbanova Jitka
8. 22 9 13 - - - 2.102 81.54 - Mgr. Sadovska Jana
9. 25 5 20 - - - 2.117 71.24 - Mgr. Tlapak Roman
Legenda V - prospél s vyznamendnim
P - prospél
5 - neprospel
N - nehodnocen
|. pololeti . pololeti
Prosgl/a s vyznamenanim 73 71
Prosgl/a 99 100
Neprosgl/a 5 4
Nehodnocen/a 0 0
Ditka TU 6 11
DiitkaRS 3 1
Chovani - velmi dobré 177 175
- uspokojivé 0 0
- neuspokojivé 0 0
ZameSkané hodiny - omluvené 7793 10075
tj. na Zaka 44,03 57,57
- neomluvené 0 0
. % 0% 0%
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Mistni a dojizdjici, chlapci a divky (30.6.2012):
a) Zakladni Skola

Celkem Zak %3
z toho divek 89
chlapa 86
Zaci dojizdji z Cachnova 4
FrantiSek 1
Kladna 18
Krouna 73
Otradova 20
Oldiise 10
P. Kamenice 17
Rychnova 28
Svratouch 4
Na I. stupni (1. az 5f) celkem 84
divek 41
chlapd@ 43
Na Il. stupni (6. az 9ff) celkem 91
divek 48
chlapd 43

b) Mateska skola
celkem 56 Zak ve dvou smiSenychiiach

10 Odborna kvalifikace pro primou ped.¢innost a aprobovanost vyuky

Mate'ska Skola:

Odbornou kvalifikaci ve smyslu zakona 563/2004 siuji vSechny 4 pedagogické pracovnice.
Zakladni Skola:

a) odborna kvalifikace ve smyslu zakona 563/2004 Sb

Na I. stupni z tydenniho celkovéhoduo dle rozvrhu odéenych 119 hodin jediteli spliujicimi
odbornou kvalifikaci dle platné legislativy atkno 112 hodin (tj. 94%), 7 hodin (6%) e
zamestnanec, ktery studuje ziskani odborné kvalifikameprvni stupz.

Na Il. stupni z tydenniho @tu 142 oddenych hodin je &iteli sphujicimi odbornou kvalifikaci dle
platné legislativy odéeno 97 hodin (tj. 68%), dalSich 23 hodin (tj. 169%ucuje pedagog s odb.
kvalifikaci pro I. stupg zakladni Skoly, 16 hodin (11%) Wuje zangstnanec, ktery studuje pro
ziskani pislusné odborné kvalifikace pro I. stupg&S a 6 hodin (5%) vyiuje zanéstnanec bez
pedagogického vztani.

b) aprobovanost

Na malé Skole je nemozné zajistit Uplnou aprobostnguky. Pro Bkteré aprobace by na Skole
totiz nebylo wad pripadi tolik hodin, aby stily na naplgni Uvazku ditele. Ri obsazovani
jednotlivych gednta vyucujicimi je proto dbano natiipuznost aprobaci a na profesni i zajmovou
orientaci vydujicich. Problémem je aprobovanost ve vyuce jazy{zhledem k objektivnim

v

ucitele a jejiho spokeenského uznani a ocam, se tento stav v budoucnu bude jgiko zlepSovat a

za uspch bude mozné povazovat alespeho udrzeni. To se tyka i velké feminizace Skalst

Na I. stupni je z celkového p 119 vy. hodin tyd@ aprobovag vyucovano 114 hodin, tj. 96%
(za aprobovanou vyuku jsou brany i hodiny, kdy dyjici prislusnou kvalifikaci nebo specializaci
teprve studuje).

Na Il. stupni je z celkového ptu 142 vy@ovacich hodin tyd&je aprobova# vyucovano 73 hodin,

tj. 51%. Neaprobovan jsou vywovany zejména cizi jazyky, zeépis, @irodopis, chemie,

informatika a &élesna vychova a dalekteré hodiny fyziky.
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11 Vysledky gfijimaciho rizeni

Z celkového p&tu 25 Zak IX. tfidy podalo:

14 zak prihlasky na gymnéazia nebastini odborné skoly

11 7&K na stedni odbornéaddiliste
V 1. kole bylo gijato 22 Zak. Tii Zaci, kté&i nebyli gijati po prvnim kole pj. fizeni, byli gijati bez
zkousek ve 2. kole na Skoly obdobného typu, jakélsiali pro kolo prvni.
Na viceleté gymnazium se ridpasil zadny zak. ®. fizeni se neaziastnili zadni zaci nizSich
ro¢nika.
V ramci @ipravy na pijimaci fizeni Skola organizuje pro Zaky besedy a setkardasapcirady
strednich Skol s cilem podat jim co nejvice informacghoznostech studia. Na Skoly, kam se hlasi
vice zak, organizuje Skola i spalaé navstvy dni otewenych dvé.
Kazdy rok v péibéhu jara organizuje 3kola nawst zaki osmych tid na Gadu préace, kde jsou
poskytovany komplexni informace o situaci a trhagera Zaci si mohou é&idt také test studijnich
predpokladi. Na asgSich v gijimacim fizeni ma velky podil i fiprava zak uciteli jednotlivych
prednitl, zejména’j a M.

Hodnoceni vysledi vzdélavani zaki

Ve Sk. r. 2011/2012 se naSe Skol&aginila 1. celoplosné zkousky testovani vysledkdklavani
Z&ki 5. a 9. ronika zakladnich skol.

5. ro¢nik 9. roénik
Obor testovani Pramérna Prﬁmérn@ Pramérna Prﬁmérn@
aspéSnost Skoly | GspéSnostCR | uspéSnost Skoly | uspéSnostCR
Cesky jazyk 63,0% 66,5% 74,5% 71,0%
Matematika 54,1% 60,5% 68,3% 55,5%
Anglicky jazyk 53,3% 51,5% 59,6% 58,0%

Skola také poksovala ve vyuzivani vlastniho systému testovaniediél vzalavani zak. Zaci
patého az devatého amiku skladali pololetni testy &eského jazyka, z matematiky a ze
vSeobecnych dovednosti. Testy z matematikyeského jazyka vzdy pokryvaji zakladnéivo
piislusného pololeti. VSeobecny test v patérniku obsahuje zakladniciwo celého |. stuph
VSeobecné testy na Il. stupni jsou imoé vylkirem z databaze otazek pokryvajicicliiva
piislusného pololeti ve fyzice, chemii, z&osu, Firodopisu a gepisu. Vysledky &hto tesh jsou
zpracovavany v met. organech.

O vysledcich vzélavani zak swdci také rekteré vyznamné ugphy:
Celostatni sod Microsoft Arena 2012:

Krajské kolo - 1 zakynIX. tiidy obsadila 1. misto

Celostatni kolo —dast 1 Zaky®, paradi s vyjimkou prvnichit mist nebylo utovano
Regionalni vytvarna sotit vyhlaSovana Obci a O%evou besedou Zajece

Kategorie I. az lll.iida — 2 Zaky& obsadily 1. misto

1 Zaky&obsadila 2. misto

Kategorie IV. az V.iida — 2 Zaky# obsadily 1. misto
Zaci nasi $koly sedhem 3k. roku siiznymi vysledky déle &astnili mnoha regionalnich sportovnich
¢i vytvarnych a ¥domostnich mistnich saut.
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12 Zapis

a) MS

K zapisu do skolniho roku 2012/2013 celkgwiSlo 28 diti a p@ijato jich bylo 21 (7 dti bylo

z divodu naplgni kapacity odmitnuto). Z @tu 21 dti je 13 diti tiiletych a 8 dti je ¢tyrletych a
starSich. Bti budou z#azeny do dvou heterogennicfdt

b) ZS

K zapisu do prvniho tmiku Skolniho roku 2012/2013 se dostavilo celkend&( z toho 6 éti po
odkladu Skolni dochazky. Z uvedenéhatpazaki, ktei piisli k zapisu, byl odklad Skolni dochazky
uctlen 1 Zakovi.

Zapis je zarren na zjiini aktualni urova psychosomatického rozvoje &é a obsahuje slozku
panttovou i logickou, zji&ni laterality digte, arovié zobedovani, orientaci v zakladnich barvach
a tvarech.

13 Zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnichmgramiua

Ve Skolnim roce 2011/2012 se Skola zapojila do ogmych program:

a) ekonomickych:

- ZvySeni nenarokovych slozek plat motiv&nich slozek mezd pedagogickych pracovnik
s ohledem na kvalitu jejich pra¢g. 10 061/2011-26; vyhlaSovatel MSMT, platny pouze pro r. 2011

- Skolni vybaveni pro Zaky 1.doiku z&akl. vzdlavani,é.j. 1 968/2011-26; vyhlaSovatel MSMT

- Hustota a specifika; vyhlaSovatel MSMT, platnyupe pro r. 2011

V r. 2012 MSMT 24dné ekonomické rozvojové prograreyyhlésilo.

b) vzclavacich a vychovnych:

- Preventivni programy realizované 3kolami a Skpisk zaizenimi; vyhlaSovatel KrU

Pardubického kraje
Do oficialnich mezinarodnich projektse Skola ve Sk.r. 2011/12 nezapojilajbgené vSak
spolupracuje sdkterymi zahraninimi Skolami — blize viz kapitola 31.

14 Zapojeni Skoly do dalSiho vzélavani v ramci celozivotniho &eni
Ve Skolnim roce 2011/2012 se Skola &chto program nezapojila.

15 PredloZzené a Skolou realizované projekty financovangcizich zdroja

Ve Skolnim roce 2010/2011 se Skola &chto projektt zapoijila:

- formou realizatora aifjemce podpory projektu CZ.1.07/1.4.00/21.0069 pdkeni podminek
vzaklavani v ZS a MS Krouna“, globalni grant CZ.1.0%/@0 (EU penize Skolam); oblast podpory
1.4; vyhlaSovatel MSMT

- formou realizatora affjemce podpory projektu CZ.1.07/1.1.28/01.0004 ,&xmentujeme ve
vyuce fFrodnich ¥d na ZS*, globalni grantz.1.07/1.1.28 (ZvySovani kvality ve vz&lavani v
Pardubickém kraji Il); oblast podpory 1.1 — ZvySowvévality ve vzdélavani; vyhlaSovatel
Pardubicky kraj

16 Spoluprace s odborovymi organizacemi, organizemi zanmgstnavateh
a dalSimi partnery pri plnéni Ukola ve vzdlavani

Ve Skolnim roce 2011/2012 spoluprace probihala éorpartnerskédasti na projektu realizovaném
Krajskou hospoddkou komorou zagteném na spolupraci Skol a zéstnavatel v pardubickém

32



kraji. V ramci projektu mili zZaci VIII. a IX. tfid absolvovatexkurze do tpnyslovych a
potravin&skych firem. Vinou Spatné organizace vSak exkuegratzhly (Krajska hosp. komora je
nejprve naplanovala na jarni prazdniny, pgizda velikon@ni prazdniny a nakonec nasi Skolu o
tretim terminu exkurzi zapordhinformovat vibec).

Odborova organizace v nasi Skola neni.

Spoluprace formou spdleych aktivit probihala také v rdmci vztake %izovatelem, SDH Krouna,
Jednotou Sokol a Jednotou Orel

17 Hlediska pro hodnoceni pracovnilt

a) pedagogiti pracovnici:
Kvalita vychovné vzdélavaci prace
kvalita vyuky (prace v hodinach, metody, urdvgipravy hodiny, vyuzivani did. techniky,atd.) a
arover dosahovanych vysledk kvalita vychovné prace (vztahy védach, pedchazeni &eSeni
problémovych situaci) a Uroralosahovanych vysledk pfirozena autorita ditele, tvaivy pristup
k praci, gistup ke vzdlavani integrovanych zék dowovani, kvalita a arovejednani se zaky a
z&k. zastupci zak dodrzovani a vyuzivani prac. doby, pracovni rasiaziiprava Zak k prij.
zkouskam a jejich vysledkyfiprava zak na souwtze, atd.
Pracovné — organizani zalezitosti
piistup kieSeni problérin (ochota pijimat Ukoly), Wasnost plani kol a Urove vysledki, aktivita
a inspirativnost (navrhy akci a jejich realizaga)et dni stravenych na pracovisti, trvaly igalek
na pracovisti, vytviéeni dobrych vztal na pracovisti, reprezentace Skoly (individéalns zaky),
aktivita v jednani se sponzory, sebeitadani, tvorba vlastniho projektu a jeho realizaee
vychovre vzc&lavacicinnosti, pomoc $ feSeni krizovych situaci, rov@edeni ped. dokumentace,
atd.
Skolni a mimo3kolni¢innost s détmi
organizovani sodfi, zaji¥ovani kultur. akci, exkurzi, zajmové krouzky, Skouylety, lyzaskeé
kurzy, Skoly v pirod vSe ¥etn organiz&niho zajiséni, atd.
Pravidelné se opakujici mimotidni ¢innost
spravcovstvi kabinét sbirek a metodickych org&nsprava tebnic, sesit, ucebnich ponicek,
didaktické a vypéetni techniky, péitacové webny, BOZP, skru, atd.
Reprezentace Skoly
publikaini ¢innosti, autorstvi ¢ebnic, metodickych tekt ¢lenstvi a prace v celostatnich radach,
institucich, vyborech s konkrétniniiposem pro nasi Skolu, atd.

b) provozni pracovnici
Pracovné — organizani zalezitosti
kvalita a vysledky prace fistup kieSeni problérin (ochota pijimat ukoly), wasnost pléni ukol a
aroven vysledki, aktivita a inspirativnost (navrhy opahi a Uprav a jejich realizace), qed dni
stravenych na pracovisti, trvaly f@alek na pracovisti, vytv@ni dobrych vztalh na pracovisti,
reprezentace Skoly, dodrZzovani a vyuzivani prabydpracovni nasazeni, aktivnodf fsporach
provoz. naklad, pomoc pi feSeni krizovych situaci, Urove@edeni dokumentace, atd.
Skolni a mimo3kolni¢innost s détmi
pomoc i organizovani so¥i, zajifovani kultur. akci, exkurzi, zajmové krouzky, SKohylety,
lyzarské kurzy, Skoly v firodk, atd.

18 Systém kontrol

Systém kontrol vychownvzdlavaciho procesu se sklada z pravidelnych a namgatkokontrol,
zanerného a denniho pozorovani a z kazdodenniho kansakrarsstnanci i s Zaky.
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Kontroly pravidelné
Ridi se planem kontrolinnosti:

Cinnost

9. | 10.| 11.] 12] 1., 2| 3] 4 3.

Dokumentace TU

0 0 0 0 Qg

Tematické plany

15.9. 0 0 o

Dozory, nastupy do hodin

0 0 ¢ 0 0 D 0 0 0

Hospitace

pibézne viz celkova norma hospitaci

Podklady ke klasifikaci

0

Dodrzovani prac. Doby

0 0 q ()

Skolni jidelna

0 (0]

Skolni druzina

0 0

BOZP, CO, PO

v

o0 o o do| o | o

o

Uklid, kotelna

<

o
olo|o]|g

0
piibé 2 0 pribézné 0

PoZzarni poplach

Evakuace uvnitbudovy

Stav a platnost revizi

Inventarizace poiicek

o

Kontrola podeni Zaki

Platnost prev. zdrav. prohl.

Cinnost

napli

Dokumentace TU

Kontrola TK, KL, TV, vyifiovani Skol. akci, provadéditel
Skoly a jeho zastupce, stvrzuji podpisy

Tematické plany

ProvadS a RS, vedouci ditelka MS, zpracovani, pémi

Dozory, nastupy do hodin

Nastupy na dozory, Ufiadeni dozal, urovei feseni
problémi, véasnost nastupdo hodin, provadkS a RS

Hospitace

Viz hospitai hlediska, provadtS a RS, vedouci &itelka
MS

Podklady ke klasifikaci

Soulad s Kklasifitdm fddem a metodickou skladbou
klasifikace, vystupem jsou tabulky sepledem forem
klasifikace, provadRS a RS a gedsedové met. orgén

Dodrzovani prac. Doby

fithod do skoly, vyuzivani pracovni doby, ginukok:
v dobe prazdnin, piprava na vyuku, provadiS a RS,
vedouci ditelka MS

Skolni druzina

Dokumentace, pracovni a hygieniccb@pinvky, vylgr
poplatka dle vyhlasky, provadkS a RS

Materska Skola

Celkova kontrola, prov&s a RS

Skolni stravovani

Normy, dodrzovani legislativyoyditeditel Skoly a vedoud

SJ

—

BOZP, CO, PO

provadS a RS, 3kolnik, spravce materialu CO, vystuper]

zapis

N je

Pozarni poplach

provatiS, ZRS a 3kolnik, zapis v pozarni knize

Evakuace uvnitSkoly

provadiRS, ZRS a Skolnik, zapis v pozarni knize

Stav a platnost revizi

provaRB, ZRS a 3kolnik
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Inventarizace pofitek Kontrola stavu, uloZzeni afia ponicek, viz smrnice
k provadni inventarizaci

Kontrola poweni zak Kontrola zapi8 v TK a ZK, provadiRS, ZRS a Skolnik,
stvrzuje podpisem
Platnost prev. zdrav. prohl. Provédditel Skoly a vedouci SJ

Hospit&ni hlediska:

1. Vysledky vychovné a vzivaci prace. 12.Verbalni dovednosti Zdk
2. Metodicka stavba hodiny 13.Pisemné vyjaidvani Zaki.
3. Aktivita Zaki ve vywovani 14.Hygienické zasady ve vyavacim
4. Pracovni kazezak. procesu.
5. Formy préce. 15.Vychova humanity a demokracie.
6. Vychova k ochraéiobyv. i 16.Vychova ekologicka.
mimoradnych situaci. 17.Vychova lasky k praci.
7. Polytechnické prvky ve vyiovani. 18.Vyuzivani nazornych poticek ve
8. Rozvoj estetického aihi Zaki. vyucovani.
9. Modernizace vytovaciho procesu. 19.Vyuzivani metody samostatné prace
10. Rozvoj logického mySleni Zék Zaki.
11.Casové rozvrzeni vyovaci hodiny. 20.Metody hodnoceni prace Zak.
Harmonogram hospitaci
Norma: feditel Skoly 5 hospitaci za Skolni rok
zastupcaeditele Skoly 10 hospitaci za Skolni rok
vedouci ditelka MS 10 hospitaci za Skolni rok

Kontroly namatkové
Jsou provaghy pribézné ndhodnou volbou nebo jakdigledek podi&tu z vnitniho nebo v§Siho
informainiho systému. Za#iuji se na:

Nastupy do hodin

Ukon¢ovani hodin

Drzeni dozok

Urovei ped. dokumentace

Urovei prace v hodinach

Pisemné a grafické vystupy od aak

Kazdodenni ziskavani informaci z kontaktu se Zagyganistnanci, s rodi Zaki a se

ztizovatelem
Vysledky kontrol jsou projednany s kontrolovanymbijgktem nebo s pracovnikem, ktery za
kontrolovanou oblast zodpovida, a to zpravidla &ste vyjimkou hospitaci) nebo wipad
zavaznych nedostatkpisemi. Pracovnik ma pravo se ke kontrole svokosgjadit, pripadre
svoje vyjadeni pisemé# uvést. Zobeami vysledki kontrol jsou projednana na ped. a provoznich
poradach a vedeni Skoly na zakiaich vydava ukoly a op#ni.
V piipact zjiSttnych nedostatk jsou zamgstnanci povinni tyto odstranit v nejblizSim moZném
terminu. Odstrami nedostatk je vZdy ogtovré kontrolovano.

19 Udaje o vysledcich inspekci provedenydbeskou Skolni inspekci

Ve Skolnim roce 2011/2012 byla ze strab$l provedena iima fyzicka inspeéni ¢innost v nasi
Skole. Za¥ry jsou na nasledujicich strankach.
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Pardubicky inspektorit Ceské Skolni inspekce Insgeké’m’ dva
Cj. CSIE-298/11-E
Friloha ¢. 2 Obory vzdélani zapsané v rejstiku kol a Skolskych zarizeni

Cesk4 Skolni inspekce
Pardubicky inspektorit

INSPEKCNI ZPRAVA

¢j. CRIE4712-E

Nézev privnické osoby Zikladni Skola a matefsksd Skola Krouna

vykondvajici finnost Skoly

a fkolského zafizeni:

Sidlo: Krouna 303, 539 43

1C: 70 986 304

Identifik4tor: 650 045 564

Privni forma: Prispévkovd organizace

Zastoupen4: Mgr. Josefem Kynclem, Feditelem Skoly
Zfirgvatel: Obec Krouna

Misto inspek&ni finnosti: Krouna 303, 539 43

Krouna 338, 539 43
Termin inspekéni finnosti: 17, -19, leden 2012

Piedmét inspekEni &innosti

s  Zjidtovini a hodnoceni podminek, pribshu a vysledkG vzdilivini poskytovaného
gkolou a3kolskym zaffzenim vykondvanéd podle § 174 odst. 2 pism. b) zikona
¢. 561/2004 Sb., o pfed¥kolnim, zikladnim, stfednim, vy3§im odborném a jiném
vzdilivani (3kolky zikon), ve znéni pozd&jlich pFedpist.

o  Zjiitovind a hodnoceni napihéni Skolnich vzdéldvacich programi a jejich souladu
g privnimi pfedpisy a rimcovymi vzdElivacimi programy vykondvané podle
§ 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona, ve znéni pozdjdich pledpish.

Aktudlni stav §koly
Zikladni $kola a matefskd 3kola Krouna (dile $koln), vykondvd &innost zdkladni Skoly

8 1. — 9. rotnikem (dile Z8), matefské Skoly (dile MS), Skolni druZiny (dile SD) a kolni
jidelny (dile 81). M8 sidll v samostatné budové v bezprostéedni blizkosti Z§.
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Zikladni §kola vzdElivd nejen Ziky z Krouny, ale i mnoha okolnich obel. Ke dni inspelcce
se v9 tidich vzdélivalo celkem 177 Zikh, z toho 85 na 1. stupni. Stanovend kapacita
78 je napinéna na 74 %, 8D na 100 %. Ve fkolnim roce 2011/2012 vyuka v Z§ probihd
Skolniho vzd#livactho programu pro zikladni vzd&livini ,Zikladni Skola® (dile
VP ZV), kter§ je vplamosti od 1. 9. 2007. Skola umoXiuje vzdElivini ¥ikim se
studijnimi pfedpoklady i 2iklm se specidlnimi vzdélivacimi potfebami (dile SVP), ktefi
jsou integrovini do béZnych tFid. K 30. 9. 2011 $kola vykazovala 4 Ziky s cizim stitnim
obZanstvim, Cinnosti ¥kolského zaFizeni jsou organizoviny podle Skolntho vzdilivaciho
programu Skolni dru¥iny (dile SVP 8D), ktery je souddsti SVP ZV. Vzdslivinl v Z3§
zajiftuje odborné kvalifikovany pedagogicky sbor sloZeny ze 14 ufiteld vietng jedné
vychovatelky SD. Vychovny poradce, koordindtor informa¥nich a komunikadnich
technologii a koordindtor VP ZV maji ukondené studium k vykonu specializovanych
finnosti.
Matetsksd $kola je dvouttidni s celodennim provozem, Kapacita MS je 56, v kazdé t¥ds je
maximilng mozny podet d&t, tj. 28; vyjimka zpoftu diti je zfizovatelem povolena.
Zaposledni 3 roky stoupd polet rozhodnuti o nepfijeti. THdy jsou &dstelng vEkové
heterogenni, ve stivajicim $kolnim roce dochdz do II. t¥idy 20 déti rok pfed zahdjenim
povinné Skolni dochdzky, ztoho 3esti ditem bylo odloZeno zahdjeni povitné Skolni
dochdzicy (dile O8D). Vzdélivini vMS je realizovino podle Skolnfho vzdélivacibo
programu ,,Rok je barevny“ (ddle SVP PV) platného od 1. 10. 2010 do 31. 8. 2013, Proces
vzdElivind zaji¥tuji 4 pedagogick$ pracovnice, znichZ jedna je jmenovina do funkce
vedoucd uditelky. Viechny splfiujl podminky odborné kvalifikace, maji dlouholetou
pedagogickou praxi, cely Gvazek a trvaly pracovni pomér. Vedouel uditelka md
vysokoSkolské vzdilani v oboru specidlni pedagogiky.

Uplaty za vzd8livini v M8 ve ¥kolnfm roce 2011/2012 &inl 150 K& a ve 8D 70 K&
ms{EnE; édstky jsou za posledni 3 roky stabilnd.

Pozitivnl posun v Z8§ v minulém obdobi nastal v oblasti materiflniho zabezpetend, a to
piedeviim ve vybaveni ICT a prezentadni technikou (digitdlni jazykovd uebna). Daldi
fada Gprav piispla ke zkvalitndni a modernizaci vnitiniho prostfedi koly (postupnd
rekonstrukce elektroinstalace a podlah, vybaveni nékterych ufeben vestavinymi skifnémi,
Gprava Saten). Prob¥né probihi inovace inventdfe (hratky a udebni pomicky vMS,
udebnice, Zikovskd a ufitelskd knihovna, audiovizudlni technika apod.).

VMS$ probdhla generdini rekonstrukce hygienick§ch zaizeni obou tHd, vymEna
podlahovych krytin, Do jedné tkidy MS byla pofizena interaktivoi tabule. Niklady byly
piné hrazeny z finandnich prostfedlad Sloly.

Pfedmétem posledni inspekce v roce 2008 byla vefgjnosprivni kontrola, nebylo zjifténo
porudeni pisluinych pravnich ustanovend,

Informace o &ihnosti Skoly 1ze najit na webovych strinkich Skoly www.zskrouna.cz

Hodnoceni hlavnich v§sledki vzd¥livini ve vztahu k SVP

Zikladni vzdglivaci nabidka Z& je zpestfena systémem volitelnjch pFedmtd (napk.
semindfe z Ceského jazyka, matematiky, informatika, komunikativni dovednosti).
MimotFidni a zdjmovd finnost je pfirozenou souddsti vzdfldvani, Zikim jsou nabizeny
rozmanité aktivity v zdjmovych Gtvarech (napf. krouzk pofitalovy, pévecky, acrobiku),
lyZafské vycvikové zdjezdy, vyuka plavdni, sportovni tematické dny. Vyulovini je
dopliiovino dlouhodobymi projekty se zaméfenim podporujici napf. Stendfskou,
informatni nebo pFirodovédnou gramotnost (Cteme pro radost, Uteni mive byt pHjemnou
hrou, Podpora rozvoje pFirodnich vid). Zici maji dal¥i pHleZitosti k seberealizaci

37



uinkovinim ve §kolnim divadelnim souboru Dividlo nebo k participaci na vyddvini
Skolntho Sasopisu Skrob; zapojuji se do ¥lcolnich a vy$¥ich kol riznych soutd (recitadni,
sportovni, vytvarng, festival védy a techniky) a d&jepisné olympiddy.

Organizace vzdlivani vytvaH predpoklady pro uspdinost ikd. Ulebnl plén Z§ je
koncipovan v souladu s pFislu§nym rimeovym vzdélivacim programem a je dodrzovin.
Utivo bylo Zikiim pfedklddéno srozumitelng a v¥cné, Pii vyuce vlddla ve tHddch pijemnd
atmosféra, Zdci byli aktivel a s vyulujicimi spolupracovali. Probirand témata byla
navozovina tak, aby vychdzela zredlného Zivota abyla Zikim blizki. Ulelnd byly
aplikoviny mezipfedmétové souvislosti. Na podporu rozvoje jejich osobnosti vyudujici
uplatfiovali frontilni, individualizovanou a v nékterych hodindch i kooperativni formu
vyuky. Kezlepieni ndzornosti apochopeni udiva byly pouzity standartni dostupné
pomicky, ufebnice a pracovni listy. Zafazeni interaktivni vyuky témé&f ve viech
hospitovanych hodinich bylo opodstatméné, zvolené didaktické postupy phispivaly
k efektivni prici s informacemi, Zdci na 1, stupni samostatnd pracovali v Seském jazyce
a vlastivedg s pfipravenymi cvifenimi a s hlasovacimi zafizenimi na interaktivnd tabuli.
Hodnoceni ve sledovanych hodinich bylo transparentni a v&cné, Zikim poskytovalo
odpovidajici zp¥tnou vazbu. Méné pozomosti bylo vénovino dovednosti sebereflexe
a vzajemného hodnoceni, pozitivem je vytvifeni viastnich portfolil v nékterych tiHddich
1. stupng. Zikim se SVP byly individudlnim pHstupem vytvoleny podminky pro jejich
Usp&iny rozvoj.

Hodnoceni individudlnich a skupinovych vysledkd probihd pievding prostfednictvim
vlagtnich internich testd, moZnosti srovndni na regiondln nebo celostitnd Grovni Skola
vyu#ivi jen ojedingle. Vysledky vzdElivini Ziki vedeni $koly prib&mé sleduje, vystupy
jsou shromazd'oviny a ndsledn# analyzoviny na drovni jednotlivich rodnikd i na Grovni
Skoly, Na zilladé analyzy piin nedspéinosti Skola pijimd konkrétnl opatfeni. Zikim
srizikem Skolnd nedaspéShosti se pedagogové vénujl individuilng, evidovany podet
neprospivajicich je v soutasné dobé minimilni, Ve fkolnim roce 201072011 Z§ ovifovala
znalosti a dovednosti Zdkd 9. rodniku (testy SCIO) v pfedm&tech matematika, Sesky jazyk,
anglicky jazyk a droveii vieobechych studijnich pfedpokladi. Celkové vysledky testovini
se pohybovaly vpdsmu nad republikovym primérem, v matematice dosahovaly Grovng
osmiletych gymndzii, Skola dodriuje stanovend pravidla pro hodnocend. Ugitelé respektui
osobnosti Zikd, hodnoceni je nedigkriminujici, pfi nedspchu maji Zdci moZnost
individudlniho doudovini. Vysledky Zikd ve vzd8livini se pravidelng zabyvd pedagogickd
rada.

Poradengkd &innost Zkoly je zijifovana vychovnou poradkyni, kterd zabezpeduje
informagni a metodickou pomoc v oblasti kariérového poradenstvi, intervenéni &innosti
ve vztahu k Zildim se SVP a Ziladm méng Gsp&nym. Ke dni inspekee dkola identifikovala
20 zika se SVP, jejichz vzdSlivani zabezpeduje formou individudlni integrace do béZnych
tiid. Pro p&t zikd jsou vypracoviny individudlni vzdSldvaci pliny (ddle TVP), které
koresponduji s doporudenimi  Skolskych poradenskyeh zaflzeni, byly zpracoviny
v poZadované struktufe a zikonni zistupei byli s jejich obsahem sezndmeni. Reedukagni
pédi na 1. stupni zaji¥tuje specidini pedagoika vrozsahu dvé hodiny tydnd. Zdkim
plestupujicim z jinych 3kol uditelé prostfednictvim konzultaci, individudlnich Gkoli nebo
spolupraci se =zikonnymi zistupci napomdhaji vyrovnat rozdily ve vEdomostech
zplisobenych odli¥nostmi ve vzdilivacich programech. Skola také umoiiuje vzdélivini
dtyfem Zikdm 8 cizim stitnim ob&anstvim. Pro jednoho z nich, z divodu rychlé adaptace
v Zeském jazyce, vyuzila pomoe organizace ,,Most pro lidskd priva®™.

Vzdilivaci nabidku MY tvoH vzdilivaci obsah dany v8VP PV doplnény o exkurze,
vylety, kultumni a spolefenské akee pofidané v dobg tradiénich svétlcd. Détem je zajiStén
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dostatefny rozsah rozmanitych proZitlad, ziskdvaji fadu kompetenci v pfirozenych
podminksch.

Organizace dne je G&elnd promySlend. Jsou vytvofeny optimdlni podminky pro zajiSténi
bezpednosti, pro rozvoj dovednosti sebeobsluhy a odpovédnosti za vlastni jedndni. DéEti
jsou omezoviny na nezbytnd nuthou dobu. Vpribéhu dne pevdzng probihd soubgh
spontdnnich a didakticky Fzengch d&innosti Pfispontdnnich &innostech déti aktivnd
vstupovaly do hry, kterou dovedly rozvinout, setrvat uni, z&isti jiz dovedly Gspsing
spolupracovat. Samostathd manipulovaly is ndrofngjiimi didaktickymi ponmickami.
Ve volbé typu hry pfeviing nebyly zivislé na podnétech dospElych. V piipadé potfeby
dopliiku ke hife se bez zibran obracely na pedagogy.

Utast d&ti na didakticky Hzengch &innostech byla ponechdna na jejich rozhodnutl, Cdst
détl vzdy upfednostnila bru. Pipravend vzdéldvaci nabidka byla pro ng zajimavd, aviak
ne vidy byla zvolena takovd organizace, kterd by umoZnila soustfedéng zapojeni viech
diti. Pievdzng byly zastoupeny metody Sinnostniho u€end opirajici se o smyslové vnimdni
aoproZitky. V mendl mife dochizelo kaplikaci metod experimentu a zimérnému
vytvifeni hemich aktivit, které by vedly d&i k vlastnimu Felen{ problémi. V prib&hu
celého vzdilivactho procesu bylo minimilng pouZivino napomindni a piimych poveld.
Rozsah a zplsob ocefiovini d&ti plnil podn&cujicd Gel.

Vrimei podpory &tendfské gramotnosti déti pracovaly pfedeviim s pfeditanymi texty,
obrizky a grafickymi tvary. Reprodukovaly pfibéh, dovedly vyprivét vlastnd ziZitky, vést
rozhovory nad knihami encyklopedického typu. Je zavedend, Ze ¢i déti z domova pFindSeji
vlastni oblibené knihy. O rozvoji matematické gramotnosti sv8d& podpora tvofivosti
pfikonstruktivnich hrich, zafazovini <dinnosti zamé&fenych naorientaci v roving
i v prostoru, seznamovini se g glementirnimi SHselnymi a matematickymi pojmy. V mendi
mife jsou zdmérng vytvifeny situace 8 cflem stimulovat déti k vytvifend vlastniho Gsudku.
V environmentdlnim vzd&livini déti ziskdvajl poznatky o okolnim svétd pleviing
pozorovinim v piirozeném prostiedi doplndné vysvitlovinim, Cilend je zafazovina
vychova ke zdravi s podporou vytvifeni povédomi o principech azdsadich zdravého
Zivotntho stylu. Pohybové relaxadni aktivity i zdravoing preventivnl jsou realizoviny
pravidelng a odbom&, d&ti pti cvidend proZivaly viditeIné citové uspokojent.

Pro viechny d&ti s O8D jsou vypracoviny IVP s uvedenim divodu odkladu. Pedagogické
pracovnice maji pfehled u viech détl o dosaZené drovni jejich dovednost, stavu verbilniho
projevu. Cilen& je providéna logopedicki prevence, vpfipadé viingsich wvad
ve vyslovnosti d&ti jsou poskytoviny zikonnym zdstupclim kontakty na klinicke logopedy.
K plytulému pfechodu d&t do zdkladniho vzd&ldvéni pfispivd funkénd spoluprice zdkladni
a matefske Skoly.

Skola vytvaH pro vzdilivaci proces piiznivé bezpeiné prostfedi, Tématika bezpednost,
ochrany zdravi a prevence pfed arazy (BOZ) je zafazovina do vzdélivactho obsahu
a udebnich plind v souladu s vyvojovymi zvldSthosti d&ti a Zikd. Oblast BOZ md oporu
ve zpracované dokumentaci, vyrazni pozomost je vénovdna prevenci. Podrobné je
zpracovin minimdlni preventivni programu (MPP), ktery zohlediuje specifika Skoly
a individudinich podminek vzdilivani pro Ziky. Zahrnuje viechny cilové skupiny,
obsahuje nabidku vhodnych aktivit a akef pro konkrétni Skolni rok. Jeho hlavnim zimé&rem
je minimalizace projevi Sikany a agrese, zlepiend motivace 23k a podpora pozitivnich
vzijemnych vztahi. Skolni metodik prevence koordinuje pfeddvani informaci, G&innost
MPP je pravidelng vyhodnocovina. Zici byli prokazatelnd sezndmeni se Skolnim Fidem
a pravidly BOZ. Pedagogové poskytuji adekvitni pouteni Zikim nejen v b&&ném rozsahu,
ale i vhodné reaguji na aktudlni nebezpeiné situace. V Z8 byl v pribshu inspeléni Sinnosti
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nad ¥iky vykondvén dohled dle rozpisu. Knihy Grazd v M8 a Z§ jsou vedeny v souladu
$ pHisludnymi pravnimi ustanovenimi.

Skola poskytuje zikonnym zdstupctm d&ti a #kd informace v zile¥itostech tykajicich
se vzd&livini v poZadovaném rozsahu, domluva individudlnich konzultaci s pedagogy je
zavedenou formou spoluprice. Informaéni systém vzhledem krodiflm i wvefgjnosti
vywivd bé&nych prostfedk (tdni schizky, konzultace); prostfednictvim webového
portiln viak nabizi i Fadu daliich sluZeb (pomoci webového rozhrani i informace
o prospéchu Zikd 2. stupng).

Hodnoceni pfedpokladii §koly ke vzd&4vini podle poZadavki
§kolského zdkona

Pfi pfijimini k zikladnimu a pledSkolnimu vezdElivini Skola postupuje dle platného
privniho piedpisu, vefejhosti jsou obvyklym zplsobem a véas poskytnuty informace
oterminu a mist¥ zdipisu i o vzdlivaci nabidce obou ¥kol Skolni matrika i dal¥
pedagogickd dokumentace je vedena v souladu se zdkonnou normou, ve vykazovani adaji
o innosti Skoly nebyly zjistiny nedostaticy. Vyrofni zprivy maji poZadovanou strukturu
a v zikonném terminu jsou pfedklidiny Skolské radé ke schvdleni, V priib&hu inspekee byl
inovovin a doplnén text Ykolntho ¥idu MS, tak aby odpovidal pofadavkim Skolsksho
zikona a vyvojovym zvld$mostem dEtl.

Skola realizuje SVP ZV, ktery je zpracovén podle po¥adavki ¥kolského zikona
avpoZadovang struktufe dané Rimcovym vzdSlivacim programem pro zdkladni
vzd&livini zohledituje vwndj¥l prostfedi a G&elnd vyuZivd moZnosti Skoly. Disponibilni
hodiny byly vEnoviny pfevding kposileni Casovych dotaci krealizaci povinnych
(na 1. stupni pfedeviim &eského jazyka amatematiky, na 2. stupni posiluji vyuku
profilovych pfedméti a informatiky) i volitelnych pfedméth (napf. semindf z feského
jazyka, matematiky, komunikadni dovednosti konverzace v anglickém jazyce). Jejich
nabidka odpovidi zam&feni ¥koly apodporuje Gsp¥nost »li. Obsah SVP 3D je
zpracovany v souladu s piislusnym ustanovenim gkolského zikona.

SVP PV byl inovovany v ndvaznosti na doporuteni (8L Ve stZejnich oblastech je
v souladu se zdsadami stanovenymi v Rimecovém vzdélivacim programu pro pfedSkolni
vad¥livind, VzdSlivacl obsah je &dstetnd dany v SVPPV, detailndji je rozvedeny
ve tfidnich vzdflivacich programech (dile TVP). Principy integrovaného pfistupu
ve vzdélivini se dafi uplatfiovat jen Edstednd, ne vidy jsou respektovdny piirozené logicks
souvislosti, Proviidénd cilené individudlni pedagogickd price s détmi s OSD z pedagogické
dokumentace nevyplyvi.

Reditel dkoly je ve funkei od roku 2002, spliiuje stanovend pfedpoklady tuto &innost, plni
povinnosti vyplyvajlel ze 3kolského zikona. Aplikovand organizadni struktura a pfesng
deklarované kompetence a povinnosti pracovnikii zefektiviuji Fzeni ¥koly. Clenové
pedagogického sboru se na zdklad® jim svéfenych kompetenci (vychovnd poradkyng,
metodik primimi prevence, koordinitor EVVO) na &innosti Z§ aktivn¥ podileji. Z4sadni
dokumenty a opatfeni tykajici se vzdélivaci innosti jsou projedniviny pedagogickou
radou. Metodické orgdny se na pravidelhych schizlkich zabyvajl zejména rozborem
vystupl z kontrolnich testG a provérek a stanovenim postupd vedoucich ke zlepSeni
vysledki Zikd. Koncepdni ziméry sleduji a zohleditujf profilaci Skoly pfedeviim v oblasti
interaktivni vyuky, stanovuji dlouhodobé i kritkodobé cile atrendy. Dil¥ pliny
pro jednotlivé oblasti Zivota Skoly jsou pravidelng vyhodnocoviny, respektuji zdkladni vizi
a cile vzdElivini §VP ZV. Kontrolnf a hospitaén{ ¥innost vedeni ¥koly je providéna podle
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plinu a stanovenych kritérii, poskytuje ufinnou zpEthou vazbu o kvalité poskytovaném
vzdéldvin.

Vedoue uditelka M§ m4 sni¥enou miry pHimé pedagogické Sinnosti na maximilni miry,
tak¥e je vytvofeny optimdlni &asovy prostor pro vedeni MS. Jasnd jsou vymezeny jeji
odpovédnosti, pFisluiné pravomoci a formy spolupodilend se na Fizend organizace. Vedouci
ulitelka md p¥ehled o kvalit? poskytovancho vzdElivani, uplatiiované formy odbomého
Hzenf sméfujf k daliimu pozitivhimu vyvoji kvality poskytovaného vzdilivini,

Velmi dobrym pfedpokladem pro napliiovini cilt realizovanych vzdélivacich programi je
odbomd kvalifikovanost pedagogi. Pracovnd Gvazky jsou vhodn& vytvifeny s ohledem
na zaméfen jednotlivych vyufujicich. Pedagogicky sbor je stabilizovany, zastoupeni jsou
zkuden! i mlad3l ufitelé. Uplathovany systém uvddéni zadinajici uditelky do praxe je
funkéni. Vedeni 3koly cilend podporuje vzdilivini viech pedagogh, zajistuje jejich
gystematické vzdfldvini zgjména v oblasti vyuivini informaénich a komunikafnich
technologif.

Budova Z8 se sklidi ze dvou propojenych ¥isti — hlavni budovy a pHstavby. Ob¥ jsou
postupné rekonstruoviny a moderizoviny. Zikladni Skola disponuje dostatednym podtem
kmenovych i odbornych ufeben (napf. pro vyuku jazykl, déjepisu, informatiky, fyziky
a chemie). Uebny jsou svétlé, prostorne€, vybavené pfevdzngé modernim Zikovskym
hdbytkem. EstetiChost prostfedi je podpofena fadou ulebnich obrazovych materidld
a Zikovskych praci. Soutdsti budovy je viceGfelovy sdl a mald t&locvitna. K relaxaénim
ivyukovym aktivitim je v piipad piznivého pofasi vyuivin rozsihly venkovni aredl
véetné asfaltového hfiSté. Absenci vlastnich vhodnych ploch pro télovychovu a sport $kola
kompenmije vyuZivinfm dostupnych obecnich zafizend (Sokolovna, fotbalové hfi¥t¥).
Vedeni §koly véhuje zvladtni pozornost obnové vypodetni techniky a jejimu vyuziti
ve vyuce. Nadstandardng je Skola wvybavena technologil aprostfedky podporujici
interaktivni vyuku.

Prostorové podminky M3 jsou promydlend vyuity tak, e téidy poskytuji optimilni
podminky pro viechny druhy dtskych finnosti. D#tsky ndbytek je plng funkdni, hradky
a ufebni pomicky jsou volnd piistupné, vytvifeji stimulujief nabidku ke hie a jsou
pedagogy Gfelnd vyuZiviny. Jejich typ odpovidi vEkové sloZeni d8ti v jednotlivych
tHdach. Plinovéana je jejich trvald inovace a doplfiovédnd.

Skola realizuje dopliikovou &nnost. Jejim predmitem je predev¥im poskytovini
stravovacich slueb cizim strivnikiim, zaji¥fovini a organizovini vzd&ldvini s obsahem
dle pfini klignta, prondjmy (napf. stfecha je pronajati telekomunikaénim operdtorim,
vicefunk&ni sdl je pronajimin za Géelem realizace kulturnich, spoledenskych a obSanslcych
aktivit atd.). Dle sdgleni Feditele ¥koly je rodni obrat z této finnosti 1,4 mil. K& a ro&ni
Sisty zisk &nd ¢ea 300 tis. K& Takto ziskané finantni prostiedky jsou vyuziviny na adrzbu
a obnovu technického stavu budov, pro ndkup udebnich pomicek (vypoletni technika,
doplnéni Zikovské a uditelské knihovny atd.) a na posileni mzdovych prostfedkd. Nemalé
tspory fkola ziskivi uzavirinim vhodnych smluv na doddvku energi.

Daliimi vyznamnymi aktivitami Skoly v oblasti ziskdvédni finandnich prostfedicl je Gast
ha projektech, a to nejenom Evropskych socidlnich fondd, ale i na krajske arovni (Festival
védeckych a technickych projektl) a na Skolni Grovni (napf., Posledni zvong$ni Zik(
IX. tfidy, Halloweenskd noc ve Skole, Vytvarny projekt z Fie rostlin atd.).

Funkéni spoluprice spartnery je vyznamnou souddsti Zivota Skoly. Aktivni spoluprice
se zikonnymi zistupci d#ti a Zikd, se Zizovatelem a s firokou kdlou partnerll piispivd
ke zkvalithovini podmingk pro vzdélivini a obohacovdni svych vzd8livacich programd.
Skolsks rada projednédvé a schvaluje dokumenty v souladu se Skolskym zikonem, Sdruzeni
rodi€a a pitel Skoly podporuje organizagng i finanéné Skolni aktivity.
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Zivéry, celkové hodnoceni §koly

Zikladni $kola a matefskd $kola poskytuji vzdElivini v souladu s rozhodnutim o zaFazent
do rgjstiku §kol a §kolskych zatizend a ve shod# se zdsadami a cfli uvedenymi ve Skolském
zikong,

Skola piijims opatfeni vietnd preventivnich k zajiiténi bezpednosti a ochrany zdravi déti
a Zikl, k minimalizaci zdravotnich a Grazovych rizik. Promy$len# aplikované preventivni
strategie vytvifeji rovnéz pledpoklady k pfedehizend socidlng patologickych jevi.

Finanéni prostfedky ze stitniho rozpodtu a vyse pFispévku od zfizovatele jsou dostatetng
k realizaci 8kolnich vzdélivacich programd. Skola (sp&iné vyhledivd dal3i finanéni zdroje,
ziskdivd vlastni iniciativou znané Sistky pro zkvalitndni materiflnd-technickych podminek
fkoly.

Rizeni ¥koly je pldnovité, systematické, Jednotlivé Grovné Fzenf jsou (¥elné nastaveny tak,
Ze postihujf komplexné celou organizaci, Matefzskd §kola je pfirozenou soudstf subjekiu
zékladni Skoly, md rovnoprivné postaveni zhlediska materidlniho, finanéniho
i organizaéniho. Vedeni 3koly podporuje pozitivnd interpersondind vztahy. Spoluprice se
zikonnymi zdstupei d& a Ziki, zfizovatelem a dal¥{mi partnery je G&innd a napomdihd
realizaci vzdSlivacich cfli v MS 1 Z8.

Skolni systémy (hodnoceni vysledkd vzdElivini dét a %iki, vnitind kontrola a vlastni
hodnoceni &innosti $koly, vychovné poradenstvi, vedeni 2kl k Gsp&¥nosti, spoluprice
s partnery, informovanost rodifl) zajidtuji prosifedi potfebné k dosaZeni stanovenych il
ve vzdEldvini.

Uplatiované metody a formy ve vzdilivacim procesu umoZfiovaly détem a Zikiim
v dostatedné mife ziskdvat a osvojit si potfebné znalosti rozvijet klitové kompetence
a fink&ni gramotnosti,. Pedagogicky styl byl podporujici a sympatizujici. Realizovini
dal¥ich mimoskolnich &innost] a aktivit pFispivd k rozvoji osobnosti Ziki a podporuje
jejich Gspény pfechod na vy$ii stupefl vadEldvint,

Piilohy inspekéni zprivy
Pifloha £. 1: Seznam dokladh a materidld, o ktere se inspekéni zjidtén{ opiralo.
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Poudeni

Podle § 174 odst. 14 ¥kolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpisa, miiZe Feditel
$koly podat pfipominky k obsahu inspekini zprivy Ceské ¥kolni inspekei, a to
do 14 dn% po jejim prevzeti, Pripadné pripominky zaflete na vy¥e uvedenon adresu,

Inspekéni zprivu spolefnd s pipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceskd Skolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekini

[

zpriva vietnd pfipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jiZ se t¥k4,
a v Pardubickém inspektoritu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek&niho tfmu a datom vyhotoveni inspekni zprivy
V Pardubicich dne 1. inora 2012

frazitko}
Titul, jméne, pFfijmeni, funkce
Be. Marcela TOUEOVSké, §kolni mspektorka Marcela TOU§OVSké, V. T,

Mgr. Ivana Blazkovd, Skolnf inspektorka Ivana Blazkovd, v. r.

Be. Katrin Drahovzalovd, pfizvand osoba Katrin Drahovzalovd, v. r.

Datum a podpis Feditelky fkoly potvrzujici projednéni a pFevzeti inspek&ni zprivy
V Krouné dne 3. 2, 2012

frazitko}
Titul, jméno, pfijmend, funkce
Mgr. Josef Kynel, feditel dkoly Josef Kyncl, v.r.
PFipominky Feditele Skoly
21-02-2012 Piipominky nebyly podiny.
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20 Personalni a socialni podminky zaéstnanai

(udaje ve fyzickych osobach;ektefi zanméstnanci maji prac. pravni vztah na kratSi nez plnou
pracovni dobu, &tefi jini maji 2 pracovni smlouvy).
Pracovni kolektiv k 30.6.2012: 31 osob v pragopravnim vztahu (20 ZS, 6 SJ, 5 MS)
Z toho: 2 osoby na matgké nebo rodovské dovolené
26 zen, 5 muf
Ze zangstnand bez osob na matgkych a rodiovskych dovolenych:
Dojizdgjicich: 8
Pedago®: 18
vtom 13 gitela ZS (9 Zen, 4 muzi)
4 witelky MS (4 Zeny)
1 vychovatelka SD (1 Zena)
Provoznich zagstnand: 11
vtom 4 ZS (3 zeny, 1 muz)
1 MS (1 Zena)
6 SJ (6 Zen)
Kvalifikovanych pedagolyVS vzdilani: 13 (11 zZS, 1 MS, 1 SD)
Kvalifikovanych pedagoiySS vzdlani: 3 (v tom 3 titelky MS)
Dalkow studujici: 1 ditel
Nekvalifikovany pedagog: 1citel

Pracovni podminky zastnand nejsou dobré. ¥Sina neni spokojena s nizkym speleskym i
financnim ohodnocenim své prace. Zejména muzi se taldagstdo velmi slozitych Zivotnich
situaci.

17 DalSi vzd&lavani pedaqgogickych i nepedagoqgickych pracovniik

Paradi priorit DVPP pro Sk. rok 2011/2012:
- studium k vykonu speciatinnosti podle vyhl. 317/2005 Sb.
- samostudium se zatfenim na platnou kolskou legislativu a RVP (SVP)
- studium pro spléni kvalif. predpoklad
- ICT vzc&klavani + informani gramotnost
- vzdlavani viech pedagogro realizaci SVP
- jazykové vzdlavani

- razné

Jméno Datum Akce Cena

Mgr. Hana Smahelovd 4.10.2011| Ctené&ska a informani gramotnost 550,- (ESF 1.4)

Mgr. Josef Kyncl 15.9.2011 | Cinnost a zarry CSI pro 3k.r. 2011/12 zdarma

Mgr. Jana Sadovskéa 24.10.2011 Dokumentace vychovp@tadce 680,-

Mgr. Véra Novotna 17.11.2011 Oriestd logopedické vySégni zdarma

Iva Hromadkova 2.11.2011| Jazyket —jazykové chvilky v MS 550,-

Mgr. Véra Novotna 4.11.2011 | Podpora rozvoje komunik. sobsp u dti | zdarma
s rizikem NKS a SPU

Mgr. Lenka Zezulkovd 25.11.201]1 Pestra paleta pagak vyusovat 800,- (ESF 1.4)
gramatiku Aj

Mgr. Miloslava 25.11.2011 | Pestra paleta postijgk vywovat 800,- (ESF 1.4)

Paidzova gramatiku Aj

Mgr. Josef Kyncl 5.12.2011 | Novela ZP od 1.1.201Zkaské praxi 1100,-
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Mgr. Josef Kyncl 2.2.2012 Novely pravnictedpisi od 1.1.2012 500,-

Magr. Irena Kavkovéa 2.2.2012 Zpracovétidhich a Skolnich 500,-
programovych a hodnoticich dokumire
vztahu k RVP PV

Mgr. Josef Kyncl 17.2.2012 | Novela Skolského zdkona 1008, -

Mgr. Josef Kyncl 23.2.2012 | DPH ve 3kolské praxi @10

Mgr. Zezulkova, 9.4.2012 Obsluha #niciho systémuifirodnich wd

Mgr. Urbanova, PASCO, modul T1

Mgr. Tlapak,

Mgr. Smahelova,

Mgr. Skalova,

Mgr. Sadovska,

Mgr. Benia&ova,

Mgr. Paéiazova,

H. BouSkova,

Mgr. Schmied Celkem 60000, ¢

Mgr. Zezulkova, 9.5.2012 Obsluha #niciho systémuifirodnich wd (ESF 1.1)

Mgr. Urbanova, PASCO, modul M1

Mgr. Tlapak,

Mgr. Smahelova,

Mgr. Skalova,

Mgr. Sadovska,

Mgr. Benid&ova,

Mgr. Paéiazova,

H. Bouskov4,

Mgr. Schmied

Martina Novakova RibeézZrne Studium ke spléni kvalifika¢nich studujici si
predpoklad hradi sama

Helena BouSkova Bbezne Studium ke spléni kvalifikacnich studujici si
piredpoklad hradi sama

22 Rozpdet Krajského uradu — prostredky ze statniho rozpétu

Rozpaet Krajského fadu Skole zajidije statnicast rozpoétu a je uéen na mzdy a s nimi spojené
naklady (zdkonné odvody a fondy) a dale na ostamvesttni vydaje (@¢ebni poniicky, cestovné,
dalSi vzélavani zamstnand, atd.)

Stav ke dni 20.7.2012 (v r. 2012 Zadné ekonomiok&.rprogramy MSMT nebyly)

Polozka r.2011 r. 2012 Zma
Platy + OON (ped/neped)|5.534.791,] 1.434.924,{ 5.595.000,1 1.384.000,§ +1,1% | -3,6%
Platy + OON celkem 6.969.715,<K 6.979.000,-
Odvody 2.398.976,- K 2.402.172,-
FKSP 69.697,- K 69.000,- -1%
ONIV ptimé 101.000,- K* 89.000,-** - 11,9 %***
Celkem 9.539.388,- K 9.539.172,-
V tom na integrované zaky 600,¢K 600,- 0%

* bez nahrad prac. neschopnosti vyplacenychézmavatelem prvnich 14 dn
** vy ¢etnd nahrad prac. neschopnosti vyplacenych&navatelem prvnich 21(!) dn
*** p i porovnani pouzeifmych ONIV bez nahrad prac. neschopnosti by poklas-30,5%

Zatimco v r. 2011 byly mzdové prostiky posileny &kolika rozvojovymi programy, v r. 2012 dly
byt tyto finartni prostedky zahrnuty jiz v &nych mzdovych prosdcich a na platy
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pedagogickych pracovnikmélo byt navic v¢lenéno o 4% vice. Nejen, Ze se tak nestalo a vlada
asty ministra Skolstvi i samotnéhoedsedy vlady lhala (mzd. prostiky na ped. pracovniky byly
2navySeny pouzefiplizné o 3%), navic doSlo v dubnu 2012 ke kraceni véertiovych prosedka

o priblizne 2%. RestoZze peet Zaki naSi Skoly mezirn¢ vice még stagnoval, nezbylo ze sitib
vlady na fist plati ped. pracovnik témei nic a u provoznich pracovnilpokraoval pokles.

Objem prostedki pro diferenciované od#&iovani zamistnan@ podle jejich prace nad ramec
zakladnich povinnosti se tak nadale zmenSil a fedatelny. Ani vr. 2012 tak nebude mozné
finanéné ocenit praci pedagagna Skolské reforgha celkova urowve plath je s ohledem na vztani
pedagog tristni a rok od roku horSi. Totéz plati i pro yoani zandstnance, kié se svymi pijmy
pohybuji jen mirg nad drovni minimalni mzdy.

Naprostou katastrofou je vr. 2012 objem pedki na ostatni neinvestii vydaje — ONIV
(pomicky, cestovné, vyuka plavani Z4kDVPP, zakonné poji&ti zangstnavatele, nahrady za
prvnich 21 di nemoci vyplacené zarmstnavatelem, atd.). Zatimco v r. 201&lanSkola k dispozici
na gimé ONIV + ndhrady nemoci 128 tigKv r. 2012 jiz pouze 89 tis.&K Tatoc¢astka nepokryje
ani zakonné mandatorni vydaje zZmtmavatele, natoz jakékoliv pdwky. Za poslednich 9 let
prostedky ONIV poklesly o vice nez 80%. S@asna situace nedovoluje pokryvat zakladnfeimt
Skoly jako je nafiklad obnova &ebnic v souvislosti s reformou Skolstvi ani nalgladh potebné
DVPP. Skola tak stojified rozhodnuti, zda jakaisledek uvedeného staviijmout pokles kvality
vzklavani nebo naklady natebnice a dalsi poicky v rozporu s platnou legislativodgmést na
Z&ky a jejich zdkonné zastupce.

23 Rozpd&et zrizovatele

Provozni rozp&et Zizovatele zajiBuje provoz Skoly vetrg jidelny (energie, udrzba, vybaveni, atd.,
stav k 10.7.2012):
Celkem na rok 2012 1.946.000.¢ K

(r. 2011) 1.988.000,- K tedy pokles 0 2,1%
Pokles je zfisoben pesunemiastky 45.000,- K z rozpd@tu Skoly do TJ Sokol Krouna za&élem
piipravy oslav 100 vyr&d zalozeni.
Hospodé#sky vysledek Skoly za rok 20Xinil +234.530,47 K byl rozclen na 234.530,47 Kdo
rezervniho fondu, 0,- K do fondu odmdin a 0,- do invesiniho fondu. V roce 2011 bylo
z rezervniho fondu Skoerpano 0,- K na dalSi rozvoj Skoly.
Rozpaet Zizovatel Skola posiluje vliastnimi aktivitami um@aymi zizovaci listinou. NejgtSimi
poloZkami jsou fijmy z dophkové ¢innosti ve Skolni jidely piijem za prondjem prostor pro
zakladnovou stanici firmy Telefonica O2 &jmy z paadani odbornych kuéza Skoleni.

Provozni_hospodaeni ZS a MS Krouna v roce 2011 (vytah ze zpravy oospodareni Skoly v r.
2011)

|. Podminky hospodaeni

ZS a MS Krouna v roce 2011 hosptitiajako samostatny pravni subjekt se &@mimi ZS, MS,
Skolni druzina, Skolni jidelna a Sk. jidelna - ijde Hospodi#eni Skoly bylo ovlivino rekolika
faktory:

a) Skola néla provozni rozpeet ve vysi 1.988.000,- Kvniting ¢lenény 1.188.000,- K na ZS,
400.000,- K na SJ a 400.000,-&na MS). Tento rozpet byl v paibéhu roku posilen o
prostedky: 82.720,- K vybrané za pobyt dite ve 3k. druzih a v MS, 6.800,- K
(odprodeje nepétbného viazeného majetku). Skola dale obdrzeteny dar v hodnet
8.000,- K& (1 ks interaktivni tabule po opr&aed Mgr. J. Kyncla),

b) Skola dale do svého rezervniho fondu ziskalstku 30.704,- K jako finaréni dary, v tom
5.000,- od dérce, ktery si ngge byt jmenovan, 5.220,-&KMgr. J. Kyncl, 5.000,- JUDr. J.
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Kyncl, 3.000,- RD Krouna, 2.000,- Dipro Pr¢sé.992,- K MUDr. M. Mejzlikova; 1992,-
Ing. J. Socha, 2.000,- Mias OC Krouna, 1.000¢nd&a Hlinsko, 1.000,- Agro Oif$,
1.000,- R. Storek Krouna, 1.000,- Z. Kulhavy KrauB00,- K Agroservis Krouna,

c) i vroce 2011 Skola z provozniho rozpw financovalatinnosti, které do r. 2002 konal pro
Skolu zdarma stat (Skolskyad) nebo #izovatel. Jedna sergdevsim o vedenicétnictvi a
zpracovani mezd, které celkem v roce 2011 v néakfadieilo priblizn¢ 110.000,- K

II. Hospodaieni v oblasti hlavni¢innosti (HL)

Hospodaeni Skoly skotilo za rok 2011 v oblasti hlavni¢innosti U¢etni ztratou 49.407,13 K.
Jeji reélna vyse je ale ovlitima mimo jiné mim&éadnym navySenim provozniho rozpov r. 2011

o 200.000,- K (prvni ¢ast vyrovnani jednorazového snizeni v rodedphozim), dale pak
mimoradnymi gjmy 37.504,- K (dary, odprodeje), dale rigatem zasob ve SJ o 46.897,4t &
cerpanim 0,- K z rezervniho fondu vytweného v letech 2008 az 2011 z hospskigch vysledi
za r. 2008 a 2010. Skutey vysledek hospodeni v hlavnicinnosti by tak bez vySe uvedenych
vlivi skortil ztratou giblizné - 251.000,- K. Ugetni ztrata nezatizend jednorazovymi vydaji nebo
piijmy piitom odpovida skuteym potebam Skoly pro zaji§hi normalniho provozu a alespo
mirného rozvoje. To koresponduje s dlouhodobym deem Vyvoj ztraty z hlavni¢innosti
zachycuje grafc. 1.

Hospodé&eni v hlavniinnosti bylo v roce 2011 ovlivimo rékolika vyznamnymi nepravidelnymi
polozkami:

- rekonstrukce umyvarny v MS (- - vesta¥né skiné v ZS (- 40.000,-)
207.000,-) - vyména 1 ks okna v ZS (-17.000)
- &kolni nabytek SD (-45.000,-) - tvorba odpid (-80.000,-)
- malovani prostor ZS a MS (- 47.000,-) - obnova natrt oken ZS (-45.000,-)
- obnova vypoetni techniky pro zaky a - oprava rozdlovate topné vody &etrg
zaméstnance ZS (- 103.000,-) regulace v kotekh ZS (pavodni byl z .
- obnova vypoetni techniky pro zaky a 1958) (- 127.000,-)
zamgstnance MS (- 51.000,-) - vymeény linolea (u tabuli a pod topenim)
- opravy komiii a stechy MS (- 23.000) v u¢ebnéach zS (- 24.000,-)
- opravy stechy a Zlab ZS a SJ(- 33.000) - mimoradny gijem — dary a dotace
- oprava elektroinstalace a @#eni v ZS (+31.000,-)
a SJ (- 46.000,-) - jednorazovéa obnova sw v SJ (- 25.000,-)
- revitalizace ,skalky* ped Skolou (- - narist zasob ve skladu potravin SJ

28.000,-) (-47.000,-)

- lehatka a povkeni v MS (- 13.000,-)
Mimo tvorby odpis se sice jedna o poloZky jednorazové, ale v dalgtelth bude nutné investovat
opét do jinych (nutna bude rozsahla rekonstrukceidhvtoalet, do konce r. 2007¢hy byt osazeny
termostatické hlavice na radiatorecltetgsreni oken Skoly mezi ramem a zdi, @t radiatofi,
vybudovani chodniku od ZS snem k nové zastagbatd.). Skola navic bude musetbjmvestovat
do vypaetni techniky. Bude také nutné pobmsat v obno¥ vybaveni SJ (nerezové néadobi,
pramyslovy krouhd, atd.). Od 1.1.2012 navic &pdoslo k nalistu cen energii, ktery bude jen
casténé tlumen vyhodgjSimu podminkami v rdmci uzganych smluv s dodavateli plynu a el.
energie.
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Vyvoj hospodateni ZS a MS Krouna v oblasti hlavni€innosti v letech 2003 a7 2011:
r. 2003 r. 2004 r.2005 r.2006 r.2007 r.2008 r.2009 r.2010 r.2011

% | Ké'-s ske 0 O v
% % 49 407 K&
% |
%/4 220 947 K&

-363 215 K€&39

-485 021 Ké

lll. Hospodaieni v oblasti doplikové hospoddskeé ¢innosti (HO)
Hospodé#eni Skoly za rok 2011 v oblasti HO skda G¢etnim ziskem + 283.937,60 K
Prijmy (vlastni trzby) pedstavovaly 1.562.236,70Ka obsahovaly zejména (v celyck)K

Trzby za stravovani 1.126.961¢ K

Trzby za z. st. Telefénica a dalSi pronajmy 20.079,- K

Trzby za Skoleni a dalSi sluzby 294.42%- K
Naklady gedstavovaly 1.278.299,10:kKa obsahovaly zejména (v celyck)K

Spotebu potravin na wani 709.725,- K

Mzdové naklady & odvod 336.194,- K

a dalSi poloZzky (propagace, sf@iitni zbozi, atd.)

Vyvoj zisku ZS a MS Krouna v oblasti dopkikové &innosti v letech 2003 a7 2011:

7

&

7
7
|

% T

T

292 281 K& 296
T

.
.

8KE 576370
- |

007 r.2008 r.2009 r.2010 r.2011

N

r.

IV. Celkova bilance a shrnuti

Po zapéteni hlavni a dopkové ¢innosti Skola celko¥ za rok 2011 hospo#ita s (Eetnim
piebytkem +234.530,47 K Tatoc¢astka bude dle platnychqupisi rozctlena do fond. Navrh poda
feditel Skoly do konce Unora 2012
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Vyvoj celkové bilance ZS a MS Krouna v letech 20087 2011:

316 518 Ké

298 283 K¢ 289 231 Ké& 293 743 Ké

V. Zavér

Hospod#eni Skoly v roce 2011 byloies doznivajici dopady ekonomické krize velmi&dsg a

poddilo se zejména v maiteké Skole realizovat mnozstvi finaw velmi nar@nych poloZek.

24 Doplikova ¢innost

Na zaklad ztizovaci listiny Skola provozuje nasledujici diggdvoucinnost:
- vareni okgdu pro veejnost a hostinsk&nnost obec#é
- poradani odbornych a rekvalifikaich kurzi a Skoleni

- pronajem prostor pro zakladnové stanice opelatwbil teleforii a datovych sluzeb
- pronajem prostor pro ci&ni a pro vyuku
- pronajem prostor pro napojovy automat
- pronajem Skolniho bytu
prondjem prostor pro reklamu

Vynosy z €chto ¢innosti slouzi k posileni rozpin Skoly (obecniho) a jsou investovany do oblasti,

kde byly vytvdaeny. K 30.6.2012 byly vS8echny formy dakbvé ¢innosti ziskove.

25 Nutnosti a priority Skoly pro rok 2013

Ekonomicky a materialné technicky vyhled ZS a MS Krouna na r. 2013
vietné poZadavku na provozni rozpocet na rok 2013

Nasledujici seznam obsahuje nédstin vydajil nutnych (oznaCeny *) a potiebnych pro zajidténi chodu $koly vr.
2013. Rada z nich je nutna z ditvodu novych tiprav legislativy, kterym §kola zatim nevyhovuje. U viech
polozek je kalkulovdno se zvySenim zakladni sazby DPI.

Planované vydaje Skoly na rok 2013 (vidaje v K&)

1) Naklady na topeni plyn 640 000 K& *

tidrzba 30 000D K¢ *
Naéklady na topeni vychédzeji z odhadu z primeérné spotfeby za posledni tii roky a kalkuluji jak s
pfedpokliadanym rilstem ceny plynu v disledku oslabujiciho kurzu koruny tak s pfedpokldadanym
zvydenim zédkladni sazby DPH.

2) Spotieba vody 6000 KE *

Spotieba vody je diky vlastni vodarn€ minimalni. Pii souc¢asnych cendch vodného (cca 30,- Ké/mE)
Jje venikld usporai pii zapodteni vydajl na provoz vodarny nezanedbatelnd.
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3) Spotieba elektiiny 470 000 K¢ *
Nejvétsf podil na spotfebé& md sk. kuchyng, kde na elektfinu jsou viechny spotiebide. a plynova
kotelna 8koly. Vliv md i zkvalitiiovani viuky a pracovnich podminek zaméstnanct - ndrtist ICT
techniky. Uvedena ¢dstka pocitd se poklesem ceny v disledku vyhodného kontraktu od 1.1.2013 1

se zvydenim DPH od stejného data.

4) Niklady na telefon a internet ) 40 000 K& *
Tyto naklady v sob& zahrnujf &tyii telefonni linky — 8kola, $kolni jidelna, MS a paudil na mobilni
telefon feditele $koly a déle pak bezdratové piipojeni k internetu. SniZeni proti pfedchozim rokim
byl umoznén pfechodem na VoIP telefonii.

5) Niaklady na revize a zabezpeceni poZarni ochrany a BOZP 60 000 K& *
Tato ¢astka zahrnuje jak ndklady na revize (napi. el. spotiebici, télocviéného nédfadi, kotelny, atd.),
které jsou nutné z hlediska zabezpeleni bezpecnosti pfedeviim détf (40.000,-}, tak i na nutnd

Skoleni BOZP a PO, kterd vyplyvaji ze zakonid (2.000,-) a na obnovu hasicich piistroji a na ndkup
ochrannych prac. pomiicek, kieré je zame&stnavatel povinen zamé&sinanciim poskyinout, napi.
rukavice $kolnikovi, plasté kuchatkdm. atd. (18.000.-)

6) Vedeni ri¢etnictvi 165 000 K¢ *
Pokud by $kola zajiftovala tidetnictvi sama, musela by pfijmout administrativnf sflu a technicky ji
vybavit (PC, program, atd.). Prostiedky by tak po odedteni téchto vydaji a po zaplacent zdk.

odvodil stacily pouze na plat pod hranici min. mzdy.

7) Provoz aiidrZzba skolni vodarny 60 000 K& *
Tato ¢astka zahrnuje ndklady na samotny provoz (16.0), na rozbory vody (18.0) a na kompletni
rekonsirukei voitini elekiroinstalace.

8) Udrzba aredlu a) sekini a terénni fipravy 34 000 K& *
b) opravy travniho traktorn 15 000 K¢ *
¢) obnova naiadi na ndrzbu arealu 15 000 K¢& *
d) iidrZba détského hiisté 10 000 K& *
¢) obnova stromii 30 000 K¢

Naklady na sekdni a terénni dpravy zahrnuji spotiebu benzinu (5,0), tidrZbu travniho traktoru,
odvoz biologického materidlu, riizné terénni tpravy, herbicidy, mulSovaci kiira, atd. Nafadi na
ddrZbu aredlu (hrabg, lopaty, kolecka, koétata, atd.) je vyuZivano Ziky pii iklidu aredlu gkolyv
ramci vyuky pracovnich innosti a nebylo obnovovéno jiz nékolik let.

9) Obnova osvétleni b) obé schodisté z8 25000 K¢ *

b) uéebna & 11 - 1C 35 000 K&
Na schodidtich je plivodni zarovkové osvétleni z 1. 1939 s textilem oplétanym vedenim. V ucebné

¢. 11 je taktéZ pavodni Zarovskové osvétleni, kieré podle zprahy hyg. stanice z ledna 2005
nevyhovuje plainym normédm — termin edstrangni do konce r. 2006 se splnit nepodafilo.

10) Malovéni 70 000 K& *
V roce 2013 je nutné z hygienickych ditvodti urychlit malovani prostor 3koly. Ze zakonné tpravy
vyplyva povinnost vymalovat viechny(!) prostory $koly 1x za dva roky. To by ale obnadelo
kazdoroéni naklady ve vy téméf 100 tisic korun a je nerealizovatelné.

11) Cistici prostiedky Z8, MS a SJ 75 000 K& *
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13) Obnova nadobi ve §J 30 000 K¢ *

14) Opravy a iidrzba strojit a vybaveni  a) vybaveni a stroje v §J 50 000 K¢ *
b) hydraulicka plogina v §J 180 000 K&
¢) nerezové stoly v kuchyni 25 000 K¢
d) stroj na dratkovani parket 45 000 K¢

Castka na stroje zahrnuje b¥zné opravy a udrzbu (40.000,-) a na ndkup krouhade zeleniny (v
soucdasnosti se v kuchyni vefkerd zelenina krouhd na obydejném domacim krouhadi zn. ETA);
nutné bude také vyfesit skldddni zbo# do skladii 8T - pravdépodobng nakupem hydraulické zvedaci
plodiny (180.000.- K&); Zidouci by bylo pokradovat v postupné viméné stold v kuchyni (ne v
Jjideln&) za nerezové. Stroj na dratkovén{ je stary a v problémovém stavn a jeho kaZdoroén{ opravy
spolvkaji 2500 az 3000,- K&.

15) Obnova nabytkn v kabinetech 40 000 K¢
Je potiebné pokratovat v obnové vybaveni kabinetd Skoly (obnoven byl v r. 2003 kabinet I. stupné,
v r. 2010 kabinet F-Ch). Vybaveni je ve v drtivé mife pivodni, staré 50 let, mnohdy jesté ze
zrugenych skol v Cachnové, Rychnové nebo na Frantiskach, nefunguji supliky, zamky, atd. a
rozpadd se.

16) Pronijem sokolovny na vyukn Tv 20 000 K¢ *
Na zdkladé dohody s TJ Sokol Krouna budou i ve sk.r. 2010/2011 pro dcely vyuky Tv v zimnim
obdobi vyuZivany prostory sokolovny.

17) Sportovisté (investice) 300 D00 K&
Z8 mé velké problémy s prostorami pro télesnou vychovu. V zimnim obdobf je nutné vyuZzivat
viechny prostory 8koly, ale v letnim lze vyuZit rozsdhly aredl. Pomohle by vybudovat doskodisté
pro skok daleky a béZeckou drahu 60m.

18} Tabule do ucebny ¢. 23 30 000 K¢ *
Tabule je stara s poikozenymi a neopravitelnymi mechanismy.

19) Gbnova vypocetni techmiky 100 000 K¢ *
Z divodu udrZen{ standardu vybaveni 8koly je nutné techniku postupng vyméiiovat, aby po

nékolika letech nebylo nutné nardz investovat velké astky.

20) Spoti‘ebni material a opravy kanc. techniky 50 000 K¢ *
Jednd se o tonery a drobné opravy.

21) Pojistné 45 000 K¢ *
Céstka obsahuje a) pojidténi odpovédnosti za Zaky (25.000.-); b) pojidténi majetkn (20.000,-)

22) Drohné opravy a tidrzba 50 000 K¢ *
Castka obsahuje ndklady na b&#nou ka?dodenni ddrZbu gkoly, opravy ndtéri, tabuli, lavic, Zidlf,

dlaZby, vnitfnich 1 venkovnich omitek ZSiMS, umyvadel, splachovaél, kohoutkd, zdmkd, klik,
atd.)

23) Vyména vestavénych skiini ve tiidich 40 000 K¢

Postupné je potfeba pokraCovat ve viméng vestavénych skiini ve tifdach (uc. 37). Pivodni jsou
staré 50 let. Dyha se tiepi, vznik4 riziko drobnych poranéni, jsou nevzhledné a nehygienické.
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24) Oprava natéri okapi a &asti plechovych stiech v ZS 45 000 K¢ *
Okapy byly natfeny pied vice nez 10 lety a v ramei piedejitl v&t3im Skkodam by bylo potiebné
natéry obnovit véetné stfednich konstrukef nad vchodem, kiilnou, atd.

25) Pomiicky a vybaveni do Skolni druziny 20 000 K& *
26) Pomiicky a vybaveni do MS a) oprava ploti 40 000 K¢
¢) ostatni pomiicky a vybhaveni 45 000 K¢

S vyjimkou oploceni vychodni strany pozemku MS jsou ostatni ploty zkorodované a jejich ndtér by
byl neefektivni; navrhuji zahdjit viménu sloupka a instalaci bezidrzbového pletiva.

27) Piispévek na Skolni aktivity a) na ¢asopis 10 000 K&

b) na divadlo 10 000 K&
Obé tyto aktivity propagnji Krounu na celostatni tirovni a jinych takovych mnoho nenf. SKROB
ziskava pravideln& ¥adu ocenéni na celostitn{ drovni. Clénky nagich d&tf jsou otiskovany v
australském sokolském véstniku v Sydney.

28) Odpisy 105 000 K¢ *
29) Odvoz a likvidace odpadi 25 000 K& *
30) Ostatni 35 000 K¢ *

Tato polozka zahrnuje bézné kancelai'ské vydaje, totodokumentaci, vyzdobu skoly (obrazky na
chodbach, vyukové obrazy), atd., a rezervu pro neolekavane udalosti.

Yydaje celkem 3120000 K¢
Z toho nutné pro zakladni chod koly 2 320 000 K¢
z toho na rozvoj skoly 800 000 K¢

Plianované piijmy na rok 2013 zajisténé vlastnimi aktivitami

1) Piijem z proniajmu prostor pro zafizeni Eurotelu a Vodafonu 140 000 K&
Piedpokladem je zprovoznéni zakladnové stanice Vodafonu do 30.6.2013.

2) PFijmy ze Skoleni a rekvalif. kurzi 20 000 K¢
Prostiedky ziskané z pofadédni odbornych kurzi jsou zpétné investovany do vypodetni techniky.

3) Piijmy z poplatki za SD a MS 60 000 K&
Takto ziskané prostiedky jsou investovany do skolni druZiny a do $kolky.

4) Dalsi pijmy z pronajmu 30 000 K&
5) Zisk z dopliikové ¢innosti ve SJ 110 000 K&
Piijmy celkem 360 000 K&
PoZadavek na provozni rozpocet na r. 2013 1 960 000 K¢
Zmeéna protir. 2012 -1,56%

Neni uvaZovéna ani inflace za roky 2010 a% 2012. Skola nepozaduje ani Zadné investiéni prostiedky.
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26 Reedukace a inteqrovani Zaci

Ve Skole k 30.6.2012 bylo evidovano 22 integrovdny@ki s poruchami dyslexie, dysgrafie,
dyskalkulie a dysortografie a poruchou sluchu. W8iovywujici jsou seznameni se jmény aak
jednotlivych tidach, s poruchami konkrétnich #ak s doportenymi vzdlavacimi metodami a
postupy hodnoceni. Informace z PPP (pokud je¢endkole poskytnou) jsourgdavany itidnim
ucitelam a nasled# jsou uloZzeny u vychovné poradkyrktera informuje ostatni pedagogy. Kazda
zprava o vyséeni v PPP Chrudim je ogaha razitkem s platnosti. Pravidelné kontroly pddva
vedeni Skoly, VP a PPP Chrudim.

Zéci jen se slovnim hodnocenim: Zadny 74k

Zaci jen s individualnim planem (o slovni hodnocegiadali): 3 Z4ci

U téchto Zak nebylov individuélnich planech redukovano ani modifikowarivo, protoZe rodie nepozédali o slov.
hod., ve vSech/pdnetech byly aplikovany spec. metody, formy, facky, atd.

1x Zzak VIII. tidy cesky jazyk, anglicky jazyk (bez redukcgeb. planu, bez slov. hodnoceni)

Zaci s individualnim planem i se slovnim hodnocerriaki
Byly aplikovany spec. metody, formy, @eohy, atd. Ize ve vSech-ga@netech modifikace wiva byla provedengen
v prednetech, kde je zadk hodnocen slévn

2x 2&k VI. ¥idy cesky jazyk, anglicky jazyk, matematika, fyzika

1x zak VII. tidy cesky jazyk, anglicky jazyk

1x Zzak IX. tidy cesky jazyk, anglicky jazyk

Skola prostednictvim pedagagl. stupr, ve snaze fedejit pozdjSim obtizim pi zvliadani @iva,
sama pitbézre jiz od projevwi Zaka u zapisu do 1. doiku aktivre sleduje vyvoj situace u zak
s potencialnimi poruchamgani nebo chovani a navrhujgadna vyséeni v PPP.

Nejen pro integrované zaky |. stuppokra&ovala i ve 3k. r. 2011/12 reedukad p&e pod vedenim
pedagoga s kvalifikaci pro specialni pedagogiku. INastupni byla reedukmi p&e z divodu
nedostatku finafnich prostedki ukortena jiz vr. 2004 a je realizovana individuflm ptibézne
v ramci nadstandardu kKiné vyuce. Na cely rok 2012 Skola na integraciizsbdrzela ze statniho
rozpaitu zanedbatelnotastku giblizné 600,- K (slovy Sestset korun).

27 Skolni druzina

Do druziny je zapsano 30 Zgktj. maximum dané Zazovaci listinou do sitSkolskych z&zeni.
Tento pdet ale nepokryva zajem radi Fricinou je navaznost autobuusozvazejicich fespolni
Zaky na konec vytovani. \&tSina dojizdjicich zaki I. stupre tak musi do odjeZdautobud urtitou
dobucekat. Z divodu zajis¢ni jejich bezpénosti Skola umaiuje i nezapsanym Zékn podilet se na
¢innostech ptadanych Skolni druzinou. Pro zajist nalezitého dozoru je v délzvySené kumulace
7aki ve SD zajifovan dalsi dozor provoznimi zastnanci 3koly.

Za pobyt ditte ve SD je na zaklg&platné legislativy vybiran zakladni poplatek 7¢-za nésic za
zéka. SD zahajuje svajinnost po 4. vytovaci hodig (tj. v 11.05) a kot v 15.15 hodin.

28 Prevence spokensky nezadoucich jely

Koncepce:
1) Seznameni vedeni Skoly s programem (dohodnuti aidida pravidel realizace)

2) Funkinost poradenského systému Skoly - spolupracetsovyou poradkyni
Mgr. J. Sadovskou

3) Seznameni pedagogického sboru s filozofii programu.

4) Stanoveni konzultamich hodin Skolniho metodika prevence:

5) Konzultani hodiny:Ctvrtek 9: 25 — 10:10 hodin

6) Zajistni metodickych poricek, informaci, kontakit

7) Stanoveni preventivni strategie (besedy, vyjezdyedmpasky, skupinové diskuse,
sociometricky dotaznik, soci@mpsychologicky vycvik)
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8) VIC (informaini centrum) — knihovna, videotéka a propadamaterialy s protidrogovou
tematikou. CD-ROM — primérni protidrogova preven@eo poteby pedagoly i Zakh).
Nastnka v gizemi ZS

8) Propagace (mistni a regionalni tisk, Skakopis)

9) Aktivity pro zaky: Tematické dny (kulturni, sportoivnaph), jednorazové akce, pobytové
akce, zajezdy a exkurze.(Jejich evidence je vedetadikem prevence a seznam jecssti
hodnoceni PP v zé&ku Skolniho roku)

10)Spoluprace s rodi konzultace — osobni, telefonické{dni sclizky, pisemné zpravy — ZK,
informacni servis pro rode — tiskoviny, VC — Rode a drogy, Skolnfasopis

11)Hodnoceni (probiha koncem kazdého Skolniho rokiserpné zprava metodika prevence
— predava se PPRediteli Skoly) Hodnoceni probiha v@th rovinach:

a. zhodnoceni psychologického klimatu ve Skole, ptosp a kaz#é
b. zhodnoceni posunu v postojich a hodnotovych sysi@me
c. zhodnoceni behavioralnich prdjéizikové projevy chovani, delikvence)
Garant programu: Mgr. Roman Tlapak, Skolni metquidvence
Skupina spolupracovnik
Mgr. J. Kyncl —editel ZS, Mgr. E. Pejchovéa — zastugeditele,
Mgr. M. Paidzova, Mgr. H. Smahelova, Mgr. L. Betiad, Mgr. V. Novotna,
Mgr. J. Urbanova, Mgr. P. Schmied, Mgr. L. Zexw&, M. Novékova,
Mgr. J. Sadovska — vychovny poradce, Mgr. M. Skale vychovatelka, M. Kusta
Predpokladana spoluprace s dalSimi odborniky:
PPP, Polici€'R, prakticky a dtsky Iékd, krajsky metodik prevence, UP Hlinsko,
Méstsky Gad Hlinsko, SVP Archa Chrudim, SdruzZeni primarmitjoirogové prevence Opava, HZS
Hlinsko, Chrudim.
V piipact poteby se pedpoklada navazani spoluprace s dalSimi odborniky.

Uvod

Zakladni a materska Skola v Krouré je Uplna venkovska zakladni Skola s celkovynitpm do
200zak. Preventivni program na Skolni rok 2011/2012 najeapa programy zipdeslych let a je
koncipovan jako soustavny a dlouhodopso menSi pdet zZaka - téidu. Jeho zakladem jsou
preventivni programy jednotlivychit, které respektuji &k ditéte a tidni witelé jsou garantem
jejich plreni.

Rizikové faktory:

1. Mnoho dti travi stale vicéasu bez p& a dohledu dogpych

2. Zaskolactvi

3. Sikana a nasili

4. Poruchy pijmu potravy

5. UzZivani navykovych latek (alkoholovych) a stimutant

Priority a dlouhodobé cile PP:
Hlavni priority:

1) Navozeni piznivého psychosocialniho klimatu ve Skole — ,citha ve Skole bezpec* -
navozeni pozitivnich vazebgitel — Zak.

2) Vychova k odpowdnosti za zdravi své i ostatnich, sniZzeni rizik@yaychova ke zdravému
Zivotnimu stylu.

3) Veénovat zvySenou pozornost rizikovym skupinamakpravidla souZiti — respekt, Ucta,
duvéra, empatie.

4) ZlepSeni komunikace podporujici zdravy vyvoj skapié& dynamiky a prevenci Sikany, boj
s lenosti a pohodlnosti — podpora aktivni praceqdtvce i skupiny.

5) Zaneiit se na hodnoty — preference pozitivnich hodnaédomovat si své osobni hodnoty a
nasledky svého chovéni- zéfit se na dsledné dodrZzovani pravidel stanovenych ivrii
Skolnimi gredpisy a obechplatnymi spoléenskymi normami, a to ve Skole & pkcich
poradanych Skolou i mimo Skolu
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6) Udrzeni (gipadreé rozSteni) nabidky volneasovych aktivit, pozitivni alternativy

7) ZvySovani stups informovanosti (dalSi prosSkoleni pracowvinik oblasti rizikovych jeiw -
zantiit i na rodte — gednasky, cileh predavany material), rozvoj etického a pravniho
védomi

8) Zvysovani socialnich dovednosti, odolnost pro@sir posilovani seb&omi,

9) Dlouhodobost a soustavnost — koordinovana strategie

10)Daveéryhodné poradenské sluzby

11)Aktivni G¢ast vSech pedagodPP tidy) a Zak na PP

Kratkodobé cile:

1) Zacleneni novych Zakdo komunity/tidy

2) Pozitivni formovanitidniho kolektivu — pravidla souziti — byt asertianne agresivni

3) Trénink obrany fed manipulaci — odp@dnost za své rozhodnuti — vyrovnat se s
nedsgchem

Specificka prevence rizikovych projew chovani

Prvni az teti rainik:

Nositelem preventivnich aktivit jeritini Wwitel, jenZz se za®fuje zejména na vychovu ke

zdravému zZivotnimu stylu a osvojeni zakKladické a pravni vychovy. Lze vhosimyuZzit prvky

aktualniho sociélniho ¢eni (eméni dovednosti, zaklady komunikace), dramatizaieSeni

modelovych situaci). Problémové situace lze zpracavvytvarré s vyuzitim abstrakce a

symbolismu. DalSi moznou aktivitou je prace v pradoh seSitech, vyuZziti videokazet nebo

besed. Schogsi Zaci mohou uzivat mateniélkteré jsou umighy v IC (tematicky zagienych

na protidrogovou prevenci), pfipact informace ziskdvat na PC (CD — ROM- protidrogova

prevence na ZS) nebo vyuzitigiup na internet. ffdy déle absolvuji planované Skolni akce —

viz jejich prehled.

Ctvrty a7z sedmy rénik:

Stejre jako v gredeSlych rénicich stoji v centru pozornosti vychova ke zdramnéhvotnimu

stylu (v hodindch firodowdy, pirodopisu, rodinné vychovy, ohnské vychovy, ¢tesné

vychovy). Nadale je nezbytné rozvijet etické a pfavédomi a oldanské postoje Zék

(v hodinach obanské vychovy, literatury, rodinné vychovy). K nagai problému lze usgpne

vyuzit vytvarné a literarni prace (sp&i€ hodnoceni a beseda o nich). Dobrym pedkem

specifické prevence {gobeni spoluzak na své rizikové vrstevniky) je vyuziti Skolniho

gasopisu. Zaci mohou epvyuZivat materidl informasniho centra, PC a internet.

Ve spolupraci s vychovnym poradcem je nutné sledbaky patici do rizikové skupiny (jejich

vyhledavani provadime ve spolupraci s externimi oodltky a prostednictvim vlastnich

sociometrickych réreni), projednavat geSit gipadné problémy ve spolupraci s dumoznit

konzultaci s pedagogy, PPP i dalSimi odborniky)s&ou® podnikat kroky ke snizZeni rizika

arazi, Sikany (podeni, dozory, nacvikyeSeni probléiin alternativy rozhodovani,fifimat a

reagovat na kritiku, odmitani drogy, prvky komurmi&a— skupinové diskuse apod.jidy

absolvuji planované besedy a ostatni Skolni akde.4ejich prehled.

Osmy az devaty tmik

Prioritou je vychova k odp@adnosti za své zdravi i zdravi ostatnich (dalSiaspedki prevence

proti arazim a Sikag). Dale klademe ittaz na vytvéeni eticky hodnotnych postop zpisohi

chovani (v hodinachtfrodopisu, obanské vychovy, literarni vychovy). Poktgeme v praci

s rizikovymi skupinami zak (vyuzivame Skolni¢asopis, Skolni divadlo, aerobic, ostatni

krouzky, besedy, vicedenni pobytové akce, tematickd. Dbame natvéryhodné poradenstvi

a dobrou systematickou profesripgsavu (vychovny poradce, UP, exkurze) Zejménamtto

obdobi je velmi dlezitd koncepnost a soustavnost viina Zaka sigvahou pozitivnich motiy,

vzon (nez filiSné varovani a odstraSovani — ,peogekni, vim“). | zde vyuzivame pruk

programu aktualniho socialnih@ani (dramatizace, skupinové diskuse, vytvarné pedux.)

Tridy absolvuji planované Skolni akce — vielpled.
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Nespecificka prevence rizikovych projew chovani
Prvni az teti rasnik
NaSi snahou je vytwat podminky pro fiznivé klima a zdravy pracovni rezim Zak uciteli
(relaxani chvilky, estetické pracovni présti). Do povinnych i zajmovych forem vyuky
zahrnujeme dostupné formy propagace zdravého ihmstylu.
SnaZime se udrZet a nadale rima&t nabidku volngasovych aktivit (umoznit fistup vSem
se mohou &i zapojit do celorénich wdomostnich, vytvarnych a sportovnich sa@iit
Ctvrty az sedmy rénik
PovaZzujeme zaudezité podporovat vSestranny rozvoj osobnosti Z&kdzeni rizik Grak a
prevenci Sikany. Nastajici absence nas vede k soust@imu boji proti lenosti a pohodinosti
(byla prijata jiz opateni — zmdna vnitniho fadu Skoly) a ke snaze vstipit myslenku, ze
pracovitost a poctivost se vyplaci. Chceme postloxdravé vztahy veiidé (empatie),
vyhledavat a pracovat s moznymi rizikovymi skupimaréki. V prosgchu zak piikladame
vyznam posileni dotaci na reedukaci a konzultaddi¢evych vywovacich pedmetech.
V neposledniad je naSi snahou dotke&t hodnotovy systém, rozvijet pravridemi, zvySovat
socialni dovednosti a posilovat odolnost ¥gkoti stresu. Dobrou a o&i¢enou formou je
nalézat spolkné zpisoby ifeSeni krizovych Zivotnich situaci na modelovydiklpdech. | na
druhém stupni se snazime zaky zapojit do mnohan&iol mimoskolnich aktivit - vizighled.
Osmy az devaty kmik
Metody z edeSlych roniki dophkujeme zejména systematickym zgemim na profesni
piipravu (UP Hlinsko, dny otéenych dvé, internet, naborové besedy). Skolni aktivity jsou
rozSieny o \tSi nabidku volitelnych fiedmeétia. K zlepSeni vztaln mezi zaky jsou vyuzivany
pobytové akceitdy s maximalnim @razem na finaini dostupnost vSem i@dkladani grarit ke
ziskani prosedki na spolufinancovani, spoluprace se sponzory a SRPD

Postup pri vyskytu rizikového chovani zaka ve Skolnim prostedi:

a) v gipacd vyskytu zneuzivani navykovych latek

V piipact podezeni, Zze Zak zneuziva navykovée latky, Skola (vycloporadce, fidni Witel,
powieny pracovnik) dle svych odbornych moznosti a kakativnich socialnich dovednosti:

1) Provede diskrétni S&ni, pohovor s ditem. Dopordi mu rozhovor s odbornikem (linka
duvéry, pedagogicko- psychologicka poradnajedisko vychovné pé&, zdravotnické
zaizeni - i mimo bydligt.

V pripact potvrzeni podezni:

2) Kontaktuje rodie (zakonné zastupce)

V pripact negativni reakce rodh na sdleni skuténosti a v pipac, Ze rodte nezédi pro Zaka

dalsi péi:

3) Uveédomi rodEe a socialni odbor (fpad akutniho ohroZeni zdravi po poZiti drogy, §. p
nebezpé&i z predavkovani a trvalého posSkozenigetnd vzniku navyku hramticiho
s bezprosednim ohroZenim Zivota).

V akutnim glipadt, po pikazném zji&ni zneuzivani navykovych latek ve Skole nebdipaxk,

Ze je 2ak prokazateirovlivnén drogou v dob vyucovani:

4) - uwedomi rodie (zakonného zastupce) a kontaktuje zdravotnickeerda

- u¢domi odaleni p&e o dit - odcleni socialni prevence
V pripadt dealerstvi nebo podini na poruseni 8 217 trestniho zakona (ohrozeawmhwvychovy
ditéte) nebo zanedbani povinn&pé&znami ¥c policii.
BlizSi informace uvedeny joze¢. 1 Programu prevence
b) v piipad: rizikového chovani v doprav
BlizSi informace uvedeny \oze¢. 2 Programu prevence
C) v pripact poruchy pijmu potravy (mentalni anorexie, mentalni bulimie)
BlizSi informace uvedeny foze¢. 3 Programu prevence
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d) v piipact vyskytu alkoholu u &i Skolniho wku

s
s

4

pocateEni Sikany* tohoto programu
g) v pripack vyskytu kybersSikany

s
s
s

s

Skod
K) v piipact vyskytu zaskolactvi

s
sx s
sy

s

Dewet kroku pii feSeni pdatesni Sikany
Odhad rozvinuti Sikany (gatecni nebo pokréilé stadium)
Rozhovor s informatory a étmi
Nalezeni vhodnych sdka
Individualni, gipadre i konfronta&ni rozhovory se idky
Ochrana oéti (nez se vSe \weSi — zvySeny dozor, bezjmy piichod a odchod ze Skoly)
Rozhovor s agresoryfipadré konfrontace mezi nimi
Vychovna komise (spoteé setkani pedagd@ agresora i jeho ragli) — rozhodnuti o
vychovnych opaenich
Vedeni jednani:
- seznémeni rodii s problémem
- postupné vyjatkni vSech pedagéag
- Vvyjadieni Zéka
- vyjadieni rodéa
- rozhodovani komise za Z@anymi dveémi
- seznameni rodii a Zaka se zévem komise
8. Rozhovor s rodi obgti
9. Prace s celouitou (viz krizovy plan proti Sikat)

NookrwhE

Plan Skolnich akci v rdmci PP pro Skolni rok 20012

Divadelni pg‘edstaveni 1 x mesiéné pro |. stupa — MS, KD Skuté, Praha, Pardubice
DDS Dividlo (Skolni soubor)
Vanani besidka pro rode — pracovni dilna

Kino Multikino - Pardubice

Vychovny koncert koncert Skolnihogveckého sboru
varhanni koncert — barokni hudba

Vystavy Vesely Kopec
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vystava k pratku a ke stedowku - Polika
Betlém Hlinsko
Narodni muzeum
Technické muzeum
Exkurze Farma Luze
Vyroba dewnych hr&ek — Bukdek
Terezin, Os#tim
UP Hlinsko
Pastka- zachranna stanice raf
Besedy s kronik&kou obce
SVP Archa Chrudim
tiskova mluwi PolicieCR Chrudim
s pravnikem
s pracovnikem UP Hlinsko
se Skolnim metodikem prevence
s Ekocentrem Paleta

Tematické dny EVVO - smyslova vnimani ¢tsky den
ZS Pasika Valentyn
den Zend Halloween
détsky den kulturni den
dopravni den keramicky den
Soutze l. stupei: recitani, VEfis si?
. stupei: deétsky den
Skolni vylety |. stupé - jednodenni
. stupa - vicedenni
Pobytové akce LvZ

cykloturisticky pobyt Dakovice (8.9 —9.9.2011)
ozdravny pobyt - Chorvatsko
Nabidka mimoskolndinnosti

Skolni¢asopis Skrob Positaovy krouzek

DDS Dividlo (divadelni soubor) Hasiésky krouzek

Aerobik Pévecké sbory

Angli¢tina pro nejmensi Vytvarny krouzek
Prirodowdny krouzek Oddily kopané (Sokol Krouna)

Vyuka hry na hudebni nastroje

Hodnoceni efektivity MPP

Zdraveé vztahy vertdé

V poslednich letech spolupracujeme s SVP Archa dhry kterd provadi a vyhodnocuje
sociometrickd r&eni, pracuje celotmé s celym fidnim kolektivem v ramci programu ,Zdrava
tiida“, vede besedy na@zana témata. Spoluprace je &Spa a je pomoci v hledani cesty vhodného
pusobeni na problémové jedince i celi@i kolektivy. NasSim hlavnim cilem je vytkib ve Skole
bezpeéneé, respektujici a spolupracujici presi.

SniZeni rizik Urai a rizikovych projeu chovani

V minulém Skolnim roce se pet Skolnich UraZ nezvysil. Byly zaznamenany gkteré gipady
krddeZi a vandalismu, které byigSeny bezodkladn

Udrzeni nabidky volngasovych aktivit

Ve 8k.r. 2011/2012 se paila udrZet nabidku volnasovych aktivit z fedeSlych let.

Pretrvavajici aktivity:

Skolnigasopis Skrob, divadelni soubor Dividlo gft@covy krouzek, pirodowdny krouzek, hasi,
pévecké sbory, keramicky krouzek, hra na hudebnirojast
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ZvySeni stupé informovanosti

Kromé vzdilavacich blok, které vede Skolni metodik prevence, mohou Z&kaziat podrobné
informace i1 z dalSich zdnj CD-ROM, internet — odpadi na dotazy pednimi odborniky,
literatura v informanim centru, naghky s protidrogovou tematikou, schrankevéy a odpo¥di na
dotazy ve Skolnintasopise. Praily besedy s SVP Archa Chrudim, pravnikem, Polid, HZS,
praktickym |ékd@em.

Pozitivni alternativy

Pti realizaci jetasto vyuzivano pozitivnich modetl nefastji vrstevnici, zndmé osobnosti z oblasti
sportu i spolupracovnici ( rath — vedouci krouzk ¢lenoveé ped. sboru).

Aktivni Ucast 74k

Prestoze zZaci absolvuji kazdy rok besedgdmasSky apod. je hlaviast programu koncipovana pro
aktivni zapojeni Zak Mohou navrhovat témata besed, referovatiisigsnych vydovacich
hodinach o aktualnich informacich, klasinpé nebo pisemné dotazyiigravovat odpo¥di na
nekteré otazky hledanim v literai nebo na internetu, zpracovavat statistické Udaygvozovat
souvislosti. Nkteti se tak pimo zapojuji pi tvorbé Skolnihoc¢asopisu neboipjinych Skolnich nebo
mimoskolnich aktivitach.

Konkrétni vyskyt nejzava#isich rizikovych projeu chovani ve Skole

1) Projevy Sikany

V minulém Skolnim roce jsme nezaznamenali ¥@inprojevy Sikany. Drobné ipstupky ve
vztazich mezi spoluzaky byhkeSeny bezodkladra v kompetenci TU.

2) Projevy vandalismu a drobnych kradezi

Projevy vandalismu a drobnych kradezi sélaaesit domluvou a zvySenou prevenci (efektivni
vyuZzivani dozat, vychovné fisobeni, lepSi ochrana osobnicigiv)

3) Hipad tolerovaného zaskolactvi

Jednalo se oifpad rodti tolerovaného zaskolactvi u dvou ZékyX. tridy. Fres opakované
upozonovani rodéu bylo nutno feSit gipad na udrovni: rodi — Skola — OSPOD v Hlinsku.
Opatenim Skoly do dalSich let bylo stanoveni procemticél limith absence v jednotlivych
predmetech, umo#ujicich klasifikaci.

4) Opakované nepdni ulozenych ukai

Problém bylreSen v kompetenci TU nebo na urovni: rodina — Skola

Zavér

Cile stanovené v PP se pdttasplnit. Projevy rizikového chovani zaksme zvladali a problémy

Vv s

Zaka jiz v patatenich fazich. Dslednym pistupem ze strany celého sboru, vyuZitim vhodné
komunikace a firozené autority se nam fila vytvaiet bezpeéne, respektujici a spolupracujici
prostedi.

Nadale pokréuje trend snizovani autority rddi, ktery se projevuje tim, Ze Skolagem dal castji
Z&dana, aby vycho¥npisobila na Zaky i v oblastech zcela ¥ipév zodpowdnosti rodéu, a to
nejen tetimi osobami, ale i rodli samotnymi. Nikoli vyjimkou se tak stava stav, kdig ve Skole
respektuje (dobrovothnebo vynuce¥) urcita spoléenska pravidla, zatimco mimagopbnost Skoly
si zcela dla, co chce. Pro &které zaky tato disproporce naslédmiaze byt i vice¢i méns
frustrujicim a stresujicim faktorem. Spolupraceodidi nékterych problémovych zdk témef
nefunguije.

Nadale se budeme z&fovat na selektivniifistup a spolupraci s odborniky (SVP Archa Chrudim).
PP na Sk.r. 2011/2012 vyuzival aktualnich pozihat& Skoleni a semiiia a byl zpracovan
s ohledem na Metodické dopoani k primarni prevenci rizikového chovani &tica mladezec.j.:
21291/2010-28 a vySe popsané a uvedenérg&de zamienim na dsledné dodrzovani pravidel
stanovenych vnihimi Skolnimi fredpisy a obechplatnymi spoléenskymi normami, a to ve Skole a
pii akcich pdadanych Skolou i mimo Skolu. Stéjitak bude postupovano figvorbé PP na Sk.r.
2012/2013.
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29 Moznosti mimoskolnich aktivit zaka

Skola nad ramec svych zakladnich povinnosti pogkytéakim celoutadu mimoSkolnich aktivit.
Jejich zajis&ni je mozné zejména diky osobnimu nasazeni a niag&amotlivych pracovnik,
protoZe stavajici systém odiovani ve Skolstvi a mnozstvi priedki v ém neumo#uje
odpovidajici ohodnoceni aktivnich a nad ramec sypmhnnosti pracujicich osob.gginacinnosti
je navic zdarma nebo jen za symbolické ceny.
Prehled moznosti mimoskolnich aktivit:

- kolni¢asopis Skrob

- Skolni divadelni soubor Dividlo

- krouZek zpivani

- krouzek malovani

- pitacovy krouzek

- krouzek hasit

- aerobik
V téchto aktivitach se ve 2. pololeti Sk. roku 20112@&Eklkem angazovalo 76 Zakkoly, to je
43%.

30 Nadstandardni pée Skoly

Jako nadstandard Skola poskytuje mimoskalminost a dalefadu cinnosti souvisejicich a
splyvajicich s BZnym vywovanim, které ale negak zakladnim povinnostem Skoly a pracovn&
nejsou na zakladnich Skolach ani obvyklé. Jde z&gnee systematickou &sow velmi nar@énou
piipravu Zak 9. tid na gjimacitizeni, fizné formy dotovani a dodataého vysétlovani wiva,
rozsah exkurzi a kulturnich akci a vtaké poznévedajezd. Zaci maji bezplatny ifstup
k internetu o pestavkach na chodbve 2. pate, k dispozici maji Skolni knihovnu a infortm
centrum. V prostorach Skoly probiha vyuka evangého i katolického nabozenstvi.

31 Spoluprace s jinymi Skolami

Nadale pokréuje spoluprace s naSimi zahramimi partnery. V prvni fadd s Bilinguale
Sekundarschule Wien. Déale se jedna o Jednotu Sakobls Sydney. Poddo se nam také navazat
kontakt s Saturday’s school of Czech language wraliis NaSi Zaci publikuji v australském
Sokolském wstniku a australskét ucici sec¢estinu zase publikuji v naSem Skolnfasopisu.

Skolni ¢asopis také spolupracuje se Sumperskou $kolouwssBi ulici a fileZitostna spoluprace
probih& gadou okolnich skol.

32 \Vychovné poradenstvi

Vychovna poradky&je plre kvalifikovana. Spolupracuje fézné s PPP v Chrudimi. Shromdidje
zpravy a zadry vyseteni PPP a seznamuje s nimi TU a ostatni pedagogpeaach. Gastni se
jednani s rodi zaki. Informuje vychazejici Zaky o moznostech dalSikdéhlavani a organizuje s
RS rozesilani fihlaSek vychazejicich. Pro nedostatek financi dkonr. 2011 Urad prace systém
besed s Zaky osmychdriki, kde byvaly Zakm podany komplexni informace o situaci na trhu
prace a &i si mj. mohly udlat test studijnich a zajmovycliqupoklad.

Pé&i o zaky 9. a 8. rtniku v oblasti volby povolani tak z&ji§i jiz jen Skola vlastnimi progedky.
Z&ci jsou informovani o burzach kol a dnech tgaych dvé na stednich Skolach aigtdnich
odbornych «ilistich. Takeé rodie jsou informovani o ibéhu @ijimacihotizeni nattidni schizce.
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Béhem Skol. roku 2011/12 préblo ve vybranych rénicich rgkolik Seteni stediska Archa se
zangienim na Sikanu a vztahy védach.

Vychovny poradce fbézné spolupracoval se zakonnymi zastupdidrimi wWwiteli a ostatnimi
pracovniky Skoly.

33 SRPDS

SRPDS bylo registrovano 14.03.1997innost je velmi sporadicka a zcela zavisla na #ktiv
pedagog. Od k. r. 2003/2004 ma SRPDS novy vybor fedpedou (pani |. Smokova) a
pokladnikem (pani I. Hromadkova). Z firamich prostedki ziskanych vybrem gispivka (cca
85%), sponzorskymi dary &em druhotnych surovin poskytuje sdruzefigpevky na kurz plavani
a lyZzovani, pispivek na sk. vylet zakm IX. ro¢nika a dalSi akce Skoly. Vyséippivku na Sk. rok
2011/2012 byla 150,- Kna prvni a 30,- Kna dalSi dit ve Skole.

34 Razné — vypis z akci v piibéhu Skolniho roku (blize — viz Kronika Skoly)

- Od 1.7.2011 doslo k organtz@mu opateni — snizeni Uvatkuklizetek v ZS celkem o 0,5
Gvazku. Givodem byl pozvolny pokles ptu zZaki a tim i snizovani prostdki na platy
pridélovanych Skole ze statniho rozo.

- Pedagodgiti pracovnici nastoupili po dovolené do Skoly v g&dh29. srpna 2011. Na programu
byla ivodni porada a Skoleni BOZP, pozarni ocheapgskytovani prvni pomaoci.

- Opravné zkousky se Zzadné nekonaly. Do kolektimoestnan@ nastoupila sl. Mgr. Michaela
Skalova z Rychnova, mj. byvala Zakymasi Skoly. Déasré nahradila pani Mgr. Jitku Broulikovou,
ktera v srpnu 2011 nastoupila mateou dovolenou.

- Vyuka ve Skolnim roce 2011/12 byla zahdjena iedst 1. z&. Tento den byl také prvnim Skolnim
dnem pro 15 novych pit&cku, které i s jejich rodi privital feditel Skoly, fidni Wwitelka a starosta
obce. | tento rok se poti® zajistit, aby na kZovatce byla rano policejni hlidka.

- Béhem zd&i 2011 probihaly neobvyklgasté zniny paita Zaki ve tidach, a to jak odchody, tak i
piichody Zak. V pripadt odchod (celkem 5 Zak, divodem bylo odsthovani s rodii jiz béhem
cervence nebo srpna) vSak r@lituto informaci wbec nenahlasili a Skola ji zjistila azZHem
prvnich z#éijovych dn. V pripadt 2 Zaki Skola musela dokonce orgén sociali pravni ochrany
ditéte nahlasit, Ze sefisluSna rodina od&hovala nezndmo kam a ani z jiné Skolyii@p oznameni
0 prestupu zak. Béhem z&i naopak 3 &i do Skoly ibyly. Seznamy a pity Zaki proto uvadime
az ke dni 30.9.2011, tj. k terminu Skolnich vykaz

- 8. a 9. z# Z4ci Sestého tmiku vyrazili na dvoudenni zazitkovy pobyt doiBavic. Jizfadu let
tento kurz paf do Skolniho Minimalniho protidrogového programu.

-V ponctli 19. 9. 2011 se ve IViite uskut&nila beseda s kronikéou obce..
- V patek 23. zA 2011 byl zahajen prodej nové &mky Skoly mapujici Sk. rok 2010/2011.

- | ve Sk.r. 2011/2012 skola vybirala uplatu zedskolni vzdlavani (150,- K za celomgsicni pobyt
ditéte v MS + naklady na stravovani) a za Skolské siuZ,- K& za celongsicni pobyt ditte ve
Skolni druzir).

- V patek 23.9.2011 se Zaci naSeho Il. stupitastnili aletickych zavotlve Svratce.
- Zajimavosti se stala dochazka Zaka rumunské néstiddlo nasi Skoly.

- Ve stedu 19.tijna 2011 probhl v nasSi Skole jiz 4. tmik krajské konference o podigo
interaktivni vyuky. Prioritnimi osami letoSniho ¢roku byly nové technologie, prezentace
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pedagod, lektori a hoshl, smefovani interaktivni vyuky, vydna zkuSenosti. Konference se
zWastnilo celkem 158 osob (140 v roliastniki a 18 v roli lektoi, techniki a host) z celkem 68
Skol a instituci z Pardubického kraje, ale také mje&k Stedateského, Jihomoravskeého,
Kralovéhradeckého, z kraje Vy8pa a z Prahy. O zamu vypovidal stejjako loni i pa@et
automobil zaparkovanychdnem konference v arealu sSkoly (celkem 66 vozidehaikrobus).

- V zawru nesicetijna byla do mateskeé Skoly nainstalovana interaktivni tabule a vykodatovy
projektor. Krounska MS se tak stala prvni nmisikeu Skolou v Pardubickém kraji vybavenou touto
technologii a jednou z méla v rdmci celéske republiky.

- Vyménén byl také datovy projektor véebre 45 v ZS. Nové typy datovych projektomaji velmi

kratkou projekni vzdalenost aditel ani Zzaci si tak vlastninglem tolik nestini. Navic mayji&tsSi
swtelny vykon, coz zlepSuje &elnou pohodu i vyuce.

-V r. 2011 byly podzimni sdfzky witelu s rodti Zaka spojeny s volbami do Skolské rady.

- Ze zisku z dopikoveé cinnosti Skola pokréovala v obnow vypccetni techniky. Bylo ptizeno 6 ks
novych pdgitact, které byly umisiny 1 ks v debré 45 a zbyvajici kusy vaebre vypatetni
techniky.

- V prosinci 2011 Skola z v§Zzku své doglkové ¢innosti finaréne pokryla naklademigs 200.000,-
K¢ rozsahlou rekonstrukci druhé z umyvaren v MS (piwyla rekonstruovana jizied rekolika

lety).

- V sobotu 3.12.2011 preéblo jiz tradiéni rozs¥ceni Skolniho vanmiho stroméku spojené se
Skolnim vanénim jarmarkem.

- Ve vstupnich prostorach Skoly byl od patku 3.sproe 2011 oft instalovany betlém z figur v
Zivotni velikosti.

- Jako kazdoring, i vr. 2011 devi&ci zajistili dne 6. Prosince pr@tdve Skolce i ve Skole show
plnoufin¢eni, blekotani, strasentarneni.

- Od 11.12.2011 doslo v celém Pardubickém krajagazinim zrnam v dopravni obsluznosti. Ty
se dotkly i naSeho regionu. Jeécv nazoru, zda k lepSimu nebo horSimu.
Skute&nosti vSak je, Zze se nam diky velmi intenzivnim aohdy i bodglivym jednanim s
piislusnymi organy a institucemi alesppoddilo dopravni obsluznost pro Zaky naSi Skoly nejen v
plném rozsahu zachovat, ale veétSn¢ pripadi 1 upravit ku prospchu  dti.
Diive, v podstat od doby existence Skoly, dojigtti Zaci Il. stupg nengli Sanci stihnout okd ve
Skolni jidelr#, neba vyucovani korilo a autobusy &em na vSechny sty odjizdtly okolo 13.05.

Od platnosti novych jizdnickadi mohou skuténé vSichni Zaci Skoly vyuZzivat Skolniho stravovani,
protoZe vyuka i nadéle konve 12.50 hodin a autobusy rfodétem odjizdi az okolo 13.30

- Skola nabidla vejnosti bezplat# prostory i finadni podporu pro rozjezdinnosti matéského
centra — v podstatkiubu pro matky s malymiami. Pres opakovanou vyzvu se v celé obci nenaSel
nikdo, kdo by ndl zajem se do této aktivity zapojit a koordinovat.

- Zaci lll. a V. ¥dy v prosinci opt navstivili Zachrannou stanici Palsa u Prosge, aby nadili
zviratkim néco pod stroméek.

- Jako kazdy rok, i vr. 2011 se Zaci Yidy pod vedenim Mgr. Lenky ZeZulkové rozhodli ¢St
rodi¢e, sourozence a prarddiv adventningase. Dne 15. 12. 2011 v 15. hodin zazvonil z¢ekea
na podiu v sale ozil Betlem. Marie s Josefem uilq#cholatko do jeslek, @isli tii kralové a
pastyi se svymi stady... . Po & rneékolika vana@nich pisni pak zala Vanéni dilna.

- V sobotu 21. ledna 2012 od 13.00 do 16.00 hodiigmlo v budow Skoly seznameni vejnosti
s moderni technikou ve vyuce. K dispozici byly 8wené @ebny, ve kterych titelé nav&vniky
sezndmili s interaktivnimi tabulemi a jejich mozZzims s vyuZitim hlasovacich H#aeni, s
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vizualizéry a dalSi technikou a same€ i s nasi digitalni jazykovoucebnou. Pedstavili také
elektronické itidni knihy, které jiz 2 roky &n¢ pouzivdme. Lidé si navic vS8echno mohli sami
vyzkouSet, osahat, préssi s technikou pohrat.

- Ve stedu 25. ledna 2012 preétl z4pis do I.itidy Skolniho roku 2012/2013. K zapisu v doprovodu
rodicu prislo celkem 20 &i narozenych od 1.9.2005 do 31.8.2006 nefb,tkterym byl v r. 2011
udélen odklad zahajeni povinné skolni dochazky o jedén

- Vypisy z vys¥déeni za I. pololeti Sk.r. 2011/2012 byly vydano ergt31. ledna 2012.

- Ve stedu 1.2.2012 se v Damdeti a mladeze v Chrudimi uskutglo okresni kolo gepisné
olympiady. Zaci naSi Skoly dosahli velmikmych vysledk: Filip Lédl, VIII. ti., se umistil na 11.
mis€, Monika Novotna, VIII. &., se dlila 0 17. az 18. misto

-V tydnu od 13. do 17. unora 2012 p¢bblyZarsky vycvik zaki sedméiidy v Daikovicich. P@asi
letos ditem @alo a tak ke slovuijsly lyZe, hilky, rukavice,cepice a u &kterych u spousta odvahy.

- Clenové gveckého krouzku a zaci IVEitly si pro spoluzaky i pro vejnost gipravili vystoupeni s
nadzvem ,Pravidla“, kteréipdvedli v patek 24.2.2012.

- Béhem unora vyvrcholil celostatni odpor Skol, obcpedagod pro ministerstvem Skolstvi
piipravované reformregionalniho Skolstvi.

- Dne 8. bezna probhlo vyhodnoceni Skolniho kola séae "Office Arena 2012" pgé@dané firmou
Microsoft pro zaky ze 6. - 9. &nika zakladnich Skol.

- Dnem 1. bezna 2012 Skola zahajila realizaci rozsahlého &&miho projektu realizovaného
z prostedki Evropské unie, konkrétn Evropského socidlniho fondu. Projekt s nazvem
Experimentujeme ve vyucgindnich vd na ZSpiipravil feditel Skoly a jeho celkova hodnatimi
temet 3.400.000,- K.

- Dne 8.3.2012 prainlo v nasi Skole Skolni kolo reciai soutze, které se Z@astnilo 20 dti z I. —
[1l. t¥éidy. Letos mali recitatosoutzili s basntkami na témaaro.

- Z&ci nasi Skoly se Gggns z(astnili 17. r@niku vytvarné sowe pro déti MS, zaky 1. — 5.1{d
zakladnich Skol Chrudimska a Hlineckai@dané Obecnimiadem a Osttovou besedou v
Zajeticich.

- Ve vstupnich prostorach skoly bylo od 11. dub@ainstalovano tablo letoSnich déak.

- Velkého uspchu dosahla zakyn9. racniku Zakladni Skoly Krouna Michaela Skl¢og@a, kdyz v
krajském kole sogfe Office Arena 2012 obsadila k& 1. misto a bude Pardubicky kraj a Skolu
reprezentovat veigdu 9. kétna 2012 v Praze v celostatnim kole soat

- Na patek 27. dubna 2012igravila Skola pro zaky i jejich ro8e zajezd do Polska. Na programu
byla nav&va byvalého koncentéaiho taboru v Osstimi, solnych dol ve Wieliczce a kralovského
meésta Krakow.

- Ve ¢tvrtek 10. 5. 2012 se zaci IViidy z(tastnili vlastiedné exkurze do Prahy. Cestovali za
zvlastni zleviné jizdnéCSD pro vylety ptadané ZS za pamatkami nasSich velkyasim

- Na gelomu kwtna acervna probhly jedno azitidenni Skolni vylety.

- V bieznu vyhlasila SPZS — Skiteytvarnou soutz pro dti na téma: ,Moje nejmilejsi misto v
piirodk.” SoutZe se zdastnilo 28 matiskych a zakladnich Skol z Pardubického kraje. Sohbyla
rozcklena do sedmi kategorii. V kategorii sedmé — pre-@. r@énik ZS zvitzila nase zakyh
Tereza Kavkova ze Sestédly.

- Taktéz na felomu kwtnacervna byl vybudovan dlagdych chodniek od Skoly k nové zasta¥b
smeErem na sokolskéitste.
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- Po vice nez dvouletém jednani byla zahajenazaeadi vystavby zakladnové stanice mobilniho
operatora Vodafone naisfe Skoly. Smlouva byla podepsana v dubnu 2012eavau 2012 bylo
zahgjeno stavebiizeni.

V nectli 3. ¢ervna 2012 se wejnosti ot predstavil Skolni Btsky divadelni soubor DIVIDLO s
novym gredstavenim, pohadkou "O rozpustilé pringearsedmi loupeznicich".

- Po ra@ni prestavce uspadala Skola ve dnech 8. a&rvna 2012 jiz 4. inik prodejni vystavy
détskych vytvarnych praci a keramiky. T&n200 nav&tvnikia si prohlédlo prace zakskoly od |.
az po IX. tidu.

- V kvétnu acervnu probihala kazdotoi vyuka plavani Zaklll. a IV. tiidy.

- ZAci nasi skoly vyuzili i letos nabidky na tydérmedravny pobyt v Chorvatsku. Pobyt se
uskutenil ve dnech 15. 6. — 24. 6. 2012.

- Posledni zvoni se stalo jiz tradici pro odchézejici Zky devétdy, letos jiZz po devaté dne 27.
cervna 2012. Ve dvourpdstavenich se devitka odvajustila do boje s jevi&tn, melodii, rytmem,
pantti atd. a vysthla svij ,Muzikél ze zakladky".

- Vysvédéeni bylo Zzakm vydano v patek 2%ervna 2012.

- Jako pomysina t&a za Skolnim rokem i za dochazkou do zakladniySkwbbshlo v patek
29.6.2012 pjeti vychazejicich Z&kstarostou obce v ¢ddni mistnosti Obecnihdadu.

Vyro¢ni zpravu zpracoval Mgr. Josef Kynidditel Skoly
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